
DOHODA O PRACOVNEJ CINNOSTI
z.Ee§tDávat€I): SPŠ stavebná a geodetická, Lermontoyo},a 1,

04l 72 Košice

Zamestnanec; Ing, Norbeň PEToCZ
dátuhtriřodelia: 7.3.1973,Král'ovslrýChlmec
Rodné čislo: 13030119536 čislo OP: SJ 735590
Trvalý pobyt: 040 01 Košice, Rosná 5

Uzatvírajú podl'a §228a zákonDíka pníce túto

D o h o d u o pracovnej činnosti

l. Dohodnutá přacovní úloha | 1. Koordinácia projektu a podporné aktivity (1.5.3,1.)
}Ianažér rronitoringu - riadenie monitoringu implementácie projektu

- Zabezpečenie nonitořingu projektu počas jeho realizácie, príprava priebežných monitorovacícl
sprív ! zíYerečnej monitorovacej sprívy, sl€dovnnie ukazovltel'ov, vecného a linrnčtrého pldenie
projektu.

2. Dohodnutá odmelr : 10,- EUR/lhodina
podl'a tohto pracoynopnivtr€ho predpi§u :

znkoí\ 55312003 z,ž. - plrtnóho od 1. 1. 2004 a jeho novely

3. Dobr, v ktorej sa má pracovuli ú|ohl vykonať : od 12. 1,|. 2010 do 30. 9. 2012

4. Predpokl . rozsah práce /prlc. úlohy/ v hodinách | 350 hodítr

5. ZrEestnrlec tYkonli pracovnú úlohu : a/o§obne

b/ za pomoci fychto rod. príslušuíkov l

6. Odmena za rakonanie pracovuej úloby je §pht!á po dokotrčeni a odovzdaní práce.
DojednáYa §n dohoda o splatnosti časti odmeny po rakonauí ča§ti pr!c. úlohy taktoI

Do 15. bisledujúcebo mesiaca po vyúčtovani na osobný účet v banke.

?. Dlrlšie dohodnuté podmieulif I

V Košiciach dňa 10. 11. 2010
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podois zamestnanca :


