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2. Ciele a poslanie vychovy a vzdeldvania

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v naSom Skolskom vzdelavacom programe pre Studijny odbor
3692 M geodézia, kartografia a kataster, vychadza zcielov stanovenych v Zakone o vychove
a vzdelavani (3kolsky zdkon) a Statnom vzdeldvacom programe pre skupinu $tvorroéného $tudijného
odboru 36 stavebnictvo, geodézia, kartografia a kataster.

Vymedzenie cielov aposlania vychovy avzdeldvania azameranie sSkoly su klucéové aspekty
pedagogického procesu, ktoré definuju smerovanie skoly, jej hodnoty a o¢akdvania od vzdeldvacieho
procesu.

Ciele zahfnaju vedomostny rozvoj a ziskavanie kvalitného vzdelania v sulade s modernymi

a inovativnymi poznatkami a technoldgiami, rozvoj kritického myslenia ako podpory analytického

a tvorivého myslenia, schopnosti riesit problémy, hodnotovl orientaciu a vychovu k etickym,
moralnym a obcianskym hodnotam, socidlne kompetencie podporou timovej spoluprace, empatie

a komunikacie, environmentalnu vychovu a rozvoj povedomia o ochrane Zivotného prostredia
a udrzatelnom rozvoji, podporu celoZivotného vzdelavania ako motivaciu k neustdlemu uceniu sa

a adaptabilite na meniace sa podmienky.

Poslanim vychovy a vzdelavania je rozvijat osobnost Ziaka po intelektudlnej, emocionalnej, socidlnej
a fyzickej stranke. Cielom je pripravit jednotlivcov na aktivny Zivot v spoloc¢nosti, podporit ich
osobnostny rast a umoznit im ziskavat vedomosti, zru¢nosti a hodnotové postoje, ktoré im umoznia
stat sa zodpovednymi a angazovanymi ob¢anmi.

Cielom je prepojenie ziskanych vedomosti a zruénosti s praxou pri rieseni konkrétnych problémov a
situdcii. K délezitym vychovnym cielom preto patri vychova k zodpovednosti, k spolahlivosti, k
presnosti, k pracovnému rezimu, k samostatnosti v rozhodovani, k bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri
praci, k hygiene prdce, k ochrane a starostlivosti o Zivotné prostredie.

Cielom vychovy a vzdeldvania je umoznit ziskat vzdelanie, ziskat kompetencie v oblasti komunikac¢nych
schopnosti, vyuzivania digitalnych technolégii, komunikacie v Statnom jazyku, cudzom jazyku a v
narodnostnom skolstve aj v jazyku narodnostnej mensiny, ziskat kompetencie najméd v oblasti
prirodnych vied, humanitnych vied, technickych vied, matematickej gramotnosti, financnej
gramotnosti, Citatelskej gramotnosti, pohybu a zdravia, kompetencie k celoZivotnému uceniu sa,
socidlne kompetencie, umelecké kompetencie, oblianske kompetencie a podnikatelské schopnosti,
ovladat cudzi jazyk a vediet ho pouzivat, naucit sa spravne identifikovat a analyzovat problémy,
navrhovat ich rieSenia a vediet ich riesit, rozvijat manudlne zrucnosti, tvorivé, umelecké
psychomotorické schopnosti, aktudlne poznatky apracovat s nimi na praktickych cviéeniach v
oblastiach suvisiacich s nadvazujicim vzdelavanim alebo s aktudlnymi poZiadavkami na trhu prace,
posilfiovat lctu k rodicom a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam Statu,
ktorého je obcanom, k statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture, ziskat a
posilfiovat dctu k ludskym pravam a zakladnym slobodam a zdsadam ustanovenym v Dohovore o
ochrane ludskych prav a zdkladnych slobdd, ako aj tctu k zdkonom a osobitne vztah k prevencii a
zamedzeniu vzniku a Sirenia kriminality a inej protispoloc¢enskej ¢innosti, pripravit sa na zodpovedny
Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia a zndsanlivosti, rovnosti muza a Zeny, priatelstva
medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami a ndboZenskej tolerancie, naudit sa rozvijat a
kultivovat svoju osobnost a celoZivotne sa vzdeldvat, pracovat v skupine a preberat na seba
zodpovednost, naudit sa kontrolovat a regulovat svoje spravanie, starat sa o svoje zdravie a chranit ho
(vratane zdravej vyzivy) a starat sa o Zivotné prostredie a reSpektovat vSeludské etické hodnoty, ziskat
vsetky informdacie o pravach dietata a spdsobilost na ich uplatriovanie.

Ciele vzdeldvania smeruju do troch zdkladnych oblasti:
1. rozvoj osobnosti Ziaka,

2. priprava pre Zivot v obcianskej spolo¢nosti,
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3. priprava na pracovné uplatnenie.

Cielom vseobecného vzdelavania je rozsirit vSeobecné vedomosti Ziakov zo zakladnej skoly, ich
osobnostné a socialne kvality a pripravit ich tak, aby boli schopni samostatne rozhodovat o svojej
profesijnej kariére, orientovat sa a uplatnit sa na trhu prace i v sikromnom a obcianskom Zivote, dalej
sa vzdelavat a sebarealizovat. Tato oblast vzdelavania je zamerana na poskytnutie poznatkov Ziakom
zo spolocenskych, matematicko-prirodovednych disciplin a z telesnej vychovy. Vzdelavaci program
poskytuje zdkladné principy etickej a nabozZenskej vychovy a zakladné vedomosti o vyvoji ludskej
spolocnosti.

Vzdeldvacie oblasti odborného vzdeldvania su zvolené tak, aby tvorili uceleny subor, ktory vytvara
predpoklady pre kvalitnu pripravu absolventov vo zvolenom studijnom odbore. Odborné vzdelavanie
sa zameriava na ziskanie kompetencii absolventov podla zvoleného zamerania. Vzdelavacia oblast
teoretické vyucovanie vedie Ziakov k ziskaniu zakladnych poznatkov z uciva odbornych predmetov,
umoznuje im osvojit si poznatky o podstate a zakonitosti principov, javov a ich vzajomnych vztahov,
poznatky o prirodnych, technickych, technologickych, ekologickych, ekonomicko-spolocenskych
suvislostiach a vedie ich k ich uplatfiovaniu pri rieSeni praktickych dloh. Vo vzdeldvacej oblasti praktické
vyucovanie sa zameriava na osvojovanie a upeviovanie zrucnosti a spésobilosti ziakov uvedenych v
profile absolventa.



3. Zameranie Skoly

Strednd priemyselna Skola stavebnd a geodeticka sa nachadza na Lermontovovej ulici v KoSiciach. Do
budovy, v ktorej sidli v siéasnosti sa prestahovala v roku 1967. Pociatky nasej skoly siahaju do druhej
polovice 19. storocia do ¢ias Rakusko — uhorskej monarchie. Na zaklade poziadavky 13. 12. 1878, ktoru
zdovodnil ministersky radca Koloman Kenessey na zasadani staleho ndrodohospodarskeho
a Statistického vyboru uhorskej akadémie vied o potrebe zaloZenia institutu pre vychovu lukarskych
majstrov, bola 1. 12. 1879 zaloZena $kola pre lukdrskych majstrov. Skola prijimala Ziakov od 18 do 30
rokov. Prvi absolventi boli vyradeni v roku 1882. Vzhladom na politické a spolocenské udalosti, Skola
presla mnohymi zmenami v svojom ndzve a zamerani a menila svoje sidlo. V roku 1953 dostala nazov
Priemyselna skola stavebna a zememeracska v Kosiciach. Od 1. 9. 1994 aZ po sucasnost niesla skola
nazov Stredna priemyselna Skola stavebnd a geodetickd. Pocas existencie Skoly v terajSich priestoroch
bola budova Skoly postupne rekonstruovana a modernizovand. 145 rocnd histéria nasej Skoly je
zrkadlom absolventov. Skola m& mnohych vyznamnych absolventov, ktori posobili lebo posobia vo
vyznamnych funkcidch spolocenského, kultirneho a politického Zivota. Jednym z nich je byvaly
prezident Slovenskej republiky Rudolf Schuster.

Poloha nasej Skoly umozZiuje Stadium Ziakov z r6znych regiéonov vychodného Slovenska bez ohladu na
kultdrne zvlaétnosti etnik a socidlnych vrstiev. Skola vytvara vietkym Ziakom rovnaké podmienky pre
ich vzdeldvanie a rozvoj a akceptuje ich individualne zvlastnosti.

Nasa skola je odborna skola s dlhoro¢nou tradiciou v oblasti technického vzdelavania. Profiluje sa ako
modernd vzdeldvacia intitUcia pripravujlca Ziakov na vykon odbornych &innosti v stavebnictve. Skola
poskytuje Uplné stredné odborné vzdelanie v Studijnom odbore 3650 M stavitelstvo a 3692 M
geodézia, kartografia a kataster, pricom kladie doraz na prepojenie teoretickych poznatkov
s praktickymi zru¢nostami, rozvoj technického myslenia, digitdlnych kompetencii a schopnosti
samostatne riesit odborné problémy.

Studijny odbor geodézia, kartografia a kataster je zamerany na pripravu odbornikov, ktori budu
schopni vykondvat merania v teréne, spracovévat geodetické Udaje, vytvarat mapové podklady,
pracovat s geografickymi informac¢nymi systémami (GIS), ako aj zabezpecovat evidenciu nehnutelnosti
v katastri.

Skola aktivne spolupracuje s odbornou praxou, stavebnymi firmami, projektovymi kancelariami,
geodetickymi firmami, katastrami nehnutelnosti a vysokymi Skolami. Praktickd vyuéba prebieha v
modernych odbornych ucebniach, laboratériu, na readlnych stavbach, v geodetickych kancelaridch a na
redlnych meradskych pracach, ¢im sa zabezpecuje vysoka kvalita odborného vzdeldvania. Ziaci sa
pravidelne zucastiiuju odbornych sutazi, exkurzii, workshopov a projektov, ktoré podporuju ich
profesijny rast a motivaciu.

Zameranie Skoly vychadza z aktudlnych potrieb trhu préce, poZiadaviek stavebného sektora a
dlhodobych cielov regiondlneho rozvoja. Vzdeldvanie je koncipované tak, aby boli absolventi schopni
uplatnit sa v Sirokom spektre profesii v stavebnictve a geodézii, ako aj pokracovat v $tudiu na vysokych
Skolach technického, architektonického, ¢i ekonomického zamerania.

Skola ma $irokd ponuku krazkov, ktoré si zamerané na rozne oblasti podla zaujmov Ziakov a moZnosti
Skoly. Ich cielom je rozvijat talent, zruénosti a zaujmy Ziakov mimo bezného vyucovania.

Uvedomujeme si dblezitost pohybu a zdravého Zivotného stylu pre fyzickd aj dusevnu pohodu Ziakov,
preto sa aktivne zapajame do roznych Sportovych aktivit a podporujeme zdravé ndvyky nasich Ziakov.
Pravidelne sa zucastriujeme okresnych a krajskych Sportovych sutazi v roznych disciplinach, ako futbal,
florbal, volejbal, basketbal. Sticastou vychovno-vzdelavacieho procesu su aj povinné kurzy pohybovych
aktivit. Na plavecky vycvik chodia prvaci, na lyZiarsky vycvik druhdci, Ziaci 3. ro¢nika sa zdc¢astiujud kurzu



na ochranu Zivota a zdravia. Tieto kurzy nielenZe podporuju zdravie a pohyb, ale aj posilfiuju timového
ducha a vztahy medzi Ziakmi.

Pravidelne sa prezentujeme na verejnosti. Na nasej webovej stranke, socialnych sietach zverejiiujeme
¢lanky o $kolskych aktivitach. Na konci $kolského roka vydavame rocenku. Ziaci $tudijného odboru GKK
sa zUCastruju sutaze Medzinarodny geodeticky patboj IG5, ktorého sa zucastriuju geodetické skoly zo
Slovenska, Ceskej republiky a Madarska. Ziaci sa kazdy rok zapdjaju do Stredogkolskej odbornej
¢innosti, kde pravidelne postupuju do krajského a celoslovenského kola. Na Skole p6sobi kazdy rok
Studentska spolocnost v spolupraci s JASR a pravidelne sa zUd¢astriuju na celoslovenskych sutaziach,
kde dosahuju velmi dobré vysledky. Ziaci sa zapajaju aj do odbornych sutazi, ktoré organizuju stavebné
firmy (napr. VELUX, DEK).

Skola méa dlhodobo dobré vztahy a spolupracuje so strednymi $kolami zo Slovenska, rozvija spoluprécu
s Ceskou republikou s ciefom podielat sa na spoloénych projektoch, ktoré zabezpecuju efektivny
transfer poznatkov a skusenosti, posilnia a skvalitnia jazykovu pripravu Ziakov, odborna pripravu
Ziakov, spoznavat ind kultdru histériu a Zivotny Styl a v neposlednom rade nadviazanie kontaktov v
ramci kariérneho rastu ucitelov odbornych predmetov. Skola spolupracuje aj s univerzitami
technického zamerania (STU Bratislava, TU KoSice, Zilinskd univerzita). Velmi dobra spolupraca je
s Technickou univerzitou v KoSiciach so Stavebnou fakultou, s ktorou participujeme na spolo¢nom
projekte. TaktieZ ndm poskytuju priestory na vyuku, hlavne laboratdria, poskytuji nam odborné
prednasky a spolupracujeme aj v oblasti obsahu vzdeldvania. Rovnako spolupracujeme s Fakultou
BERG Technickej univerzity v KoSiciach.

Spolupraca s rodiémi sa realizuje predovsetkym prostrednictvom triednych ucitelov, vychovného
poradcu, manazmentu Skoly a jednotlivych vyucujucich vseobecnovzdeldvacich a odbornych
predmetov, osobnou komunikdciou s rodi¢mi, pripadne zakonnymi zdstupcami ziakov. Su to pravidelné
pldnované zasadnutia ZRPS a zasadnutia rady $koly, v ktorych st zastUpeni rodicia a socialni partneri.
Obsahom tychto zasadnuti su informdcie o pldanoch a dosiahnutych vysledkov Skoly, riesenie
problémovych vychovnych situacii, organizovanie spolocenskych, vzdeldvacich, kultdrnych a
Sportovych akcii organizovanych skolou. Kazdorocne sa tiez uskutocniuju Dni otvorenych dveri. Pocas
tychto dni moézu $kolu navitivit rodi¢ia nasich Ziakov, vychovni poradcovia zo ZS, zaujemcovia o
$tudium na nasej skole, ich rodicia, aj Siroka verejnost. Pocas Dria otvorenych dveri sa navstevnici
mozu oboznamit s ¢innostou nasej Skoly, s ponukou Studijnych odborov a zarovern mézu diskutovat s
manazmentom $koly, pedagogickymi a ostatnymi pracovnikmi skoly. Rodi¢ia maji mozZnost sledovat
priebezné Studijné vysledky prostrednictvom elektronickej Ziackej knizky. Sme maximalne otvoreni
vSetkym pripomienkam a podnetom zo strany rodi¢ovskej verejnosti.

Spolupraca so zamestnavatelmi je zamerana hlavne na zabezpecovanie suvislej odbornej praxe,
tematické prednasky, besedy a sutaZe, sprostredkovanie réznych zaujimavych exkurzii a vystav.
Zabezpecuju aktudlne informacie o zmenach a vyvoji novych technolégii. Vacsina zamestnavatelov
zamestnava aj nasich absolventov.

Skola aktivne spolupracuje s Republikovou Uniou zamestndvatelov, so Zvizom slovenskej
vedeckotechnickej spolo¢nosti, Zvizom stavebného priemyslu, Slovenskou komorou stavebnych
inZinierov, Komorou geodetov a kartografov, Cechom strechdrov.

Budova Skoly presla mnohymi stavebnymi Gpravami. Pozostava z dvoch €asti a to zo starej ¢asti budovy
a z pristavby, ktoré si navzdjom prepojené na 1. poschodi. Momentdlne prebieha rekonstrukcia
historickej casti budovy, ktorou sa nazime zlepsit podmienky pre vyucovanie. Na Skole mame
k dispozicii 25 ucebni, z toho je 13 multimedidlnych uéebni, zaroven su to kmerové ucebne. Kmenové
ucebne su pridelené jednotlivym triedam a prebieha v nich hlavne teoretické vyucovanie. Ziaci maj
Satfiové skrinky v blizkosti kmenovych tried. K odbornym ucebniam patria: uéebna fyziky, stavebné
laboratérium, 6 interaktivnych ucebni, z ktorych tri sliZzia odboru stavitelstvo ajedna pre odbor
geodézie. Skola ma k dispozicii velkd telocviéfiu, gymnastickt telocvi¢riu a jednu posilfioviiu. Na
Skolskom dvore je vybudované viacucelové ihrisko a planujeme dobudovat oddychovu ¢ast. Na prizemi
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budovy je umiestnena zborovna a jedalen. V suteréne budovy su rozne sklady, dielfia pre potreby
Udrzby a oprav na skole, kuchyna s prislusnymi skladmi, Satfia pre upratovacky, archiv. V pristavbe na
dvore sa nachadza sklad ucebnic.

K skvalitriovaniu vyucovacieho procesu prispieva aj Ucast v projektoch:

projekt Erasmus+ - Projekt SECOVE je realizovany v rdmci programu Erasmus+ a je zamerany
na posilnenie spoluprace s Centrami odbornej excelentnosti (CoVe) v oblasti Cistej a
udriatelnej energie. Do projektu je zapojenych péat eurépskych krajin — Grécko, Spanielsko,
Taliansko, Slovensko a Portugalsko. Slovenskym partnerom projektu je Technickd univerzita v
Kosiciach (TUKE). V ramci projektu maju studenti moznost zi¢astriovat sa vymennych pobytov
u zahrani¢nych partnerov, kde ziskavaju praktické skdsenosti, rozvijaju odborné zrucnosti a
spozndvaju moderné pristupy k vzdeldvaniu v sektore obnovitelnych a udrzatelnych zdrojov
energie. V Uzkej spolupraci s medzinarodnymi partnermi bol zaroven pripraveny inovativny
vzdeldvaci kurz pre Studentov vo virtudlnej realite (VR). Tento kurz je zamerany na obnovitelné
zdroje energie a umozZiiuje studentom interaktivnou a ndzornou formou spoznat technolégie
a procesy vyuzivané v oblasti Cistej energie, ¢im sa zvysuje kvalita a atraktivita odborného
vzdelavania.

projekt , Inovacia odborného vzdelavania v odbore stavitelstvo“ — zamerany nielen na
zlepsenie materialno technickych podmienok (zriadenie 3D ucebne, zriadenie dvoch novych
pocitacovych uéebni, kompletnd vymena dataprojektorov v kazdej ucebni, ndkup geodetickej
techniky ...), ale aj na inovaciu obsahu odborného vzdelavania,

narodny projekt — ,, Zavedenie manaZérstva kvality v odbornom vzdeldvani a priprave avo
vzdelavani dospelych” — meranie kvality kol rovnakého zamerania Kosice — Presov — Zilina.



4. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Ndazov a adresa Skoly Stredna priemyselna Skola stavebna a geodeticka
Lermontovova 1, 040 01 KoSice
Lermontovova 1, 040 01 KoSice

Ndzov Skolského vzdeldavacieho| Stavitelstvo a geodézia v digitdlnom veku

programu
Kéd a nazov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Kdéd a nazov Studijného odboru 3692 M geodézia, kartografia a kataster
Dizka $tudia 4 roky

Forma vychovy a vzdeldvania: denné stadium

Poskytnuty stupen vzdelania: Uplné stredné odborné vzdelanie
Uroveri SKKR/EKR: 4

Vyucovaci jazyk: slovensky jazyk

Nevyhnutné vstupné poziadavky na || splnenie podmienok prijimacieho konania
studium:

Spo6sob ukoncenia studia: maturitna skaska

Doklad o ziskanom stupni vysvedcenie o maturitnej skaske
vzdelania:

Doklad o ziskanej kvalifikacii: vysvedcenie o maturitnej skiske

Moznosti pracovného uplatnenia Odborne kvalifikovany technicko-hospodarsky pracovnik
absolventa: v §tatnych averejnych institdciach, v sikromnych a statnych
firmach a obchodnych spoloc¢nostiach. Ako podnikatel alebo
zivnostnik v prislusnom odbore v oblasti stavebnictva,
geodézie, kartografie a katastra, ale aj na dalSie funkcie
v odbornych utvaroch v sulade so svojim zameranim.

Moznosti dalSieho studia: Pomaturitné Specializacné stddium alebo vysSie odborné
Studium, Studijné programy prvého stupna vysokosSkolského
Studia alebo dalSie vzdeldvacie programy zamerané na
rozSirenie kvalifikacie, jej zmenu alebo zvysenie.

Studijny odbor 3692 M geodézia, kartografia a kataster pripravuje absolventov so Sirokym
vSeobecnovzdeldvacim zdkladom, s odbornymi teoretickymi vedomostami i praktickymi
spbsobilostami tak, Ze je schopny vykonavat ¢innosti strednych technicko-hospodarskych pracovnikov
v roznych oblastiach vystavby, obnovy, udrzby, projektovania stavebnych objektov a kontroly. Pre
kvalifikované vykonavanie uvedenych cinnosti ziskava absolvent studia Siroky odborny profil s
nevyhnutnym vsSeobecnym vzdelanim, s dostatocnou adaptabilitou na pribuzné odbory a logické
myslenie, tieZ schopnost aplikovat nadobudnuté vedomosti a schopnosti samostatne ako aj v time.

VSeobecné vzdeldvanie umoziuje lepSiu adaptabilitu v praxi, ddva predpoklady pre permanentné
vzdeldvanie aj vysokoskolské stadium. Spolo¢enskovedné predmety umoznujd absolventovi orientovat
sa vo vseobecne ludskych, obcianskych, spolocenskych i filozofickych otadzkach.

Odborné vzdeldvanie umoznuje absolventovi ziskat vedomosti pre kvalifikované vykondavanie
uvedenych &innosti strednych technicko-hospodarskych pracovnikov. Ziak sa v $tudiu $tudijného
odboru $pecializuje na oblast pozemné stavitelstvo alebo architektura a dizajn



Odborné vzdelavanie vedie Ziakov k zvladnutiu zakladnych uloh odboru, na ktory sa pripravuju.
Zakladnym cielom je osvojit si vedomosti a zruénosti potrebné na zvlddnutie celého okruhu ugiva. Ziaci
ziskavaju, upevnuju a prehlbuju si vedomosti, zrucnosti a navyky predpisané na zvladnutie buduiceho
povolania. Pri praci dodrziavaju zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri préaci, zasady hygieny prace a
ochrany proti poziaru.

Rozsah ziskanych vedomosti im umozriuje sustavne sa vzdelavat, zaujimat sa o vyvoj vo svojom odbore
$tudiom odbornej literatlry a Casopisov, pouzivat raciondlne metddy a techniky prace a vyuZivat
odborné manualne spbsobilosti. Ziskané vzdelanie dava absolventovi predpoklady konat cielavedome,
rozvazne a rozhodne v sulade s prdvnymi normami spoloc¢nosti, zdsadami vlastenectva, humanizmu a
demokracie.

Odbornou praxou a dalSim studiom si zvySuje svoje zru¢nosti a vedomosti, ¢im si zvysuje svoju odbornu
kvalifikaciu. Spojenie odborného vzdeldvania so vseobecnym vzdeldvanim umozZfiuje pripravit
vsestranne rozvinutl a adaptabilni osobnost schopnu uplatnit sa na dynamicky sa rozvijajicom trhu
prace.

Prehlad vzdelavacich oblasti

1) Teoretické vyucovanie
2) Praktické vyuovanie

Vzdelavacie oblasti v ramci odborného vzdeldvania tvoria teoretické vyucovanie a praktické
vyucovanie. Uvedené oblasti umoziuju rozvijanie klucovych a odbornych kompetencii uvedenych v
profile absolventa nevyhnutnych pre kvalifikované vykonavanie zakladnych odbornych ¢innosti, ktoré
su implementované do vzdelavacich Standardov

Teoretické vyucovanie

Obsah vzdelavacej oblasti teoretické vyucovanie sa realizuje prostrednictvom povinnych teoretickych
predmetov, ktorych sicastou mézu byt praktické cvicenia. Ich cielom nie je len sprostredkovat Ziakom
odborné vedomosti a zru¢nosti obsiahnuté vo vzdeldvacich Standardoch pre odborné vzdeldvanie a
pripravu $tudijného odboru, ale aj naucit ich kriticky mysliet, ziskavat a hodnotit informacie. Ziaci si tak
osvoja nielen odbornd terminoldgiu, ale nadobudnu aj schopnost vysvetlit podstatu osvojenych javov
a aplikovat ich v praxi.

Praktické vyucovanie

Obsah vzdeldvacej oblasti praktické vyucovanie sa realizuje prostrednictvom praktickych cviceni a
povinného vyucovacieho predmetu odborna prax. Cielom je viest Ziakov k aktivnej ¢innosti, ktord sa
stdva hlavnou formou vzdelavania. Praktické vyucovanie je zamerané na ziskavanie, rozvoj a
upevnovanie praktickych zruénosti a navykov Ziakov v praktickych cinnostiach odboru studia. Ide o
utvaranie odbornych postojov a ndzorov, upeviiovanie vztahu Ziakov k plneniu pracovnych povinnosti
a pocitu zodpovednosti za zverené hodnoty a vysledky svojej Cinnosti. Podla potreby vyuzivaju
informaéné a komunikaéné technolégie v danom odbore. Ziaci ziskaju zakladné zruénosti v hodnoteni
kvality svojej prace, kvality zloZitosti a namahavosti konkrétnych Gloh vo vztahu k zvolenym postupom
priich plneni. Naucia sa, ako hospodarne vyuZivat zverené materidlne hodnoty, Setrit energiu a chranit
Zivotné prostredie spravnym nakladanim s odpadom.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto vzdelavacej oblasti, musi vo

svojom odbore disponovat zodpovedajucimi vykonovymi Standardmi a ovladat uéivo predpisané
obsahovymi standardmi
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5. Organizacia vyucby

Organizacia vychovy a vzdeldvania v jednotlivych formach vzdeldvania v teoretickom a praktickom
vyucovani sa uskutocnuje podla vseobecne zavaznych pravnych predpisov (Skolsky zakon a prislusné
vykonavacie predpisy).

Vychova a vzdelavanie sa organizuje dennou formou stddia.

Vyucovanie zadina o 8:00 hod; na suvislej praxi podla pokynov a organizdcie pracovného dna
zamestndvatela. Organizacia Skolského roka sa riadi podla pedagogicko-organizacnych pokynov v
danom Skolskom roku.

Teoretické vyucovanie sa realizuje v priestoroch Skoly na Lermontovovej 1, KosSice. VSeobecna zlozka
vzdeldvania vychadza zo skladby vseobecno-vzdeldvacich predmetov ucebného planu. V jazykovej
oblasti je vzdeldvanie a priprava zamerand na slovnd a pisomnd komunikdciu, ovladanie
oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v beZnych situaciach
spolo¢enského a pracovného styku v jednom cudzom jazyku. Ziaci sa tie oboznamuju s vyvojom
udskej spolocnosti, zakladnymi principmi etiky, zasadami spolocenského sprdvania a protokolu.
Osvojuju si zaklady matematiky, fyziky a informatiky, ktoré sd nevyhnutné pre vykon povolania.
V odbornom vzdeldvani je priprava zamerana na technické a technologické vzdeldvanie, vlastnosti
a pouzivanie stavebnych latok a vyrobkov, staticku funkciu stavebnych konstrukcii, zakladné poznatky
z ekonomiky a podnikania. Velky dbéraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka, na formovanie ich
osobnostnych a profesiondlnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientacie.

Praktické vyucovanie sa realizuje formou praktickych cviceni a povinného predmetu odborna prax.
Praktické cvicenia a predmet odbornd prax prebiehaju v odbornych ucebniach a v laboratériu Skoly,
ale aj na Skolskom dvore alebo v blizkom mestskom parku, kde vacSinou prebiehaju meracéské a
vytyCovacie prace geodetov. Praca v GIS softwéroch umozni Ziakom ziskat zruénosti so spracovanim
priestorovych dat.

Sucastou predmetu odborna prax je prax organizovana suvisle, ktoru Ziaci absolvuju pocas Studia v 2.
a 3. ro¢niku v rozsahu 10 pracovnych dni 7 hodin denne u zmluvnych partnerov. Naplfiou suvislej praxe
je prejst jednotlivymi organizaénymi stuprfiami danej organizacie aoboznadmit sa s odbornymi
technicko-ekonomickymi a administrativnymi pracami. Savisld prax je naplanovana cez akademicky
tyzden a Gstnu formu ¢ast maturitnej skusky, t.j. koncom maja, zaciatkom jana.

Nedelitelnou stucastou praktického vyucovania su aj exkurzie v geodetickych firmach, na Okresnom
urade — katastralny odbor v KoSiciach, v Bratislave v Geodetickom a kartografickom Ustave, na oddeleni
Fotogrametrie v Presove, na Bukovci, kde je zasobdaren pitnej vody pre KoSice sa Ziaci oboznamuju s
meranim deformaénych zmien vodnej nadrie a jej pravidelnymi kontrolnymi meraniami. Dal3ie
odborné praktické vedomosti a zrucnosti Ziaci ziskavaju na hodinach praxe, ktoré sa organizuju v
spolupraci s geodetickymi firmami a Okresnym uUradom — katastradlnym odborom. V tychto
spominanych instituciach Ziaci absolvuju aj prednasky z jednotlivych odbornych oblasti, ktoré sa tykaju
ich pracovného zamerania. Ziaci sa zd&astfiuju aj na prednaskach, ktoré su organizované banickou
fakultou Technickej univerzity v KoSiciach

Preventivne a poradenské programy vyuzZivame predovsetkym z ponuky Centra poradenstva a
prevencie v KoSiciach. Objedndvame ich na zaciatku skolského roka, resp. podla potreby. Ponuky
ostatnych organizacii, institucii prehodnocujeme na zaklade ndvrhu predmetovych komisii a v pripade
vhodnosti zaradime do planu préce skoly.

Ziaci prezentuju zruénosti a odborné spdsobilosti pred verejnostou predovietkym na Dni otvorenych
dveri, ktory Skola organizuje pre Ziakov 8. a 9. ro¢nika zakladnych $kol a ich zdkonnych zastupcov.
Osvedcéenou metddou prezentacie na verejnosti si ndborové ndvstevy zakladnych skél, pocas ktorych
nasi Ziaci odprezentuju svoje vedomosti, zrucnosti a priblizuju buddcim zaujemcom Zivot na nasej
strednej skole.
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Skola organizuje $kolské sutaie, ktorych obsah, rozsah, uroven, kritéria hodnotenia, formu a ich
prezentdcie pripadne aj s pristupom verejnosti uréuje prisluina predmetova komisia. Ziaci sa mozu
zUcastrovat aj na sutaziach a prezentaciach vo svojom odbore na narodnej a medzinarodnej trovni.
Takymito su, napr. Stredoskolskd odborna ¢innost, medzinarodna geodeticka sutaz IG 5.

Cinnost $koly v oblasti spolocenského a kulttrneho Zivota je velmi bohatd a pestra nielen pri aktivitach
sUvisiacich s ¢innostou s$koly, ale aj v mimoskolskej oblasti. Velké mnoZstvo zaujmovych krazkov
(jazykové, Sportové a iné) ponukaju nasim Ziakom efektivne vyuZivat svoj volny Cas.

Vzdeldvanie a priprava sa riadi podla skolského poriadku. Zabezpecuje jednotnost v celom vychovno-
vzdeldvacom procese. Upravuje pravidla spravania sa Ziakov. Obsahuje tiez prava a povinnosti Ziakov.
Ziaci sa oboznamuju so $kolskym poriadkom kazdy rok na prvej vyucovacej hodine prvy def $kolského
roka a svojim podpisom v osobitnom zazname potvrdzuju jeho reSpektovanie. Tato skutocnost je
zaznamenana aj v triednych knihach.

Ukoncovanie Studia a organizdcia maturitnej skusky sa riadi platnym legislativnym predpisom.
Maturitnd skuska v strednej odbornej Skole pozostava z teoretickej ¢asti maturitnej skusky a odbornej
zloZzky maturitnej skusky. Odborna zlozka maturitnej skisky sa ¢leni na teoretickl ¢ast odbornej zlozky
maturitnej skusky a prakticki cast odbornej zlozky maturitnej skisky. Cielom odbornej zlozky
maturitnej skusky je overenie vedomosti a zrucnosti v rozsahu uciva odbornych vyucovacich
predmetov urcéenych vzdeldvacimi Standardmi. Maturitna skuska z jednotlivych predmetov moze
pozostavat z externej Casti a internej Casti, pricom internd cast sa deli na pisomnu a Ustnu formu.
Uspesni absolventi ziskaju vysvedéenie o maturitnej skugke.

Dalie organiza¢né podrobnosti tykajluce sa Uéelovych kurzov a cviceni st sucastou uéebného planu.

Zdravotné poziadavky na Ziaka - Skolsky vzdeldvaci program je urcéeny pre uchadzacov s dobrym
zdravotnym stavom. V pripade talentovanych Ziakov sa vyucba bude organizovat formou
individualnych ucebnych planov a programov, ktoré sa vypracuju podla redlnej situdcie. Pri praci so
Ziakmi so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa pristupuje s ohladom na doporucenie
$pecialnych pedagdgov a psycholégov vo vztahu na individualne potreby Ziaka, stupen a typ poruchy,
Urover kompenzécie poruchy a moznosti $koly. Studijny odbor 3692 M geodézia, kartografia a kataster
nie je vhodny pre Ziakov s mentdlnym postihnutim, s vaznymi poruchami zraku a sluchu a s vaznym
telesnym narusenim.

Zdravotnu spo6sobilost uchadzacov posudi a pisomne potvrdi dorastovy lekar, v pripade zmenenej
pracovnej schopnosti aj posudkova komisia socialneho zabezpecenia.

Cinnost koly v oblasti spolocenského a kultirneho Zivota je velmi bohatd a pestra nielen pri aktivitach
suvisiacich s ¢innostou Skoly, ale aj v mimoskolskej oblasti. Velké mnoistvo zaujmovych kruzkov
(jazykové, Sportové a iné) ponukaju nasim Ziakom efektivne vyuZivat svoj volny cas.

5.1 Bezpecnost prace a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Vytvaranie podmienok bezpecnej a hygienickej prace je organickou sucastou celého vyucovacieho
procesu. Postupuje sa podla platnych predpisov, nariadeni, vyhlasok, noriem a pod.

Priestory, v ktorych prebieha teoretické a praktické vyucovanie zodpovedaju platnym pravnym
predpisom, vyhlagkam, technickym normam a predpisom ES. Skola zabezpeduje vietky technické a
organizacné opatrenia na eliminaciu vSetkych rizik spojenych najma s praktickym vyucovanim a
odbornou praxou. Ucitelia, Ziaci a rodicia su podrobne s tymito rizikami obozndmeni.

KaZdoro¢ne sa zaliatkom Skolského roka vykondva Skolenie BOZP a PO pre vsetkych Ziakov a
zamestnancov $koly. Skolenie vykondvaju profesionalni zamestnanci. Kazdy Ziak potvrdzuje ucast na
Skoleni na tlacivach svojim podpisom.
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5.2 Distancné vzdelavanie

Pokial sa v Skole uskutoénuje distanéna forma s$tudia podla zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,8kolsky zakon“), vyucovanie sa neprerusuje, ale meni formu. VSetky povinnosti tykajuce sa
Ucasti a aktivity na vyucovani zostdvaju nezmenené pre vyucujucich, Ziakov a rodicov. Distancné
vzdeldvanie moze byt realizované na Urovni jednotlivca, skupiny, triedy alebo prislusnych ro¢nikov.

O prechode na distan¢né vzdeldvanie musi byt oboznameny kazdy uditel a Ziak, vratane zakonnych
zastupcov ziakov s tym, akym spdsobom bude prebiehat vyucéba. Riaditel skoly rozhodne o platforme,
ktora sa bude pri elektronickej komunikacii pouZivat.

Distan¢né vzdelavanie moze byt sucastou kombinovanych foriem prezenéného a distanéného
vzdeldvania za predpokladu prijatého modelu v uréenych casovych intervaloch, pri vyucovani s
obmedzenym poctom Ziakov v triede, pri vyucovani prioritne uréenom pre deti zo sociadlne
znevyhodneného prostredia alebo Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a pod.

Distancné vzdeldvanie v ¢ase mimoriadneho prerusenia Skolského vyucovania v Skolach v sulade so
Skolskym zdkonom sa bude realizovat podla osobitnych predpisov. Distancnou formou mozno
vyucovat iba v ramci teoretického vyucovania, maximalne v rozsahu 10% vyucovacich hodin za Skolsky
rok v prislusnom rocniku.

5.3 Osobitosti vychovy a vzdeldvania cudzincov

Vzdelavanie deti cudzincov v regiondlnom Skolstve je legislativne zabezpecené sSkolskym zdkonom.
Podla tohto zdkona sa detom cudzincov s povolenym pobytom na tGzemi Slovenske] republiky, detom
Ziadatelov o udelenie azylu a detom Slovakov zijucich v zahraniéi , poskytuje vychova a vzdelavanie,
ubytovanie a stravovanie v Skolach za tych istych podmienok ako ob¢anom Slovenskej republiky.
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6. Osobitosti a podmienky vzdelavania Zziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov s
nadanim v sulade s principmi inkluzivheho vzdelavania

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej aj ,SVVP*) je Ziak, ktory md zariadenim
poradenstva a prevencie diagnostikované $pecidlne vychovno-vzdeldvacie potreby. Specidlnou
vychovno-vzdeldvacou potrebou je poziadavka urcena diagnostikou v zariadeniach poradenstva a
prevencie na poskytnutie podporného opatrenia vo vychove a vzdeldvani Ziakovi so zdravotnym
znevyhodnenim, zo socidlne znevyhodneného prostredia, s nadanim a Ziakovi, ktorého zdravotny stav,
socidlne podmienky, jazykové schopnosti, spravanie, kognitivne schopnosti, motivacia, emocionalita,
tvorivost alebo zruc¢nosti vyzaduju poskytnutie podporného opatrenia. Zohladnenie individualnych
potrieb Ziaka sa realizuje s ciefom zabezpecit mu rovnocenny pristup k vzdelavaniu, primerany rozvoj
schopnosti a osobnosti, a s cielom dosiahnut primerany stupen vzdelania a primerané zaclenenie do
spolo¢nosti. Inkluzivnym vzdeldvanim sa rozumie spolo¢nd vychova a vzdelavanie Ziakov, ktoré su
uskutocérniované na zdaklade rovnosti prilezitosti a resSpektovania ich vychovno-vzdeldvacich potrieb a
individualnych osobitosti a podporujica ich aktivne zapojenie do vychovno-vzdeldvacich ¢innosti Skoly
alebo $kolského zariadenia.

Ziak so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je:

a) ziak so zdravotnym znevyhodnenim,
b) Ziak zo socidlne znevyhodneného prostredia,
c) ziak s nadanim.

Ziak so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa vzdeldva podla $kolského vzdeldvacieho
programu a ucebného planu skoly. Ak Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby neumoznuju Ziakovi,
aby sa vzdelaval podla skolského vzdeldvacieho programu Skoly, ktoru navstevuje, Ziak sa vzdelava
podla individudineho vzdeldavacieho programu. Individudlny vzdeldvaci program obsahuje podporné
opatrenie a Upravy jednotlivych ¢asti Skolského vzdeldvacieho programu podla Specidlnych vychovno-
vzdeldvacich potrieb Ziaka, najma udpravu obsahu, metdd, foriem alebo spdsobu hodnotenia,
dochadzky do skoly a spoluprace s odbornymi zamestnancami.

Podpornym opatrenim je opatrenie poskytované Skolou potrebné na to, aby sa Ziak mohol
plnohodnotne zapajat do vychovy a vzdelavania a rozvijat svoje vedomosti, zru¢nosti a schopnosti.
Podporné opatrenia a ich poskytovanie upravuje Skolsky zakon .
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Absolventi skupiny Studijnych odborov 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia su kvalifikovani odborni
technicki pracovnici v stavebnictve, stavbyveduci, majstri, stavebny dozor, dispeceri, kontroldri kvality,
rozpoctari, projektanti ai. Zvycajne riadia mald skupinu zamestnancov. V praxi vykonavaju rozmanité odborné
¢innosti v oblasti zabezpecovania stavebnej vyroby, udrzby a rekonstrukcii stavieb, v oblasti vyroby stavebnych
vyrobkov a poskytovania sluZieb v stavebnictve. Uplatiuju sa v stavebnictve v malych prevadzkach, aj vo
velkych stavebnych podnikoch, mozu aj sikromne podnikat.

Vykon prace prebieha na stavbach alebo v existujucich budovach vsetkého druhu. Treba poditat s premenlivym
pocasim, prasnostou, pracou vo vyskach, niekedy s tazko pristupnymi miestami. Potrebna je manualna
zrucnost, technické myslenie, priestorova orientacia, schopnost pracovat v kolektive.

Telesné postihnutie

Vykon stavebnych povolani nadvazujlcich na studijné
odbory 36 je spojeny s fyzicky ndro¢nou pracou v
stazenych podmienkach. Vacsina studijnych odborov
v skupine 36 je vhodnd len pre zdravych, fyzicky
zdatnych uchadzacov so zdravym srdcovo-cievnym
systémom, odolnych voci chorobam z prechladnutia.
V dosledku zvySeného rizika pri praci su potrebné
dobré zmyslové organy, nepripustné su zachvatové
stavy.

Vhodnost vzdelavania v odbore v $pecifickych
pripadoch posudzuje lekar a prislusné Skolské
zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v
zavislosti od druhu a stupna postihnutia a narusenia.

Mentalne postihnutie

Skupina studijnych odborov 36 nie je vhodna pre
Ziakov s mentalnym postihnutim.

Poruchy zraku

V dosledku zvySeného rizika pri praci v stavebnej
vyrobe, vteréne, nie su Studijné odbory 36 vhodné pre
uchadzacov s vazinymi poruchami zraku, slabsie
poruchy zraku korigované okuliarmi su pripustné
(osobitne pri praci v bytoch, dielfiach, ¢i kancelariach).
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7. Profil absolventa

Absolvent studijného odboru geodézia, kartografia a kataster je schopny vykonavat merania terénu,
spracovavat a analyzovat priestorové Udaje, vytvarat mapové podklady a pracovat s geografickymi
informaénymi systémami. Ziskava a spracovdva geografické informdcie, pripravuje a interpretuje
topografické a tematické mapy. Vie aplikovat postupy na kontrolu presnosti a kvality nameranych
Udajov, pouziva vyrovnavaci pocet a rieSi chyby v merani. Ovldda pouzivanie modernych digitalnych
nastrojov a softvérov na spracovanie technickej dokumentacie, priestorovych Udajov a tvorbu
mapovych vystupov. Vie planovat a organizovat geodetické a kartografické prace v sulade s
projektovymi cielmi a harmonogramami. Je schopny spolupracovat v time, koordinovat svoje ¢innosti
a efektivne riesit problémy, ktoré vzniknd pri pracach v teréne. Schopnost analyzovat priestorové data
a hodnotit presnost a kvalitu nameranych vysledkov.

Absolvent odboru geodézia, kartografia a kataster nachadza uplatnenie v oblasti geodetickych firiem
a inzinierskych spolocnosti, organizacii zameranych na spravu a aktualizdciu katastralnych map,
sukromnych alebo verejnych institlcii vyuZivajucich GIS, stavebnych projektov ako odbornik na
vytyCovanie a mapovanie stavieb, spravcov pozemokv a nehnutelnosti, ¢i v roznych oblastiach, kde je
potrebna sprdva priestorovych dat a kartografické ¢innosti

7.1 Klacové kompetencie

Klicové kompetencie su tie, ktoré potrebuju vsSetci ludia na svoje osobné naplnenie a rozvoj,
zamestnatelnost, socidlne zaclenenie, udrzatelny Zivotny styl, Uspesny Zivot v spoloc¢nosti, ktora Zije v
mieri, pre riadenie Zivota so zodpovednym pristupom k zdraviu a aktivne obcianstvo.

Vsetky klicové kompetencie sa povazuju za rovnako dolezité. Kazdd z nich prispieva k Uspesnému
Zivotu v spolocnosti. Kompetencie mozno vyuzivat v mnohych réznych suvislostiach a rozliénych
kombinaciach. Prekryvaju sa a nadvazuju na seba; aspekty, ktoré su podstatné v jednej oblasti, zvy¢ajne
podporuju kompetencie aj v dalSej oblasti.

V sulade s Odporucanim rady z 22. mdja 2018 o kli¢ovych kompetenciach pre celoZivotné vzdeldvanie
ma absolvent Uplného stredného odborného vzdeldvania v ramci teoretického a praktického
vyucovania nadobudnut schopnost rozvijat tieto klticové kompetencie v nasledujtcich opisoch:

Gramotnost

Je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity , fakty a nazory dUstnou aj
pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitdlnych materidlov v rozliénych odboroch
a kontextoch. Zahtna schopnost efektivne komunikovat a nadvazovat kontakty s ostatnymi.
Absolvent dokdZe:

- porozumiet akémukolvek pocutému vecnému textu, ktorého obsah, styl a jazyk su primerané
jeho osobnym a odbornym zaujmom,

- porozumiet obsahu a vyznamu vecného textu / vratane tabuliek, grafov, nakresov a schém/,
vyhladat explicitne a implicitne vyjadrené informacie a spojit ich do ucelenej informacie,

- identifikovat v texte logické, ¢asové a pri¢inno-nasledné suvislosti,

- uplatnit zdklady kritického ¢itania, t.j. vie vnimat vacsinu problémov nastolenych textom
a identifikuje explicitné chyby a protirecenia, ktoré sa v texte nachadzaju,

- vyjadrit suvislé a logicky usporiadané Ustne prejavy s roznym cielom pre $pecifické publikum
na témy, ktoré su blizke jeho osobnym a odbornym zaujmom,

- sformulovat vlastny nazor a pomocou argumentov ho obhajit,

- bez pripravy zacdat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na akukolvek jemu blizku vSeobecnu
a odbornu tému,
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- aktivne zapojit do diskusie, svoj prejav formuluje zrozumitelne a pokojne, dokaze sa pohotovo
zorientovat v komunikacnej situacii ajasne reagovat zrozumitelnou odpovedou alebo
otdzkou,

- dodrziavat zasady spolocenskej komunikacie, dokdze komunikacnej situacii vhodne
prispbsobit stratégiu, charakter a tén komunikacie,

- vytvorit Struktirovany a kompozi¢ne zrorumitelny text, ktory mu je blizky témou alebo
odbornostou,

- pri tvorbe textu uplatnit logické, ¢asové a pri¢inno-nasledné suvislosti textu a poZiadavky
slovosledu v sulade s komunikaénou situaciou

Viacjazyénost

Je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozliéné jazyky na vhodnu a Géinnd komunikaciu
v primeranej skale spoloc¢enskych a kultdrnych suvislosti. Ide o schopnosti sprostredkivat informacie
medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mézZe zahfriat zachovanie a dalsi rozvoj
kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si Uradného jazyka danej krajiny.

Absolvent dokaze:

- pochopit hlavné body jasnej Standardnej re¢i o znamych veciach, s ktorymi sa pravidelne
stretdva vo svojom Zivote. Rozumie zmyslu mnohych rozhlasovych alebo televiznych
programov o aktudlnych udalostiach a témach osobného ¢i odborného zaujmu, ked' je prejav
relativne pomaly a jasny,

- porozumiet textom, ktoré pozostavaju zo slovnej zasoby ¢asto pouzivanej v kazdodennom
Zivote alebo ktoré sa vztahuju na jeho pracu,

- zvladnut vadésinu situacii, ktoré sa mozu vyskytnat pocas cestovania v oblasti, kde sa hovori
danym cudzim jazykom. Dokaze nepripraveny vstupit do konverzacie na témy, ktoré st zname,
ktoré ho osobne zaujimaju, alebo ktoré sa tykaju osobného kazdodenného Zivota,

- spojit slovné spojenia jednoduchym spdsobom tak, aby opisal skisenosti a udalosti, vlastné
sny, nadeje aambicie. Stru¢ne dokaze uviest dovody a vysvetlenia nazorov a planov,
vyrozpravat pribeh alebo zapletku knihy ¢i filmu a opisat vlastné reakcie,

- napisat jednoduchy suvisly text na témy, ktoré si mu zndme alebo ho osobne zaujimaju, alebo
napriklad aj e-maily opisujuce jeho skidsenosti a dojmy.

a) Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technoldgii a inZinierstve

Matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouZivat matematické myslenie a porozumenie na
rieSenie réznych problémov v kazdodennych situacidch. Kompetencia vo vede sa vztahuje na
schopnost vysvetlit prirodné javy pomocou zdkladnych vedomosti a metodiky vratane pozorovania
a experimentovania scielom klast otdzky a odvodit zavery podlozené dokazmi. Kompetencie
v technolégii a inZinierstve sa chapu ako uplatfiovanie danych vedomosti a metodiky ako odpovedi na
vnimané ludské tuzby a potreby. Kompetencia vo vede, v technoldgii a inZinierstve zahfia prozumenie
zmenam sposobenym ludskou ¢innostou a zodpovednosti ob¢ana ako jednotlivca.

Absolvent dokaze:

- efektivne aplikovat matematické principy a postupy v ramci svojho odboru,

- komunikovat v matematickom jazyku a pouZivat vhodné pomdcky vratane Statistickych ddajov
a grafov,

- chéapat vedu ako proces badania réznymi metddami vratane pozorovania a riadenych
experimentov, logicky a racionalne mysliet pri overovani hypotéz,

- aktivne zaujimat o etické otazky a podporu bezpecnosti a environmentalnej udrzatelnosti,
najma pokial ide o vedecko-technicky pokrok v suvislosti s jednotlivcom, rodinou, komunitou
a celosvetovymi otdzkami.
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b) Digitalna kompetencia

Zahfna sebaisté, kritické a zodpovedné vyuZivanie digitalnych technoldgii na vzdelavanie, pracu a ucast
na diani v spolocnosti, ako aj interakciu s digitalnymi technoldégiami. Zahfia informacnud a datovu
gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medidlnu gramotnost, tvorbu digitdlneho obsahu, bezpeénost,
otdzky suvisiace s dusevnym vlastnictvom, riesenie problémov a kritické myslenie.

Absolvent dokaze:

- pouzivat digitalne technolégie na podporu svojho aktivneho obdcianstva a socidlneho
za¢lenenia spolupracu s ostatnymi a kreativnost pri dosahovani osobnych, socidlnych alebo
obchodnych cielov s uvedomenim si prilezitosti, obmedzeni, vplyvov a rizik, ktoré predstavuiju,

- kriticky pristupovat k platnosti, spolahlivosti a vplyvu informécii a Gdajov dostupnych vdaka
digitalnym prostriedkom a poznat pravne a etické zasady suvisiace s pracou s digitalnymi
technoldgiami,

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat softvéry, zariadenia,
umeld inteligenciu alebo roboty a efektivne s nimi pracovat,

- chapat vieobecné zasady, mechanizmy a logiku vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a poznat
zakladné funkcie a spOsoby poufZitia roznych zariadeni, softvérov a sieti.

e) Osobné a socidlna kompetencia a schopnost uéit sa

le schopnost uvaZovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as ainformacie, konstruktivne
spolupracovat s ostatnymi a riadit vlastné vzdeldvanie a kariéru. Zahfna schopnost zvladnut zloZité
situdcie, ucit sa, zachovat si fyzické aj dusevné zdravie a dbat o svoje zdravie a viest Zivot zamerany na
budicnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluzivnom a podporujicom prostredi.

Absolvent dokaze:

- starat sa o svoj fyzicky a duSevny rozvoj, uvedomovat si désledky nezdravého Zivotného Stylu
a zavislosti,

- kriticky uvaZzovat o svojich vlastnych predsudkoch a stereotypoch a o tom, ¢o sa za nimi skryva,

- prukazat istotu vo svoje schopnosti zvladnut vyzvy v Zivote,

- dosledne dodrZiavat svoje zavazky voci inym,

- pri praci podporovat druhych aj napriek rozdielnym nazorom,

- identifikovat zdroje ucenia sa, vybrat najspolahlivejsie zdroje informacii alebo uskutocnit
zodpovedny vyber z existujucich moznosti,

- dokaze poufZit explicitné a definovatelné kritéria, principy alebo hodnoty pri tvorbe Gsudkov.

f) Obcianska kompetencia
Je schopnost konat ako zodpovedny obcéan a v plnej miere sa zi¢astriovat na obc¢ianskom a socidlnom
Zivote, a to opierajlc sa o znalost socidlnych, hospodarskych, pravnych a politickych konceptov

a Struktdr, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnhosti.

Absolvent dokaze:

- re$pektovat [udi, ktori maju odlisné nazory v oblasti politiky a vierovyznania,

- vykonavat povinnosti aktivheho ob¢ana na miestnej, narodnej alebo globalnej trovni,

- porozumiet réznym sposobom, akymi obcania mo6zu ovplyvriovat politiku,

- kriticky uvaZovat o vplyve propagandy na Zivot jednotlivca, spoloénosti a vyvoj sucasného
sveta,

- dokaze zhodnotit vplyv spolo¢nosti na svet prirody, napriklad z hladiska rastu avyvoja
populdacie, spotreby prirodnych zdrojov.
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g) Podnikatel'ska kompetencia

Sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezZitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre ostatnych. Je
zaloZzena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti, vytrvalosti, ako aj
schopnosti spolupracovat s cielom planovat a riadit projekty s kultirnou, socidlnou alebo finan¢nou
hodnotou.

Absolvent dokaze:

- opisat a pochopit pristupy k planovaniu a riadeniu projektov,

- uvedomit etické zasady a vyzvy udrzatelného rozvoja,

- chapat socidlne a hospodarske prilezitosti a vyzvy, ktorym éeli zamestnavatel, organizacia Ci
spolocnost.

h) Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

Zahfna chapanie a reSpektovanie toho, ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a Siria v r6znych
kultdrach a prostrednictvom roznych druhov umenia ainych kultdrnych foriem. Zahffa rozvoj
a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost identifikovat svoje miesto alebo Ulohu v spoloc¢nosti
roznymi spésobmi a v réznych kontextoch.

Absolvent dokaze:

- vyhladavat mozZnosti spoznat iné kultury s ciefom spoznat tradicie a iny pohlad na svet,

- zaujat otvoreny postoj arespekt krdznorodosti kultirneho prejavu, ako aj eticky
a zodpovedny pristup k intelektualnemu a kultirnemu vlastnictvu,

- poznat miestnu, ndrodnq, regionalnu, eurdpsku a globalnu kultdru a jej prejavy vratane jazyka,
dedi¢stva a tradicii ¢i kultdrnych produktov a prozumiet tomu, ako sa tieto prejavy mozu
navzajom ovplyvriovat a ako m6zu ovplyvriovat nazory jednotlivca,

- kriticky uvaZovat o vplyve propagandy na Zivot jednotlivca, spoloénosti a vyvoj sticasného
sveta,

- dokaze zhodnotit vplyv spolo¢nosti na svet prirody, napriklad z hladiska rastu avyvoja
populdacie, spotreby prirodnych zdrojov.

7.2 Vzdelavacie standardy spolocné pre vSetky Studijné odbory skupiny

Ekonomické vzdelavanie — pomodZe Ziakovi pri rozhodovani o dalSej profesijnej avzdeldvacej
orientdcii, pri vstupe na trh prace a pri uplatiovani pracovnych prav. Ciefom je priprava absolventa s
konkrétnym odbornym profilom, ktory mu poméze Uspedne sa presadit na trhu prace i v Zivote

Absolvent ma:

- vysvetlit zdkladné pojmy pracovného prava — praca, povolanie, zamestnanie, pracovné miesto;

- vysvetlit zdkladné pojmy obcianskeho a obchodného zédkonnika - fyzicka a pravnicka osoba;

- charakterizovat zakladné povinnosti zamestnavatela a zamestnanca po vzniku pracovného
pomeru;

- vypracovat osobnu pripravu na prijimaci pohovor v slovenskom a cudzom jazyku;

- porovnat profesijnd ponuku na slovenskom i eurépskom trhu prace a pruzne na nu reagovat
dalsim vzdelavanim;

- vyhodnotit vztah prace a osobného prijmu;
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analyzovat aktivnu a pasivhu komunikaciu s finanénymi institiciami;

uviest priklady situacii, v ktorych si osoby alebo subjekty opravnené ziskavat osobné
informacie/udaje;

vysvetlit zakladné prava a povinnosti spotrebiteflov na modelovych situaciach (aj z pohladu
podnikatela);

rozoznat, identifikovat cenové triky, klamlivé a zavadzajuce ponuky;

identifikovat bezné typy spotrebitelskych a finanénych podvodov vratane online podvodov;
vysvetlit dohlad nad finanénym trhom v Slovenskej republike — Narodna banka Slovenska ako
,jednotné kontaktné miesto”;

charakterizovat finanéné institdcie a vyuZzivanie ich produktov a sluZieb cez internet;

vysvetlit pojem pranie $pinavych penazi;

uviest moznosti, ako zabranit praniu $pinavych penazi;

opisat postup oznamenia korupcie a oznamenia podvodu;

rozliSovat legalne a nelegédlne podnikatelské aktivity;

rozlisit nominalnu mzdu, redlnu mzdu a cenu préce;

uviest priklady inych zdrojov prijmu nez mzda (napr. dar, provizia a zisk, pefiazny prijem
domadcnosti, Statne prispevky a socidlne davky, prijem z podnikatelskej ¢innosti);

opisat sposoby krytia deficitu (Uvery, splatkovy predaj, leasing);

zostavit podnikatelsky a finan¢ny plan podniku — pravnickej osoby;

vysvetlit moznosti, ako splacat dlhy;

navrhnut spdsoby riesenia schodkového a prebytkového rozpoctu;

vysvetlit rozdiel medzi priamymi a nepriamymi dafiami;

charakterizovat darovy a odvodovy systém v Slovenskej republike;

identifikovat polozky bezne odpocitavané z hrubej mzdy;

vymedzit a porovnat pravne formy pre oblast podnikania;

vyhladat zakladné pravne predpisy pre oblast podnikania;

vysvetlit pojmy Zivnost, Zivnostenské opravnenie, neopravnené podnikanie;

navrhnut jednoduchy podnikatel'sky zdmer — obchodny a finanény plan malého podniku;
opisat prejavy a dosledky negativnych javov, ako je korupcia, zneuzivanie finanénych
prostriedkov EU, lobing, rodinkarstvo, nekalé marketingové aktivity a nelegdlne podnikatelské
aktivity, konstruktivne diskutovat o tom, ako sa k nim osobne postavit a ako s nimi bojovat;
vysvetlit postup zaloZenia a vzniku Zivnosti alebo iného podnikatelského subjektu v styku s
verejnou spravou;

vysvetlit obvyklé sposoby nakladania s volnymi finanénymi prostriedkami;

zhodnotit, ako vplyva spotreba na Uspory a/alebo investicie;

stanovit si kroky na dosiahnutie kratkodobych, strednodobych a dlhodobych finan¢nych cielov;
analyzovat vplyv inflacie, najméa na hodnotu penazi, prijem, kipnu silu, vynosy z investicii;
rozlisit charakter prace finan¢ného sprostredkovatela, odbornika na finanéné poradenstvo a
danového poradcu;

vysvetlit tvorbu ceny na zaklade nakladov, zisku, DPH;

kriticky zhodnotit informacie poskytované reklamou a porozumiet tloham marketingu;
pouzivat kurzovy listok pri vymene penazi;

zvolit vhodné platobné nastroje (bez/hotovostné thrady, inkasa, platobné karty a pod.);
vysvetlit rozdiel medzi vyuzivanim osobného a podnikatel'ského uctu;

vysvetlit algoritmus zloZzeného Urocenia;

charakterizovat ro¢nd percentudlnu mieru nakladov (RPMN), uUrokovu mieru, fixaciu,
predcasné splatenie Uveru;

navrhnut vyber najvhodnejsieho finanéného produktu vzhladom na svoje potreby;
identifikovat rézne druhy lverov a ich zabezpeclenie (vratane Uverov na byvanie resp.
hypotekarnych uverov);

uviest rozdiel pri poskytovani Gveru pre bezného obcana a pre podnikatela;
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- vysvetlit sp6soby vyrovnania opatovného zadlzZenia;

- posudit ucel vyhlasenia (osobného) bankrotu a jeho moiné dosledky na majetok,
zamestnanost, cenu a dostupnost Uverov;

- zhrnat préava dlznikov a veritelov tykajuce sa zrazok zo mzdy a odnatia majetku v pripade
nezaplatenia dlhu (exekucia);

- uviest rozdiel medzi sporenim a investovanim;

- vysvetlit, preco je sporenie zakladnym predpokladom pre investovanie;

- porovnat hlavné érty Urocenych Uctov vo finanénych instittciach (bezné ucty, sporiace Ucty,
terminované vklady);

- porovnat rizika a vynosy z réznych typov investicii (vratane vynosov z podnikatelskej ¢innosti
a déchodkového sporenia);

- popisat vyber vhodného poistného produktu s ohladom na vlastné potreby;

- diskutovat o vztahu medzi rizikom a poistenim;

- demonstrovat na konkrétnom priklade, aké druhy verejného poistenia je potrebné platit pri
brigadnickej ¢innosti Studentov;

- charakterizovat dochodkové poistenie — 1. pilier, 2. pilier a 3. pilier;

- vediet rozlisit verejné a komercéné poistenie;

- uviest druhy poistenia, ktoré sa m6zZu vztahovat na ndhodné poskodenie majetku alebo zdravia
inej osoby;

- vysvetlit rozdiel medzi poistenim vlastného majetku a poistenim zodpovednosti stvisiacej s
vlastnictvom majetku;

- vysvetlit podstatu a vyznam Zivotného poistenia..

Digitdlne a enviromentdlne vzdelavanie — cielom vzdeldvania je efektivne vyuZivanie digitdlnych
nastrojov a rozvijat zodpovedny pristup k Zivotnému prostrediu a udrzatelnosti v stavebnictve.
Standardy zahffiaju rozvoj kompetencii v oblasti digitdlnej gramotnosti a environmentalneho
povedomia, ktoré su nevyhnutné pre udzatelné procesy v stavebnom sektore a spravne rozhodovanie
o stavebnych materialoch, technikach a technolégiach.

Absolvent ma:

- ovladat zdkladné digitalne nastroje a aplikacie pre stavebny sektor,

- aktualizovat operacny systém a aplikacie,

- popisat grafické a negrafické informacie informacného modelu BIM,

- uplatriovat metddy digitalizacie a smart technoldgii v stavebnictve,

- vyuzivat digitdlne nastroje na projektové riadenie, zber Gdajov a kontrolu kvality,

- charakterizovat spracovanie a analyzu dat,

- vyuZivat Statistické a digitalne nastroje na podporu rozhodovacieho procesu,

- objasnit funkciu Internet veci (loT) v stavebnictve a jeho vplyv na monitorovanie stavebnych
projektov,

- efektivne a bezpecne pracovat s digitdlnou stavebnou dokumentaciou a ukladat ju na
zabezpecenych platformach,

- reSpektovat pravne normy a etické aspekty digitalneho spracovania Udajov v stavebnictve,

- vyhladavat a vyhodnocovat nové digitdlne technoldgie, ktoré podporuju efektivnost a
bezpecénost stavieb,

- vytvorit a editovat digitalny obsah,

- vyuzivat elektronické portaly a digitalne kniznice,

- poutzivat rdzne softvéry pri tvorbe rozpoctov, vizualizicie, modelovani stavebnych projektov,

- opisat pouzivanie automatizacie,

- objasnit robotické systémy a ich integraciu do vyroby,

- ovladat techniky a opatrenia na zniZzovanie spotreby energie,

- identifikovat a zvolit stavebné materialy s nizkou ekologickou stopou,
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- analyzovat energeticki narocnost projektov a navrhndt rieSenia na zniZovanie spotreby
energie,

- aplikovat zasady separacie a recyklacie odpadu vznikajuceho pocas stavebnych prac,

- odhadnut environmentalne doésledky roéznych stavebnych technik a odporudit ekologické
alternativy,

- zostavit projekt, ktory zohladnuje principy environmentalnej udrzatelnosti,

- pracovat s opatreniami na zniZzenie emisnej zataze a podporu energetickej uc¢innosti,

- charakterizovat koncept obehového hospodarstva pri vybere a spracovani stavebnych
materidlov a pri odpadovom hospodarstve.

Rozvoj Specifickych schopnosti a makkych zrucnosti — makké zruc€nosti podporuju efektivnu
spolupracu, komunikaciu a prispievaju k celkovému osobnostnému rozvoju Ziakov, rieSeniu
problémov, flexibilite, dosiahnutiu cielov, psychickej odolnosti. Rozvoj Specifickych schopnosti zvySuje
konkurencieschopnost na trhu prace a aktivhe sa zapajat do dalSieho odborného rastu. Tieto
kompetencie pripravuju Ziakov na Uspesné vykondvanie praktickych uloh nevyhnutné pre efektivnu
spolupracu, osobny rozvoj adlhodobu kariérnu Uspesnost. Rozvoj tychto zruénosti podporuje
schopnost adaptovat sa na dynamické podmienky v stavebnictve.

Absolvent ma:

- -vyuZivat komunikaciu s ¢lenmi timu, klientmi a dodavatelmi,

- -prezentovat technické informacie a navrhy,

- -prijimat rozhodnutia s ohladom na technické, ekonomické a etické aspekty,

- -kooperovat v time pri rieSeni projektovych uloh,.

- -hodnotit a identifikovat problémy a navrhovat riesenia zaloZené na détach,

- -byt adaptabilny na nové technoldgie, pracovné postupy a na meniace sa poziadavky trhu,

- -analyzovat a zhodnocovat projekty z hladiska efektivnosti, bezpecnosti a ekologického
dopadu,

- -zd6vodnit a zodpovedat za svoje vysledky,

- -identifikovat rizika a prileZitosti pre zlepSenie kvality projektov,

- -rozdelovat priority pri priebehu procesov a uloh,

- -rozvrhovat ¢as, planovat Ulohy a uréovat priority pri dodrZiavani terminov,

- -samostatne riadit vlastné ulohy a schopnost koordinovat mensie projektové timy,

- -vyuZivat nastroje na riadenie ¢asu pre optimalizaciu pracovného procesu,

- -rozhodovat sa v redlnom ¢ase na zaklade dostupnych informacii,

- -vyhladavat a vyhodnocovat informdcie pre spravne rozhodnutie,

- -tvorit logické a objektivne rieSenia pri technickych vyzvach a problémoch na stavbe,

- -predvidat zmeny v pracovnom prostredi,

- -prispdsobit sa ndro¢nym Zivotnym a pracovnym situaciam,

- -rozvijat motoriku a zvladnut manudlne ulohy,

- -ucit sa a pouzivat moderné technoldgie vyrobného procesu.

Stavebna technolégia — zameriava sa na osvojenie stavebnych technolégii od pripravy stavieb cez
realizaciu jednotlivych konstrukénych etdp aZ po findlne dokoncovacie prace. Osobitny déraz je
kladeny na dodrzZiavanie environmentdalnych zasad, bezpecnosti price a efektivne vyuzivanie zdrojov.

Absolvent ma:

- orientovat sa v odbornej terminoldgii pre stavebnictvo,

- vymenovat hlavné zasady zhotovenia stavebnych konstrukcii, konstrukénych systémov a
stavebnych prvkov,

- popisat technologické postupy stavebnych prac a vystavby,
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- charakterizovat technické zariadenie budov,

- popisat pri¢iny vzniku poruch objektov,

- porovnat vyhody monolitickej a montovanej technoldgie vystavby stavieb,

- ovladat postupy rekonstrukcie a oprav stavebnych objektov,

- charakterizovat stavebné materialy,

- posudit pouzitelnost stavebného materialu,

- vymenovat pracovné ndaradie, nastroje, pristroje, zariadenia, mechaniza¢né prostriedky a
stroje,

- Specifikovat stavebnotechnicky prieskum,

- zdovodnit vyuZitie geodetickej techniky a zasady vyty€ovania stavebnych objektov,

- vysvetlit statickd funkciu stavebnych konstrukcii stavieb,

- orientovat sa v statickych vypoctoch,

- $pecifikovat teplotechnické vlastnosti,

- posudit Sirenie tepla v budovach a tepelné straty.

Riadenie stavebnej cinnosti a legislativa — zameriava sa na poskytnutie znalosti potrebnych na
efektivne riadenie stavebnych projektov a orientaciu v prdvnych a administrativnych poZiadavkach
v oblasti stavebnictva.

Absolvent ma:

- ovladat strategicky zamer sektora,

- vyuzivat stavebny zakon, normy, vyhlasky a predpisy a pracovné navody,

- orientovat sa v riadeni stavebnych Cinnosti, priprave stavieb, samotnej vystavby a realizacie
projektu,

- opisat organizaciu staveniska, Gzemné a stavebné konanie, kolaudacie,

- objasnit povinnosti pracovnych timov a Struktdru zamestnancov,

- vyuzivat platnu legislativu a Ukony pri plneni stavebnych projektov,

- uplatriovat zasady tvorby rozpoctov a nakladov stavebnych prac.

Vykresova a projektovd dokumentacia — zameriava sa na prdcu sréznymi typmi vykresov, od
stavebnych planov po detaily konstrukcii, pricom sa kladie déraz na normy a Standardy pouZivané
v stavebnictve.

Absolvent ma:

- (Citat a samostatne vypracovat stavebné vykresy,

- aplikovat princip zobrazovania priestorovych Utvarov,

- riesit dispozi¢né a architektonické usporiadanie,

- vypracovat projektovi dokumentaciu,

- aplikovat postupy zo stavebného zdkona pri Gzemnom, stavebnom a kolauda¢nom konani,
- vypracovat Ciastkovy rozpocet jednoduchého stavebného objektu.

Realizacia stavebnej technoldgie — so zameranim na komplexné oboznamenie so stavebnymi
technolégiami a metédami v praxi, ktoré sa pouzivaju v priprave , realizacii a dokoncovani stavebnych
projektov.

Absolvent ma:

- -vykonavat zdkladné stavebné ¢innosti,
- -zvolit nastroje a zariadenia pre stavebné ¢innosti,
- -vybrat vhodné druhy stavebnych materialov,
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- -riesit organiza¢né a prevadzkové situacie na stavenisku, pri vystavbe,

- -navrhnut optimalne rieSenie pri opravach a rekonstrukciach,

- -vypracovat jednoduchy ¢asovy harmonogram priebehu stavebnych ¢innosti projektu,

- -dodrziavat technologické postupy pri realizécii stavieb,

- -realizovat terénne merania a vytycovanie objektov,

- -aplikovat statické vypocty,

- -overit zakladné vlastnosti kameniva, cementu, vody, beténovej zmesi a vyhodnotit ich,

- -vyhodnocovat skisky a merania vlastnosti materidlov a vyrobkov,

- -zohladnit navrh projektu stavby s ré6znymi smart rieSeniami budov, vratane obnovitelnych
zdrojov energie,

- -obsluhovat zdkladné typy geodetickych pristrojov pre vytycovanie stavieb,

- -dodrziavat zasady bezpecénosti prace a ochrany zdravia pri préaci a ochrany pred poziarmi,

- -ovladat pracovny poriadok a ergondmiu pracoviska,

- -implementovat pravidld odpadového hospodarstva a zelenej ekonomiky,

- -konat v sulade so stratégiou udrzatelnosti.

7.3 Odborné kompetencie pre odbor 3692 M geodézia, kartografia a kataster

a)

Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

- poutzivat zakladnd odbornud terminoldgiu a symboliku,

- definovat vyznam ulohy bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace, ochrany
Zivotného prostredia a ochrany pred poziarmi,

- definovat zasady technickej normalizacie a $tandardizacie v odbore,

- charakterizovat druhy technickej dokumenticie,

- zhotovit technicki dokumentaciu v sulade s normami a aktudalnou legislativou,

- orientovat sa v stavebnom softvérovom prostredi BIM,

- pouzivat metddy a aplikaéné moznosti pocitacovej grafiky a softvéru v oblasti geodézie,
kartografie a katastra nehnutelnosti a pri tvorbe GIS a 3D modelov terénu a objektov,

- popisat zdsady a technologické postupy meracéskych a vytycovacich prac,

- vhodne zvolit technické pomécky a technologické postupy pri geodetickych pracach,

- charakterizovat druhy, typy a funkcie geodetickych pristrojov a meracskych pomocok a
zariadeni, potrebnych pre vykon geodetickych cinnosti,

- charakterizovat zakladné ¢innosti slvisiace s katastrom nehnutelnosti a kartografiou,

- definovat zasady aktualizacie suboru popisnych a suboru geodetickych informacii katastra
nehnutelnosti,

- definovat zasady zberu, triedenia a spracovania podkladov pre MIS, LIS a GIS,

- opisat metddy tvorby IS z rastrovych a digitalnych podkladov,

- orientovat sa v organizacnej Strukture Ucastnikov vystavby,

- opisat vztahy medzi ic¢astnikmi vystavby a zakonitosti organizacie a riadenia geodetickych prac
vo vystavbe,

- Specifikovat vybrané ¢innosti podnikatel'ského minima /povinnosti podnikatela/,

- popisat pravne formy podnikania a zaklady vedenia Uétovnictva a U¢tovnu dokumentaciu,

- popisat zaklady pozemkového prava,

- orientovat sa v predpisoch suvisiacich s pripravou a spracovanim vyslednej dokumentacie
skutocného vyhotovenia stavby ako podkladu pre kolauda¢né konanie,

- kontrolovat, nastavovat parametre geodetickych pristrojov a pomocok
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b) Pozadované zrucnosti

Absolvent vie:

- uplatriovat zasady technickej normalizacie a standardizacie,

- pouzivat odbornud terminoldgiu a symboliku v rdémci odboru,

- dodrziavat zasady technického zndzornenia a zobrazenia v ramci geodézie, kartografie a
katastra, geoinformatiky,

- pouzivat aplikaéné a grafické systémy vyuzivané v rezorte vratane ich vymennych formatov a
rozhrani pre prenos Udajov pre vyuzitie v inych oblastiach,

- dodrziavat technologickd a pracovnu disciplinu,

- aplikovat principy legislativnych noriem v kazdodennej praxi v odbore,

- obsluhovat technické prostriedky pre merania metédami GNSS,

- spracovat graficky aj vypoctom vysledky merani,

- pracovat so softvérom CAD systémov,

- obsluhovat zakladné typy geodetickych pristrojov pre terestrické merania, vytyCovanie
vlastnickych hranic pozemkov a stavieb,

- spracovavat, zobrazovat, Citat a interpretovat obsah analégovych a vektorovych map, naértov,
vytyCovacich vykresov a technickej dokumentécie stavieb,

- poutzivat a udrzZiavat v prevadzke zakladné typy geodetickych, fotogrametrickych pristrojov a
zariadeni a Specialnych pristrojov na prijem a spracovanie druzicovych signdlov,

- urcit optimalne metddy zberu a spracovania vysledkov v odbore,

- vykondvat prace suvisiace s aktualizaciou stiborov katastra nehnutelnosti a poskytovanim
informdcii v danom odbore,

- kompletizovat a aktualizovat Udaje informacéného systému geodézie a kartografie,

- pracovat hospodarne a efektivne pri manipulacii s materialmi, energiou, pristrojmi meradskej,
vypoctovej a zobrazovacej techniky, zariadeniami, pomockami a technologickymi linkami,

- aplikovat informacno-komunikaéné technoldgie v pracovnom procese,

- posudit kvalitu a presnost vykonanych geodetickych prac,

- orientovat sa v cdinnostiach suvisiacich s pripravou, realizéciou, kalkuldciou a fakturaciou
geodetickych a kartografickych prac a vediet ich vykonavat,

- dodrZiavat zasady bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri praci,

- konat ekonomicky a v stlade so stratégiou trvale udrzatelného rozvoja.

) Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

doslednostou a zodpovednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,

- samostatnostou pri praci, samostatnym rieSenim beznych uloh,

- kreativnym myslenim,

- schopnostou integracie a adaptability

- organizanymi a komunikativnymi vlastnostami,

- prispdsobivostou v novych pracovnych podmienkach,

- vhodnym socidlnym spravanim a prejavmi,

- sebadisciplinou a mobilitou,

- potrebnou davkou sebadoévery a pozitivhym pristupom k povinnostiam.
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8. Hodnotenie ziakov

Hodnotenie je jednou z najvyznamnejsich ¢innosti kontroly vyucovacieho procesu, ktorou sa zistuju a
posudzuju vysledky vzdeldvania a prebieha podla Skolského zakona .

Hodnotenie a klasifikacia Ziakov sa riadi klasifikaénym poriadkom. O vSetkych kritéridach hodnotenia,
vychovnych opatreniach a podmienkach vykonania sku$ok su Ziaci a rodi¢ia vopred informovani. Ziaci
v 0sobitnom zazname svojim podpisom potvrdzuju oboznamenie sa s tymito podmienkami a kritériami
(obsiahnuté v klasifikachom a Skolskom poriadku).
Pre jednotlivé predmety hodnotenie spifia funkciu:

N

Noukw

diagnosticku, ktord uréuje mieru vedomosti, zruénosti, postojov Ziakov a jeho nedostatkov,
prognosticku, ktora identifikuje zodpovedajuce predpoklady, moznosti a potreby dalSieho
vyvoja ziakov,

motivacnu, ovplyviiujlca pozitivnu motivaciu Ziakov,

vychovnu, formujucu pozitivne vlastnosti a postoje Ziakov,

informacnu, ktord dokumentuje vysledky vzdelavania,

rozvijajucu, ktora ovplyviuje sebakontrolu a sebahodnotenie Ziakov,

spatnovazbovd, ktord vplyva na revidovanie procesu vyucby.

Kritéria pre formy hodnotenia:

1.

podla vykonu Ziaka:

a) vykonové hodnotenie, v ktorom sa vykon Ziaka porovnava s vykonom inych Ziakov,

b) hodnotenie absolitneho vykonu, kde sa vykon Ziaka meria na zaklade stanoveného
kritéria (norma, Standard),

c) individudlne hodnotenie, pri ktorom sa porovnava aktualny vykon Ziaka s jeho
predchadzajicim vykonom

podla ciela vzdeldvania:

a) sumativne hodnotenie na jasne definovanych kritéridch pri ukonéeni stadia (maturitna
skuska),

b) formativne hodnotenie zabezpecuje spatnu viazbu medzi Ziakom a ucitelom,

podla ¢asu:

a) priebezné hodnotenie, kde sa Ziak hodnoti v priebehu celého vyucovacieho obdobia,

b) zaverecné hodnotenie, pri ktorom sa Ziak hodnoti jednorazovo na konci vyucovacieho
obdobia,

podla informovanosti:

a) ormalne hodnotenie, kedy je Ziak dopredu informovany o hodnoteni a mozZe sa nan
pripravit,

b) neformalne hodnotenie, pri ktorom sa pozoruje bezna ¢innost Ziaka vo vyucovacom
procese,

podla ¢innosti:
a) hodnotenie priebehu ¢innosti, napr. réznych cviceni, uloh a pod.,

b) hodnotenie vysledku ¢innosti, napr. test, vykres, model a pod.,

podla prostredia:
a) interné hodnotenie, prebieha v skole ucitelmi,
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b) b) externé hodnotenie prebieha v Skole inymi ludmi napr. ucitel z inej skoly, odbornik
z praxe a pod.

Hodnotenie je zaloZzené na hodnotiacom Standarde. Je to subor kritérii, organiza¢nych a metodickych
postupov na overovanie vzdeldvacich vykonov — vykonovych Standardov. Zistuje, ¢i Ziak predpisany
vzdeldvaci vystup zvladol.

Hodnotiaci standard zahfia:

- Kritéria hodnotenia zistuju mieru realizacie planovanych vysledkov, uréuju, ako stanovit dokaz
o tom, Ze uenie bolo ukonéené a preukdzané pre pozadovany vykonovy Standard. Je dblezité,
aby kritérid hodnotenia boli definované na jeden vykon, aby boli konkrétne, jasné, stru¢né,
zamerané bud na proces (€innost), alebo na vysledok ¢innosti.

- Spdsoby a postupy hodnotenia mézu byt:

a) podla poctu skusanych ziakov: individualne, skupinové, frontdlne,

b) podla ¢asového zaradenia: priebezné skusanie (skiSa sa ucivo jednej alebo niekolkych
vyucovacich hodin), suhrnné skidsanie (skusa sa ucivo tematického celku alebo ucivo za celé
klasifikacné obdobie), zdverecné skusanie (maturitné, komisionalne alebo opravné skusky),

c) podla spésobu vyjadrovania sa: Ustne hodnotenie (otdzka — odpoved), pisomné hodnotenie
(cielovy test, test s moznostou volnych odpovedi, stanovenie, pripadova studia, projekt,
zistenie a pod.), praktické hodnotenie (cvicenia, simulacie, projekty a pod.),

d) podlavzdeldvacich vystupov sa hodnotia kognitivne (rozumové) kompetencie, napr. paméatové
alebo aktudlne ¢innosti a praktické kompetencie (model, proces, postup).

Zoznam Standardnych nastrojov hodnotenia:

PRAKTICKE KOMPETENCIE: praktické cvicenia, simulované situdcie, ucenie hrou, Ustne odpovede,
projekt stanovenie (nie¢o uréit), pripadova studia, zapisovanie do pracovného zosita, protokoly,
spravy, osobny rozhovor, dotaznik.

KOGNITIVNE KOMPETENCIE: Ustna odpoved' (krdtke, stvislé a obmedzené odpovede, doplnenia),
pisomné odpovede (testy), projekt, porovnanie, pripadova studia, Skolska praca, ulohy a cvicenia.

Pri rozhodovani o vyuZziti uvedenych postupov platia tieto zasady:
1) praktické, Ustne a pisomné overovanie by sa malo pouzZivat vtedy, ak je moiné overit
kompetencie na zaklade kritérii v uritom stanovenom ¢ase,
2) pisomné overovanie by sa malo pouZit tam, kde sa da predloZit vopred pripraveny pisomny
material,
3) portfélio by sa malo pouzit vtedy, ked ide o priebezné hodnotenie a nie je mozné hodnotit
kompetencie podla kritérii v stanovenom case.

Podmienky hodnotenia:

1) Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

2) Ziak sa hodnoti podla miery splnenia danych kritérii.

3) Znamka z vyucovacieho predmetu nezahffia hodnotenie spravania ziaka.

4) Vyucujuci klasifikuju iba prebrané a precvi¢ené ucivo.

5) Ziak ma dostatok ¢asu na ucenie, precvi¢ovanie a upevnenie uciva.

6) Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujuci hlavne: sledovanim vykonov a
pripravenosti Ziaka na vyucovanie, réznymi druhmi pisomnych prdc, analyzou vysledkov
roznych cinnosti Ziakov, konzultdciami s ostatnymi vyucujucimi a podla potreby s
psychologickymi a socidalnymi pracovnikmi.

7) Priklasifikacii pouZiva vyucujuci platnu klasifika¢nu stupnicu.

8) Vysledky Ziakov posudzuje ucitel objektivne.
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9)

V predmete, v ktorom vyucuju viaceri ucitelia, je vysledny stupen klasifikacie stanoveny po
vzajomnej dohode.

10) Pisomné prace su Ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.
11) Vyznamnym prvkom procesu ucenia je praca s chybou.

Pri hodnoteni Ziakov pocas Studia jednotlivych predmetov sa podla povahy predmetu zameriavame
predovsetkym na:

a)

Hodnotenie vo vyuovacom predmete s prevahou teoretického zamerania: hodnotime hlavne
ucelenost, presnost, trvalost osvojenia pozadovanych poznatkov, kvalitu, rozsah ziskanych
sposobilosti, schopnost uplatfiovat osvojené poznatky a zruénosti pri rieSeni teoretickych a
najma praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni spoloéenskych a prirodnych javov a
zakonitosti. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnost a tvorivost, aktivita v
pristupe k ¢innostiam, zaujem o tieto ¢innosti a vztah k tymto ¢innostiam, vystiznost a odborna
jazykova spravnost Ustneho a pisomného prejavu, kvalita vysledkov ¢innosti, osvojené metddy
samostatného Studia

Pri hodnoteni vzdeldvacich vystupov sa budu pouZivat nasledovné vseobecné kritéria hodnotenia, Ci

ziak:

b)

- uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definicie, zakonitosti, vztahy a zru¢nosti pri
rieSeni teoretickych a praktickych dloh, pri vysvetlovani a hodnoteni spolocenskych a
prirodnych javov,

- preukazal kvalitu a rozsah ziskanych vedomosti vykonavat poZadované intelektudlne a
motorické ¢innosti,

- prezentoval kvalitu myslenia, predovsetkym svoju logiku, samostatnost a tvorivost

- mal aktivny pristup, zaujem a vztah k danym ¢innostiam,

- preukazal presny, vystizny, odborny a jazykovo spravny Ustny a pisomny prejav,

- preukazal kvalitu vysledkov zadanych Cinnosti,

- si osvojil u€inné metddy a formy Studia.

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou praktického zamerania: hodnoti sa vztah k

praci, pracovnému kolektivu a praktickym cinnostiam, osvojenie praktickych zruénosti a

navykov, ovlddania uUcelnych spdsobov prace, vyuzZivanie ziskanych teoretickych vedomosti v

praktickych c¢innostiach, aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa v praktickych ¢innostiach,

kvalita vysledkov Cinnosti, organizacia vlastnej prace a pracoviska, udrziavanie poriadku na

pracovisku, dodrziavanie predpisov a bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, starostlivost o

Zivotné prostredie, hospodarne vyuZivanie surovin, materialov a energie.

Pri hodnoteni vzdeldvacich vystupov sa budu pouZivat nasledovné vseobecné kritéria hodnotenia, ¢i

ziak:

- si osvojil praktické zru¢nosti a ndvyky a ich vyuzitie,

- preukazal vztah k praci, pracovnému kolektivu, pracovnym cinnostiam, aktivitu,
samostatnost a tvorivost,

- preukazal kvalitu vysledkov zadanych Cinnosti,

- zvladol efektivne spdsoby prace a organizaciu vlastnej prace, ako aj pracoviska, udrziaval
na pracovisku poriadok,

- dodrziaval predpisy o BOZP a starostlivost o Zivotné prostredie, o hospodarne vyuzival
suroviny, material, energiu, prekonal prekdzky v praci,

- zvladdol obsluhu a udrzbu pouzivanych pristrojov, nastrojov a naradia, prekonal prekazky v
praci.

Hodnotenie vo vyucovacom predmete s prevahou vychovného zamerania: hodnotime hlavne

tvorivost a samostatnost prejavu, osvojenie potrebnych vedomosti a zruénosti, ich tvorivu

aplikaciu, poznavanie zakonitosti danych Cinnosti a ich uplatfiovanie vo vlastnej Cinnosti,

kvalitu prejavu, vztah Ziaka k ¢innostiam a jeho zaujem o tieto ¢innosti, estetické vnimanie,
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pristup k umeleckému dielu a estetike spolo¢nosti, reSpekt k tradiciam, kultirnemu a
historickému dedi¢stvu nasej krajiny, aktivne zapojenie sa do kultirneho diania a Sportovych
akcii.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vseobecné kritéria hodnotenia, ¢i
Ziak:

- preukazal tvorivost a samostatnost prejavu,

- si osvojil potrebné vedomosti, skisenosti, ¢innosti a ich tvorivu aplikaciu,

- prezentoval poznatky o zakonitostiach danych ¢innosti a uplatnil ich vo vlastnej ¢innosti,

- preukazal kvalitu prejavu,

- preukazal vztah a zaujem o dané ¢innosti,

- prezentoval estetické vnimanie, svoj pristup k umeleckému dielu a skomentoval estetické

reakcie spolo¢nosti.

Stupne prospechu a celkovy prospech

Prospech Ziaka je v jednotlivych vyucovacich predmetoch klasifikovany tymito stupfiami:
1 —vyborny

2 —chvalitebny

3 —dobry

4 — dostatocny

5 — nedostatocny

Sprdavanie Ziaka je klasifikované tymito stupfiami:
1 —velmi dobré

2 — uspokojivé

3 — menej uspokojivé

4 — neuspokojivé

Spravanie Ziaka sa klasifikuje v stlade s platnym Skolskym poriadkom.
Ziak na konci prvého a druhého polroku je hodnoteny takto:

-prospel s vyznamenanim

-prospel velmi dobre

-prospel

-neprospel

Ziak je neklasifikovany v pripade, ak vyucujici neméa dostatok podkladov na uzatvorenie klasifikacie. O
tejto skutocCnosti musi byt informovany riaditel Skoly. Ak je Ziak neklasifikovany, nedostane
vysvedcenie, iba vypis z kataldgového listu. O dodatocnej klasifikacii rozhoduje riaditel Skoly v zmysle
platnej legislativy.

Opravné skusky urcuje riaditel Skoly v stlade s pravnym predpisom.
Hodnotenie Ziaka v nahradnom termine

1) Ak nie je moZné Ziaka klasifikovat v riadnom termine v prvom polroku skolského roka, Ziak sa
za 1. polrok neklasifikuje. Riaditel Skoly urci termin na jeho vyskusanie, a to spravidla tak, aby
sa klasifikacia ukoncila najneskér do 2 mesiacov po skonceni prvého polroka.

2) Ak nie je mozné ziaka klasifikovat v riadnom termine v druhom polroku skolského roka, ziak sa
za 2. polrok neklasifikuje. Riaditel Skoly uréi termin na jeho vyskusanie, a to v poslednom
augustovom tyZzdni skolského roka v diioch uréenych riaditelom Skoly.
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3)

4)

5)

6)

Komisiondlna skuska v nahradnom termine sa méze uskutocnit len na zdklade podania
pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu Ziaka alebo plnoletého Ziaka riaditelovi Skoly.

Ak Ziak alebo zakonny zastupca Ziaka ma pochybnosti o spravnosti klasifikacie na konci prvého
a druhého polroka, mobzie do troch pracovnych dni odo dra ziskania vypisu klasifikacie
prospechu a spravania Ziaka za prvy polrok alebo do troch pracovnych dni odo diia vydania
vysveddéenia poziadat riaditela skoly o vykonanie komisionalnej skiasky (u neplnoletych Ziakov
Ziadaju ich zakonni zastupcovia). Komisionalne skusky prebiehaju v sulade s pravnymi
predpismi. Preskusat ziaka nemozno, ak bol v klasifikaénom obdobi z daného predmetu uz
klasifikovany na zaklade komisiondlnej skusky. Riaditel strednej Skoly modZze nariadit
komisiondlne skusanie Ziaka na vlastny podnet.

Ak je vyucujuci riaditelom Skoly, o preskusanie Ziaka mézZe zdkonny zastupca Ziaka alebo
plnolety Ziak poZiadat Banskobystricky samospravny kraj.

O moznosti vykonat komisionalnu skisku rozhoduje riaditel skoly okrem bodu 5.

Opatrenia vo vychove

1)

2)

Za vzorné spravanie, za vzorné plnenie povinnosti alebo za stato¢ny ¢in mozno Ziakovi udelit
pochvalu alebo ocenenie.
Ziakom moZno za zavainé previnenia uloZit niektoré z tychto opatreni vo vychove na posilnenie
discipliny:

a) napomenutie alebo pokarhanie od triedneho uditela,

b) pokarhanie od riaditela skoly,

c) ak splnili povinnd Skolski dochadzku, méze im riaditel Skoly po prerokovani v

pedagogickej rade uloZit aj podmienecéné vylucenie zo $tudia alebo vylicenie zo studia.

Opatrenia vo vychove sa mdzu ukladat do dvoch mesiacov odo dnia, ked' sa o previneni ziaka
dozvedel prislusny pedagogicky zamestnanec Skoly, najneskér viak do jedného roka odo dnia,
ked sa zZiak previnenia dopustil. Pri podmiene¢nom vylucéeni zo Studia urdi riaditel skoly
skusobnu lehotu, a to najdlhsie na jeden rok. Ak sa podmienecne vyluéeny Ziak v skisobnej
lehote osvedcil, upusti sa od vylucenia. Ak sa zZiak v tejto lehote dopusti dalSieho zdvazného
previnenia, riaditel strednej Skoly vyda rozhodnutie o vylucéeni Ziaka zo Studia. Opatrenia vo
vychove riesi pedagogicka rada Skoly. Opatrenia (napomenutie aZz podmienecné vylucenie —
podla zdvaZznosti priestupku) pedagogickej rade predklada a navrhuje triedny ucitel na zédklade
zapisov v pedagogickej dokumentacii alebo ten, kto priestupok zistil. O mimoriadne zadvaznych
poruseniach a ndvrhoch na rieSenie mimo planovanych pedagogickych rad je potrebné
vyhotovit pisomny zdaznam, v ktorom treba dat Ziakovi moZnost na vyjadrenie a cely pripad
nahlasit zastupcovi riaditela skoly, ktory riesi skutoc¢nost s riaditelom.
Ak Ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecénost a zdravie ostatnych spoluZiakov
alebo narusa vychovu a vzdeldvanie do takej miery, Ze znemozZiiuje vzdeldvanie ostatnym
Ucastnikom vychovy a vzdelavania, riaditel Skoly mozZe pouzit ochranné opatrenie, ktorym je
okamzité vylucenie Ziaka z vychovy a vzdeldvania umiestnenim Ziaka do samostatnej
miestnosti za pritomnosti pedagogického zamestnanca. Riaditel Skoly bezodkladne privola
zakonného zdastupcu, zdravotnu pomoc, policajny zbor.
Ochranné opatrenie slizZi na upokojenie Ziaka. O dévodoch a priebehu ochranného opatrenia
vyhotovi riaditel Skoly pisomny zdznam.
Spravanie sa klasifikuje na konci klasifikaéného obdobia (1. a 2. polrok). Zohladnuje sa plnenie
ustanoveni Skolského poriadku a dalSich vnatornych predpisov Skoly a dodrZiavanie
stanovenych pravidiel spravania, ludskych prav a prav dietata, dodrziavanie mravnych zasad
spravania sa v Skole a na verejnosti pocas aktivit sUvisiacich so Studiom na strednej skole. Pri
klasifikacii sa v jednotlivych pripadoch prihliada na zdravotny stav Ziaka.
Opatrenia vo vychove sa udeluju v sulade s platnym Skolskym poriadkom.
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Klasifikacia a hodnotenie Ziakov so SVVP sa robi s prihliadnutim na stuperi poruchy.

Vyucujuci reSpektuju odporucania psychologickych vysetreni Ziaka a uplatiiuju ich pri klasifikacii a
hodnoteni sprdvania zZiaka. Vyberaju vhodné a primerané spésoby hodnotenia vratane podkladov na
hodnotenie. Uplatiuju také formy a sposoby skusania, ktoré zodpovedaju schopnostiam Ziaka a
nemaju negativny vplyv naich rozvoj a psychiku. Volia taky druh prejavu, v ktorom ma zZiak predpoklady
preukazat lepsie vykony
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9. Ucebné plany

9.1 Studijny odbor 3692 M geodézia, kartografia a kataster

Kéd a nézov SVP 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia
Nazov SKVP Stavitelstvo a geodézia v digitdlnom veku
Kdéd a nazov studijného odboru 3692 M geodézia, kartografia a kataster
Stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie
SKKR/EKR uroven 4
Dizka studia 4 roky
Forma Studia dennd
Vyucovaci jazyk slovensky
Kategorie a nazvy vyucovacich predmetov Tyzdenny pocet vyucovacich hodin

1. 2. 3. 4. Spolu
TEORETICKE VYUCOVANIE 24 24 20 20 88
Vseobecné vzdeldvanie 17 17 12 10 56
slovensky jazyk a literatura 3 3 3 3 12
anglicky jazyka) 4 3 3 3 13
eticka vychova/nabozenska vychovay) 1 1 - -
dejepis 1 1 - - 2
obcianska nauka 1 1 1 -
fyzika 1 2 - - 3
matematika 3 3 3 2 11
informatika,) 1 1 - -
telesnd a Sportova vychova,) 2 2 2 2 8
ODBORNE VZDELAVANIE 16 18 22 24 80
Teoretické vyucovanie 7 7 8 11 33
geodéziag 3 3 13
zaklady stavitel'stva - 2 - - 2
mapovanieg) 2 2 - - 4
ekonomika - - 2 2 4
kataster nehnutelnosti) - - - 2 2
kartografiag) - - 1 - 1
pozemkové pravog) - - 2 - 2
aktualizacia geodetickych informacii - - - 2 2
dialkovy prieskum zemey, - - - 2 2
nauka o teréne 1 - - - 1
Praktické vyucovanie 9 11 14 13 47
model 3Dg) - - 3 2 5
geografické informacné systémyq) - - 2 2 4
geodetické vypoctyq) 1 1 2 2 6
deskriptivna geometria,) 2 2 - - 4
inovuj a podnikaj - 1 - - 1
odborna praxa)de)g) 6 7 7 7 27
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kurz pohybovych aktivit v prirode - letné Sporty 18 - - - 18
kurz pohybovych aktivit v prirode - zimné Sporty - 35 - - 35
kurz na ochranu Zivota a zdravia - - 18 - 18
ucelové cvicenia 12 12 - - 24
suvisla odborna prax - 70 70 - 140
Sustredena odborna prax 1. roc¢nik 60 - - - 60
Sustredena odborna prax 3. ro¢nik - - 30 - 30

Roénik 1. 2. 3. 4.
Vyucovanie podla rozpisu v uc¢ebnych osnovach 33 33 33 30
Maturitna skuska X X X 1
Casovy rezerva (tiéelové kurzy, opakovanie uéiva,

L . 7 7 7 6
doplnenie uciva, exkurzie)

Spolu tyzdiov 40 40 40 37
ODBORNA PRAX 1. roénik | 2. roénik | 3. rocnik | 4. ro¢nik Spolu
cvicenia v teréne 4 4 4 5 17
kartografické rysovanie 2 - - - 2
grafické systémy - 1 2 - 3
pocitacova grafika - 2 1 - 3
tvorba geometrickych planov - - - 2 2
spolu 6 7 7 7 27

Poznamky k u€éebnym planom:

a)

b)

c)

d)

Trieda sa mozZe delit na skupiny podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a podmienok
Skoly.

Predmety eticka vychova/naboZenska vychova sa vyuéuju podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac
20 Ziakov minimdlne v rozsahu 1 tyZzdennej vyucovacej hodiny v 1. a 2.ro¢niku. Na vyucovanie
predmetu etickd vychova alebo ndboZenska vychova mozno spajat Ziakov réznych tried toho
istého roc¢nika. Predmety nie su klasifikované, na vysvedcéeni a v katalégovom liste Ziaka sa uvedie
,absolvoval/-a“.

Predmet telesna a $portova vychova mozno vyucovat aj v popoludnajsich hodinach a spajat ju do
dvojhodinovych celkov.

Podmienkou UspeSného ukonéenia ro¢nika v predmete je odovzdanie vSetkych predpisanych
grafickych a textovych prac podla ucebnej osnovy astanoveného harmonogramu, ktoré su
spracované na vyhovujucej urovni klasickou metédou alebo pomocou grafického pocitacového
softwéru.

Prakticka priprava odborného vzdelavania sa realizuje formou praktickych cviceni (v laboratdriach,
v odborrnych ucebniach, a pod.) a odbornej praxe (v odborrnych ucebniach, v Centre odborného
vycviku, na staveniskach a v stavebnych firmach). Na odbornej praxi sa Ziaci delia do skupin, najma
s ohladom na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poZiadavky podla vseobecne
zavaznych pravnych predpisov. Stéastou predmetu odbornd prax je prax organizovana suvisle,
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f)

g)

h)

j)

k)

ktoru Ziaci absolvuju pocas studia v 2. a 3. rocniku v rozsahu minimalne 10 pracovnych dni, 7
hodin denne.

Hodnotenie a klasifikacia vyucovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a internym predpisom vypracovanym pre podmienky skoly.

Ziaci moézu v kazdom roéniku absolvovat exkurzie a odborné prednasky (1 az 2 dni v $kolskom
roku) na prehfbenie, upevnenie arozsirenie poznatkov ziskanych v teoretickom vyucovani.
Exkurzie a odborné prednasky su sucastou vychovno-vzdeldvacieho procesu. Pripravuje a vedie
ich ucitel, ktorého vyucovaci predmet najviac suvisi s obsahom exkurzie.

Odborné exkurzie, odborné predndsky, laboratérne cvicenia a u¢ebna prax pre ziakov 1.ro¢nika sa
realizuje v rdmci praktickej pripravy, pocas konania Ustnej maturitnej skusky, v rozsahu 5 dni po
Sest hodin. Prakticka priprava priamo suvisi s obsahom uciva odbornych predmetov.

Povinnou sucastou vychovy a vzdelavania je kurz ochrany Zivota a zdravia a kurz pohybovych
aktivit v prirode. Kurz ochrany Zivota a zdravia sa realizuje v 3. ro¢niku a trva 3 dni po Sest hodin.
Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyucovacich dni po sedem hodin v 1.
rocniku so zameranim na letné $porty, v 2. ro¢niku so zameranim na zimné Sporty.

Ucelové cvi¢enia sa uskutocriuju v 1. a 2. roéniku vo vyuéovacom &ase v rozsahu 6 hodin v kazdom
polroku skolského roka raz.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou aradou Skoly rozhodne, ktoré predmety
v rdmci teoretického a praktického vyucovania mozno spajat do viachodinovych celkov.
Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdeldvanie, Skola ich pouZzije pri
dopracovani $kolského vzdelavacieho programu. Mozno ich vyuZit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho rozsirujuceho uciva
(volitelnych predmetov) v u¢ebnom plane. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdeldvania podla navrhu predmetovych komisii a po prerokovani
v pedagogickej rade.

Pri  Ziakoch so zdravotnym znevyhodnenim vsSeobecné ciele vzdeldvania v jednotlivych
vzdeldvacich oblastiach a kompetencie sa prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu
absolventa. Specifikd vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka, formy
vychovy a vzdeldvania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na vychovu a vzdeldvanie,
persondlne, materidlno-technické a priestorové zabezpecenie ap.) stanovuju vzdeldvacie
programy vypracované podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v skolskych vzdeldvacich programoch je za celé stidium
minimalne 132 hodin, maximalne 140 hodin. Vyucba sa realizuje v 1., 2. a 3. ro¢niku v rozsahu 33
tyZzdriov, vo 4. roéniku v rozsahu 30 tyzdfiov. Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie
uciva, na kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode. A v poslednom
ro¢niku na absolvovanie maturitnej skuisky.
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