SPS stavebnd a geodeticka, Lermontovova 1, 04001 KoSice

Hodnotiaca sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach Skoly za §kolsky rok 2019/2020

Oktober 2020



V.

VI.

VII.

VIIL.

IX.

XI.

XI1.

XI1.

XIV.

Oblasti hodnotenia Skoly:

Poslanie a vizia

Udaje o pocte fiakov $koly vritane Fiakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
Udaje o pocte prijatych fiakov do prvého roénika strednej Skoly

Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikdacie Ziakov podl’a poskytovaného stupiia videlania
Zoznam Studijnych odborov a ucebnych odborov a ich zamerani, v ktorych Skola zabezpecuje
vychovu a videlavanie, zoznam uplatitovanych ucebnych planov

Vysledky uispesSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov na pracovnom
trhu alebo ich uspeSnost’ prijimania na d’alSie Studiu

Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifika¢éného predpokladu zamestnancov §kél

Udaje o d’alSom vzdeldvani pedagogickych zamestnancov $ko)

Udaje o aktivitich a prezenticii $koly na verejnosti

Udaje o projektoch, do ktorych je skola zapojend

Udaje o vysledkoch in$pekénej Einnosti vykonanej Stdtnou Skolskou inSpekciou v Skole

vV §kolskom roku 2019/2020

Udaje o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach skoly

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vichovno-vzdelivacej innosti $koly

Aktivity suvisiace so schvdalenymi koncepciami KSK



Hodnotiaca sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach $koly za §kolsky rok 2019/2020

(v sitlade s Vyhlaskou MS SR ¢.9/2006 Z.z. o Struktiire a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach skol a skolskych zariadeni)
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|. poslanie_a vizia
SWOT analyza Skoly:
Silné stranky: Slabé stranky:
4 historia, komplexnost a poloha S$koly/ + nedostatok finanénych prostriedkov na
blizkost centra, autobusovej a vlakovej chod Skoly
stanice/, + obcCasné prejavy agresivity a vandalizmu
4+ dostatocny pocet kvalifikovanych Ziakov,
odbornych a skusenych pedagdgov, + stavebna rekonstrukcia Skoly na
4+ pomerne staly pedagogicky zbor zamedzenie uniku tepla /vymena okien/,
4+ skvalitnenie  materidlno  technického oprava strechy, oprava a kompletna
vybavenia pre vyucbu odbornych rekonstrukcia fasady a spodnej stavby,
predmetov kompletna interiérova Uprava ftried,
4+ dobré vybavenie kabinetov pre ugitelov — zateplenie novej budovy Skoly, Uprava
pocitaCe aich pripojenie na internet — telocviéni
vyuZitie vypoctovej techniky v zaujme + potrebna postupna vymena IKT techniky
obojsmernej komunikacie,
4 vyhladavanie a poskytovanie moznosti
pre dalSie vzdelavanie uditelov,



http://www.spssagke.edu.sk/

4 inovativne odborné vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov podla
planu kontinualneho vzdelavania

4 dobra informovanost rodi¢ov a verejnosti

0 vychovno—vzdelavacom procese

a Cinnosti Skoly — web stranka Skoly,

internetova Ziacka knizka,

rozsiahly systém naborovych aktivit,

profesionalna priprava a zaclenenie

Ziakov do praxe je na dobrej Urovni,

pomerne vysoky pocet Ziakov prijatych

na vysoké skoly,

dobrd spolupraca so stavebnymi

a geodetickymi  firmami v KoSiciach

aregione a absolvovanie praxe v tychto

firmach,

zvyseny zaujem podnikatelskych

subjektov o absolventov Skoly,

+ moderna vyucba cudzich jazykov
v multimedialnych u€ebniach
kvalifikovanymi  ucitelmi / moznost
vyberu jedného z jazykov ANJ, NEJ,

4 zavadzanie novych poznatkov
a inovativnych metod do vyucby,

4+ aktivna prezentacia Skoly na verejnosti -
mimogkolské aktivity, SOC, $kolsky
¢asopis, Spravna volba povolania - PRO
EDUCO, WORKSHOP, MOSTY BEZ
BARIER

4 Ucast Ziakov na kulturnych, odbornych,
spoloenskych , 3portovych sutaZiach
a olympiadach,

4 poskytnuta druha moznost fudom, ktori
nemaju USOV — di§tanéné $tudium,

- =

=

4 spolo¢enské a kultarne akcie
organizované  Skolou pre  ziakov
a ucitelov,

4+ moznost stravovania v $kolskej jedalni,

4+ velmi dobra Uroven mimoskolskej
¢innosti — kruzkova €innost,

4+ zavedenie konzultatnych hodin pre
ZlepSenie  vysledkov  vychovno —
vzdelavacieho procesu a napomahanie
rozvoju talentu ziakov,

4 Studentska spolo¢nost — JASR,

4 dobra spolupraca s vysokymi Skolami —
moznost pedagogickej praxe na nasej
Skole,

4+ udrziavanie chodu implementovanych
projektov — premena tradi¢nej Skoly na
moderni  —  Inovativhe = myslenie
a vzdelavanie v modernej SPSSaG,
Vzdelany stavbar a geodet na trhu prace,

4+ pokracovanie vzdelavania pedagégov v
ucebni kontinualneho vzdelavania
v ramci projektu — Profesijny a kariérny
rast pedagogickych zamestnancov

PrileZitosti:

Ohrozenie:




4+ zosuladenie odbornosti Ziakov + nedostatok finanénych prostriedkov na

s poziadavkami trhu prace na zaklade obnovu budovy a prevadzku Skoly,
analyzy potrieb podnikatelskych + pokles populacie asnim suvisiaci
subjektov, znizeny pocet prijimanych Ziakov
4+ modernizacia skoly, + zvySujuca sa konkurencia na ostatnych
4+ vystavba multifunkéného ihriska S8kolach — vysoky pocet gymnazii,
a oddychovej zény na Skolskom dvore, sukromnych $kél
4+ zvySeny zaujem o absolventov skoly, + slaba spolupraca srodiémi — slaby
4 vramci pedagogickych porad prehlbovat zaujem spoluprace zo strany rodi¢ov
poznatky a pravne vedomie ucitefov, + nizka vedomostna uroven niektorych
4+ uplatnenie absolventov nielen v SR, ale Ziakov prichadzajucich zo ZS,
i v krajinach EU na zaklade profesijnej + zvySujuci sa poCet integrovanych Ziakov,
pripravy a informaciach ziskanych na #+ ZzniZujuca sa naro¢nost na absolventov
Skole — pracovné brigady a prilezitosti v na niektorych odbornych 3kolach,
EU, + zvySujuci sa pocet necvi€iacich Ziakov -
4+ tvorba ucebnych planov pre nové oslobodenie
predmety
4 spolupraca so stavebnymi firmami pri
ziskavani odbornych certifikatov,
4+ spolupraca s firmami  geodetického
zamerania pre rozvoj Studijného odboru
4 spolupraca s vysokymi $kolami -
priprava na dalSie studium,
4 zvysSit zaujem o Studijné odbory — $kolsky

vzdelavaci program a propagéacia Skoly
na verejnosti,
4+ umiestnenie informacénych  banerov
stavebnych a geodetickych firiem na
web stranke skoly,
e learningova vyuc¢ba
Studium Ziakov v zahrani€i
vhodna volba Studijného zamerania pre
trh prace

=+

Skola od 16.3.2020 presla na distanéi formu vzdeldvania podla rozhodnutia a usmernenia MS
SR v éase COVID - 19.

Vizia Skoly :

a.

~® o0

zabezpec€ovat inovativny spbsob rozvoja Skoly. Novo koncipovana stredna 3Skola by mala
poskytovat uplné stredné odborné vzdelanie a umoznit Ziakom ziskat certifikaty odbornych
zruénosti v oblasti stavebnictva /odborna sp&sobilost rozpoctar/,

inovovat Studijné odbory, vytvorit v odbore stavitelstvo nové zamerania podla potreby trhu prace,
dosiahnut autonémnost Skoly a vytvorenie konkurenéného prostredia kvalitnym Skolskym
vzdelavacim programom,

obnovit medzinarodnu spolupracu s partnerskymi $kolami v krajinach EU,

zapajat sa do medzinarodnych projektov

inovovat PC na Skole a vyuzivat IKT v celom procese Skoly

ziskavat’ mimorozpoc&tové finanéné prostriedky /podnikatel'ska ¢innost, prispevky od sponzorov
Skoly, spolupraca s miestnou samospravou, dobrovolny rodi€ovsky prispevok, prijmy z prenajmu
priestorov Skoly

podporovat talentovanych Ziakov a dosahovat ich dobré umiestnenie v rdmci sutazi

vypracovat interny spbsob daldieho vzdelavania uditefov /odborné prednasky, praca s
INTERNETOM, odborna literatura, otvorené hodiny /

pravidelne vytvarat podmienky pre pedagogickych zamestnancov v ramci dalSieho kontinualneho
vzdelavania a zvySovania ich kvalifikacie

vydavat Skolsky ¢asopis

vypracovat systém mimoskolského vzdelavania / vzdelavacie poukazy/



I. vyuzivanie jazykového laboratdria pre zvySovanie urovne jazykovych znalosti Ziakov
a organizovanie jazykovych kurzov pre zamestnancov Skoly a Siroku verejnost

Vykonat podla projektovej dokumentacie kompletnu rekonstrukciu Skoly a to:

m. realizovat Upravu asfaltovej plochy dvora a oddychovej zény

n. rieSit rekonstrukciu strechy na Skole, vymena eternitovej krytiny za palenu

0. vykonat vyc€istenie podkrovia od holubieho trusu, priestor je epidemicky

p. riesit odstranenie vzlinavosti a navihavosti suterénnej &asti budovy $koly

r. spracovanie odborného posudku pre vymenu okien otvorovych vyplni, v starej budove za eurookna

a v novej budove 3koly za plastové

s. realizovat kompletnu rekonstrukciu obnovy fasady na budove Skoly

t. na novej budove Skoly vykonat zateplenie plasta budovy

u. vo vnutri starej budovy zrealizovat kompletnd vymenu elektrickych rozvodov a celej elektroinstalacie

v. v 9 triedach a v kuchyni vykonat Upravu omietok, malovanie, vymenu podlahovych krytin a nové
vybavenie nabytkom

z. vypracovat u€ebnu osnovu a obsahovu naplfi predmetov pre nové zameranie — Priestorové

planovanie

Vyhodnotenie:

Z planu vychovno—-vzdelavacej cinnosti v Skolskom roku 2019/2020 a vizie Skoly kladne hodnotime
zavadzanie a vyuzivanie IKT vo vyuCovacom procese a riadeni Skoly, zapojenie 94% ziakov do
mimoskolskej ¢innosti — vzdelavacie poukazy, interny spésob vzdelavania ucitelov — odborné prednasky,
Skolenia pre nové softvéry firmy CENEKON.

Nepodarilo sa nam otvorit novy odbor 2157 M geoldgia, geotechnika a environmentalistika, lebo sa
prihlasilo malo ziakov, kedZe sa to opakovalo viac rokov, pre nezaujem tento odbor viac nebudeme ponukat.
Podarilo sa nam vybudovat viacucelové ihrisko, ktoré sme slavnostne otvorili na konci Skolského roku za
pritomnosti predsedu samospravneho kraja Ing. Rastislava Trnku. Reagovali sme aj na vyzvu zapojit sa do
medzinarodnych projektov aby sme nasli Skoly podobného charakteru ako je nasa a mohli rozvijat
spolupracu v ramci EU.

Vypracovali sme pre nové zameranie /priestorové planovanie/ uCebnu osnovu a ucitelia odbornych
predmetov vypracovali aj obsahovu naplf jednotlivych predmetov za spoluprace s vysokymi Skolami, ktoré
sa venuju danej problematike. V budiucom Skolskom roku budeme musiet’ zvysit' aktivitu na spropagovanie
tohto nového zamerania, aby sa ndm v dalSom roku prihlasilo dostato€né mnoZstvo Ziakov.

Skola presla od 16.3.2020 na distanént formu vzdelavania podla usmernenia MS SR kvéli pandémii COVID
-19.

Poslanie Skoly:

Poslanim nasej Skoly je vytvarat vhodné prostredie pre vychovno-vzdelavaci proces s pripravou Ziakov na
podnikatel'ské prostredie trhu a zabezpedit' tvorivo humanisticki vyu€bu so zameranim odovzdat’ Ziakom
nielen teoretické vedomosti a praktické zru€nosti a schopnosti, ale najma dosiahnut u ziakov schopnost
vyuzivat ich pri $tadiu, v osobnom a odbornom rozvoji, pre uplatnenie sa v budicom pracovnom
a mimopracovnom Zivote a v dalSom vzdelavani, viest ich k dodrZiavaniu etickych a ludskych prav
a formovat ich postoje. NasSa Skola sa stala otvorenou institiciou s ulohou naplnit potreby, poZiadavky
a oCakavania Zziakov, rodi¢ov, ucitelov, odberatelov absolventov, vysokych 35kél, socidlnych partnerov
a Sirokej verejnosti s ponukou réznej vzdelavacej a spolocenskej ¢innosti.

Vo viacerych krajinach v odbornom vzdelavani a priprave na povolanie prebiehaju transformacné procesy
ako priamy dosledok politickych, ekonomickych a socialnych zmien. Snahou nasej Skolskej politiky bolo
pripravit adekvatny obsah a pristup vzdelavania tak, aby sa v fiom uplatnili strategické inovacné procesy.

Koncepcia vychovy a vzdelavania ziakov na nasej Skole vychadza z poziadaviek trhu prace,
ktoré vytvaraju potrebu obsahovej a formalnej restrukturalizacie vychovno-vzdelavacej ¢innosti. Zaroven
musi byt zabezpeCena systematickost a zmysluplnost ziskaného vzdelania ako celku s vyvazenostou
v8eobecnej, odbornej, teoretickej a praktickej zlozky vzdelavania. Koncepcia Skoly je uzko prepojena
s koncepciou KSK a MS SR.



Priority vonkajsej a vnutornej premeny skoly:

VYCHOVNO - VZDELAVACIA CAST:

a. reSpektovat a vytvarat podmienky pre vzdelavanie a vychovu v duchu porozumenia, tolerancie,
nezaujatosti a spravodlivosti vo€i narodnostnym a inym mensinam,

b. vytvorit podmienky na Skole pre ¢innost podpornych a napomocnych organov /vychovny poradca,
Skolsky psycholog, protidrogovy poradca, Skolsky lekar/,

c. pokracovat vo vyucbe cudzich jazykov vo vSetkych odboroch a zameraniach na $kole / Ziaci si
modzu volit z tychto jazykov: anglicky, nemecky /

d. vramci medzipredmetovych vztahov zaradit do vyu€by cudzich jazykov odborné témy

e. doéraz klast na pocitatovu a informacnu gramotnost’ /zdokonalovat pracu Ziakov s informaénymi

technoldgiami

osobitnd pozornost venovat nadanym, talentovanym a tvorivym ziakom, zlepSit diagnostikovanie

tychto ziakov,

prispdsobit’ vzdelavanie poziadavkam jednotného eurdpskeho trhu prace,

poskytnut druhd moznost ludom, ktori nemajua USQV /distanéné stadium/.

stimulovat fudi k dalSiemu vzdelavaniu podla planu kontinualneho vzdelavania

vypracovat systém diferencovaného hodnotenia podla stupria vzdelavania, podla hodnotenia kvality

a kvantity prace. Vypracovat systém moralneho oceriovania ucitelov

—h

— s

Vyhodnotenie:

V Skolskom roku 2019/2020 sa nam podarilo zlepsit spolupracu so stavebnymi a geodetickymi firmami a
tym zlep$it aj prakticki zlozku vzdelavania. Skola vytvarala dobré podmienky pre vychovu v duchu
porozumenia, tolerancie. Vyrazne sa zlepsila po¢itatova a informacna gramotnost ziakov a ucitelov Skoly
vramci implementacie oboch projektov. Osobitni pozornost venovala Skola nadanym, talentovanym
a tvorivym Ziakom, ktori sa zu€astriovali nielen Skolskych akcii, ale uspesne reprezentovali Skolu v ramci
Slovenska. Skola umoznila $tadium ludom, ktori nemaju USOV- distanéné $tudium a snazila sa o najviac
naplnit poziadavky, potreby a oCakavania ziakov, ucitefov, rodi€ov, geodetickych a stavebnych firiem
a vysokych Skol.

Zamery:

Chceme dosiahnut’ sustavne sa zvySujucu uroven vychovno—vzdeldvacieho procesu, ktory umozni nasim
absolventom nielen uplatnenie na trhu prace v stavebnictve a geodézii, ale i moznosti dalSieho vzdelavania.
Zamerom 8koly je stale zlepSovat spolupracu so stavebnymi a geodetickymi firmami aj v zahraniéi, ktoré na
zaklade analyzy prejavili zaujem spolupracovat s naSou 3kolou najma pri vyuCbe praxe odbornych
predmetov a informovanosti Skoly o najnovSich technoldgiach a postupoch v stavebnictve a geodézii,
s moznostou poskytnutia pracovnych prileZitosti pre nasich absolventov. Skola bude pravidelne analyzovat
potreby a poziadavky trhu prace v meste KoSice a naSom regioéne a tomu prispdsobovat zamerania v odbore
stavitelstvo a geodézie.

NaSe ciele v systéme vychovy a vzdelavania spocivaju v harmonickom rozvoji schopnosti a viéh po
stranke odbornej, intelektovej, emocionalnej a socialnej, v schopnosti nezavislého myslenia, prijimania
samostatnych rozhodnuti a zodpovednosti za ne, prevziat zodpovednost za seba a svoj rozvoj a tvorivost
a byt otvoreny voci ueniu pocas celého Zivota.

Ciele vychovy a vzdelavania orientované na vytvaranie predpokladov celozivotného vzdelavania su
Zzamerané na:

+ Posilnenie vychovnej funkcie Skoly so zamerom:
e umoznit vSetkym Zziakom pristup k tvorivo — humanistickej vyucbe,
e rozvijat aktivny a tvorivy pristup k rieSeniu problémov a vytvarat motivaciu k uéeniu,
e rozvijat ciefavedomy pristup Ziakov k plneniu svojich povinnosti, k hodnoteniu svojich schopnosti
a reSpektovaniu schopnosti druhych,
e podporovat Specifické zaujmy, schopnosti nadanie, ktoré ziakom umoznia pokracovat v dalSom
vzdelavani a v kultivovanom rozvoiji vlastnej osobnosti,




prehlbovat poznatky a pravne vedomie ziakov o fudskych pravach a hodnotach ako su ucta
a dbvera, sloboda a zodpovednost, spolupraca, komunikacia a tolerancia,

vytvarat vztah k pohybovym aktivitam a venovat pozornost upeviiovaniu fyzického a dusevného
zdravia,

poskytovat’ prilezitosti a moznosti pre vzdeldvanie Ziakov a verejnosti v zdujmovej Cinnosti vo
vofnom C&ase,

vytvarat Uctu k Zivej a nezivej prirode ak ochrane Zivotného prostredia — environmentalna
vychova

viest Ziakov k tomu, aby sa vo vztahu k inym ludom oslobodili od predsudkov, xenofdbie,
intolerancie, rasizmu, etnickej, nabozenskej a inej neznasanlivosti,

rozvijat komunika&né zru€nosti Ziakov a zru€nosti pre hodnotny pracovny, rodinny a partnersky
Zivot

Realizaciu stratégie rozvoja Skoly s dérazom na:

a)

b)

pripravu a tvorbu viastnych Skolskych vzdelavacich programov s cielom:

e podporovat flexibilitu, adaptabilitu a kreativitu Ziakov, uplatiovat nové formy a metody
vyu€ovania, zavadzanim aktivnheho uc€enia a dosiahnut navzajom prepojenych a ucelenych
vedomosti ziakov v jednotlivych predmetoch,

e zabezpecit kvalitné vyuCovanie cudzich jazykov vyuzivanim jazykového laboratéria
a zdokonalovat ovladanie cudzich jazykov na praxi v stavebnych firmach v zahrani¢i, zaradit
do vyucby jazykov odborné témy,

e skvalitnit vyucbu informaénych a komunikaénych technoldgii , vyuzivat v oblasti GIS principy,
metddy a aplikaéné moznosti pocéitacovej grafiky a softweru ALLPLAN a CAD programu,

e skvalitnit vyucbu a dosiahnut flexibilnejSiu profilaciu absolventov podfa potrieb trhu
prace,novymi formami a metédami

e zabezpedit variabilitu a individualizaciu vyucby,

e zohladnit potreby a individualne moznosti Ziakov pri dosahovani ciefov v Studijnych odboroch
SVl a GED,

e vytvarat’ priaznivé socialne, emocionalne a pracovné prostredie v teoretickom a praktickom
vyucovani,

e zavadzat progresivne zmeny v hodnoteni Ziakov realizaciou priebeznej diagnostiky,

e vyuzivat udaje ziskané pedagogickou kontrolou pri hodnoteni Ziakov na skvalithenie
vyucovacieho procesu

¢ skvalitnit spolupracu predmetovych komisii k posilneniu medzipredmetovych vztahov

posilnene ulohy a motivacie ucitel'ov, ich profesijny a osobny rozvoj s cielom:

e rozvijat a posilfiovat kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,

e podporovat a zabezpelovat dal$i odborny rozvoj a vzdelavanie uéitefov — plan kontinualneho
vzdelavania

e rozvijat hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov
autoevalvaciou Skoly

podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého Ziaka s cielom:

e rozvijat edukacny proces na baze skvalithovania vztahov medzi u€itefom - Ziakom — rodi¢om,

e rozvijat timovl spolupracu medzi Ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti
z uspechov,

e vytvarat prostredie Skoly zalozené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom pristupe
| vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti ziaka,

e odstranovat prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofébie, rasizmu a intolerancie
v sulade s Chartou z&kladnych fudskych prav a slobéd,

o viest Ziakov k zmysluplnej komunikécii a vyjadreniu svojho nazoru,

e zapajat sa do projektov zameranych nielen na rozvoj Skoly, ale aj na osvojenie si takych

vedomosti, zru€nosti a kompetencii, ktoré ziakom pomoézu k ich uplatneniu sa na trhu prace

na Slovensku a v krajinach Eurdpskej unie a k motivacii pre celozivotné vzdelavanie sa,

rozvijat spolupracu s rdznymi Skolami a podnikmi doma a v zahrani¢i,

presadzovat zdravy Zivotny Styl,

vytvarat’ Siroku ponuku Sportovych, zaujmovych a volno¢asovych aktivit,

vytvarat fungujuci a motivaény systém merania vysledkov vzdelavania.



d) skvalitnenie spoluprace so socialnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi Skolami na
principe partnerstva s cielom:

e zapojit rodiCov do procesu Skoly najma v oblasti zaujmového vzdelavania a volnoCasovych
aktivit,

e podporovat spolupracu s rodi¢mi pri priprave a tvorbe Skolského vzdelavacieho programu,

o aktivne zapajat zamestnavatelov do tvorby Skolskych vzdelavacich programov, rozvoja
zaujmového vzdelavania, skvalitiovania vychovno-vzdeladvacieho procesu a praktického
vyu€ovania

e spolupracovat so zriadovatelom na koncepciach rozvoja odborného vzdelavania
a pripravy politiky zamestnanosti v KoSiciach a v naSom regione

e spolupracovat so stavebnymi a geodetickymi firmami

e rozvijat spolupracu s nadaciami, réznymi organizaciami a u¢elovo zameranymi utvarmi na
zabezpecenie potrieb Ziakov.

e) zlepsSenie estetického prostredia budovy Skoly a najblizSieho okolia s cielom:

o Zlepsit prostredie v triedach a spoloénych priestoroch Skoly,/vymalovania a vybavenie
vhodnym nabytkom, lavice a stoli¢ky/ podla projektovej dokumentacie rekonstrukcie

e vybudovat oddychovu ¢ast na Skolskom dvore pri viacucelovom ihrisku

e  rozsirit jazykové laboratorium,

o vyuzit materialno-technicky a ludsky potencial pre ziskanie doplnkovych finanénych zdrojov,
reagovat na vypisané granty a projekty,

e pravidelne sa starat o interiér budovy Skoly a upravu okolia skoly,

e vybudovat zelenu zahradu

Vyhodnotenie:

Koncep&né zadmery Skoly smerovali k rozvoju hodnotovych orientacii Ziakov a vychadzali z objektivheho
poznania vonkajsich a vnutornych podmienok skoly. Vo vychovno—vzdeldvacom procese sme podporovali
najméa nové formy a metédy vyudby, inovovali sme Skolsky vzdelavaci program. Skvalitnili sme vyubu
v odbornej priprave zavedenim nov8ich ekonomickych a grafickych programov . Zlepsili sa
medzipredmetove vztahy v oblasti prepojenia obsahu ugiva matematiky a odbornych predmetov. Vytvarali
sme podmienky pre dalSi odborny rozvoj a vzdelavanie uditelov. V Skolskom roku 2019/2020 sme vytvorili
Sirokl ponuku Sportovych, zaujmovych a volnoCasovych aktivit, atym sa zlepSili moznosti podpory
nadanych a tvorivych ziakov. Ku skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho procesu prispeli realizované projekty
~Jazykové laboratorium® - ,Moderna vyuc€ba cudzich jazykov pre stavbarov a geodetov®, Premena tradi¢nej
$koly na modernu — Inovativne myslenie a vzdelavanie v modernej SPSSaG, Vzdelany stavbar a geodet
na trhu prace, ZlepSila a skvalitnila sa spolupraca s rodi¢mi, firmami, socialnymi partnermi a ostatnymi
Skolami.

Prostredie v niektorych triedach sa zlepSilo podfa finanénych mozZnosti Skoly - v najkritickejSich
miestnostiach sa vymenili okna a postupne budeme pracovat na tom aby vymena prebehla na celej Skole

Ciele v skolskom roku 2019/2020:

Hlavné ciele vo vychovnej a vzdelavacej oblasti

zavadzat a aplikovat v Studijnych odboroch nové zamerania podla poZiadaviek praxe

zvysit naroky na vzdelanostnu uroven Ziakov i kultdrnu uroveri Ziakov Skoly

- zintenzivnit pracu predmetovych komisii

- zavadzat a aplikovat do VV procesu nové poznatky vedy a techniky

- zavadzat moderné digitalne technoldgie do jednotlivych predmetov

- pokracovat v uplathovani grafickych pocitaGovych systémov vo vyu¢ovacom procese

- pokraCovat vo vychovno-vzdelavacom programe " Mladi podnikatelia "v spolupraci s Bata Junior
Achievement SR

- pokraCovat v realiz4cii Koncepcie environmentalnej vychovy na Skole
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prehibovat poznatky a pravne vedomie pedagdgov a Ziakov v oblasti ludskych prav

nadalej sa podielat na plneni uloh Narodného programu boja proti drogam

v oblasti prevencie socialnej patolégie realizovat program " Skola bez alkoholu, cigariet a inych drog "
a Projekt Skoly podporujuci zdravie " /zavery a odporucanie Ill. narodnej konferencie §kél podporujucich
zdravie /

vo vyu€ovacom procese dosledne realizovat vychovu k manzelstvu a rodi€ovstvu v sulade s
Koncepciou vychovy k manzelstvu a rodiCovstvu

do tematickych planov zapracovat v jednotlivych predmetoch ulohy suvisiace s vychovou v duchu
humanizmu a so vzdelavanim v oblasti ludskych prav v SR a predchadzania vSetkych foriem
diskriminacie, xenofébie a rasizmu v sulade s Chartou zakladnych fudskych prav a slobéd z r. 1990
zapojit max. pocet ziakov do mimoskolského zaujmového vzdelavania prostrednictvom vzdelavacich
poukazov

v zmysle prijatého Ak&ného planu predchadzat vSetkym formam diskriminacie, rasizmu, xenofdbie,
antisemitizmu a ostatnych prejavov intolerancie:

a./ zabezpedit systematické vzdelavanie pedagdgov v danej oblasti

b./ spolupracovat s mimovladnymi organizaciami, ktoré sa dlhodobo venuju témam s problematikou
intolerancie

c./ pozyvat prokuratorov na podujatia Skolskej mladeze zamerané na vychovu proti rasizmu a ostatnym
prejavom intolerancie

d./ zabezpecdit besedy pre Ziakov k danej problematike

realizovat’ projekty a aktivity, ktoré su zamerané na prevenciu a eliminaciu rizikového spravania a klast
dbraz na vychovu k pravnemu vedomiu, demokracii, mravnym hodnotam a prosocidlnemu citeniu
uskutoCniovat opatrenia na zamedzenie a eliminovanie Sikanovania v Skolach, zvySenie pocitu
bezpecnosti u ziakov a rodiCov, pripady opravneného podozrenia, preventivne opatrenia konzultovat
a rieSit' s vySkolenymi odbornikmi centier vychovnej a psychologickej prevencie, resp. s pedagogicko-
psychologickymi poradfiami podla vypracovanej metodiky

uskutoChovat primerané opatrenia na ochranu a prevenciu pred sexualnym zneuzivanim v strednych
Skolach

prispievat k zlepSeniu verejného zdravia, Kk prevencii pred civilizathymi chorobami a pred
nebezpelenstvami pre verejné zdravie, posilfiovat’ zdravy Zivotny Styl Ziakov a realizovat programy
podpory zdravia

vzdelavanie pedagégov zamerat na:

a./ priprava novej podoby maturitnej skusky

b./ rozvoj pravneho vedomia pedagogickych zamestnancov v oblasti reformy verejnej spravy riadenia
8kol a inovacii legislativy v oblasti Skolstva

c./ skvalitfiovanie jazykovych spdsobilosti a spdsobilosti komunikacie u€itelov v cudzich jazykoch
realizovat’ projekty kariérneho vzdelavania

a./ zaCinajuci ucitel

b./ uvadzanie zacinajucich ucitelov do praxe

c./ zvySovanie profesijnych kompetencii triednych ucitelov

d./ koordinator prevencie drogovych zavislosti v podmienkach Skoly

e./ vychovny poradca v podmienkach Skoly

pre zvladanie narokov vychovno-vzdelavacieho procesu vyuzivat pracu Skolského psycholéga

v oblasti humanistického vzdelavania a vychovy sustredit pozornost na hodnotovu orientaciu mladych
ludi, ktora bude viac prispievat k zlepSeniu medziludskych vztahov

spolupracovat so Skolami toho istého typu doma a v zahranici

v sulade so zasadami spravnej vyzivy vytvarat podmienky pre rychle obCerstvenie a dalSie stravovacie
sluzby v priestoroch Skoly - automat

uplatfiovat zakon o ochrane nefaj€iarov v Skolskych priestoroch

zabezpecCit uplatfiovanie Zakona ¢&. 377/2004 Z.z. o ochrane nefajéiarov a o zmene a doplneni
niektorych zékonov (zakaz fajéenia v priestoroch Skoly a jej blizkom okoli)

realizovat prevenciu HIV/AIDS v sulade so schvalenymi uéebnymi osnovami, uskuto€riovat besedy
so psycholégom resp. lekarom a vyhlasovat’ aktivity k Svetovému driu boja proti HIV/AIDS

posilfiovat a podporovat poziciu vychovného poradcu

realizovat r6zne formy volno¢asovych aktivit zameranych na podporu rozvoja Citatelskej a informacnej
gramotnosti Ziakov, pedagégov a ostatnej verejnosti v zmysle filozofie " Otvorena Skola "

venovat pozornost upeviiovaniu fyzického a dusevného zdravia, telesnému a pohybovému rozvoju
Ziakov

nadalej uskuto¢riovat Olympiadu ludskych prav ako celostatnu sutaz ziakov strednych $kél zameranu
na problematiku ludskych prav
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vychovu k fudskym pravam v triede a Skole usmerfiovat tak, aby sa stala integralnou sucastou
celozivotného procesu podpory a ochrany ludskych prav, aby podporila hodnotu ¢loveka ako fudského
jedinca a rozvoj medziludskych vztahov v demokratickej spolo¢nosti

vzhladom na potrebu planovania procesu vychovy k ludskym pravam a ich ochranu a implementaciu
tejto problematiky zabezpecit efektivnu spolupracu Skoly, rodi¢ov, mimovladnych organizacii a Sirokej
miestnej komunity

posunut vyu¢bu o ludskych pravach z urovne poznatkov na urover aplikacie a klast déraz na spravanie
a zodpovednost za svoje ¢iny

aktivizovat ziakov a Studentov $kél do aktivit v oblasti vychovy k fudskym pravam v mimovyu€ovacom
Case organizovanim besied, sutazi, stretnuti, tematickych vystav, navstev divadelnych predstaveni
s témou fudskych prav

vytvorit podmienky na zabezpeCenie permanentného postgradualneho vzdelavania k multietnickej
a multikultirnej priprave ucitefov

vytvarat priaznivé multikulturne prostredie na Skolach /prostrednictvom chéapajuceho a kritického
spbsobu Studia jednotlivych kultar napoméct ziakom a $tudentom porozumiet inym kultdram/

pripravit arealizovat aktivity, prednasky, besedy, osvetovl ¢&innost zamerané na zvySenie
informovanosti Ziakov a $tudentov §kél v spolupraci s mimovladnymi organizaciami a inymi institaciami
smerom k migrantom

podporovat’ a rozvijat medzinarodnu spolupracu $kél a Skolskych zariadeni, ich zZiakov a Studentov

v ramci vychovy Ziakov k bezpeé&nosti a ochrane zdravia pri praci zabezpecovat, aby do
vychovno-vzdelavacieho procesu bola zaradena problematika preventivno-vychovného pdsobenia v
oblasti poziarnej ochrany

v zmysle VSeobecnej deklaracie ludskych prav a Dohovoru o pravach dietata eliminovat problémy
segregacie romskych deti v Skolach

podporovat a umoznovat reSpektovanie nazorov deti /Zziakov a Studentov/ a ich ucasti vo vSetkych
oblastiach, ktoré sa ich v ramci 8koly a Skolského zariadenia dotykaju

spristuprfiovat vSetkym detom /Ziakom a Studentom/ informacie a poradensku sluzbu v oblasti
vzdelavania a odbornej pripravy na povolanie

prijimat také opatrenia na zabezpec&enie discipliny v Skole, ktoré su zlucitelné s fudskou dostojnostou
dietata /Ziaka a Studenta/

v sulade s ¢lankom 28 Dohovoru o pravach dietata s Lisabonskou vyzvou ES prijat Gu€inné opatrenia
na povzbudenie pravidelnej Skolskej dochadzky a na obmedzenie poctu tych, ktori Skolsku dochadzku
neukoncia

spolupracovat so Slovenskym Cervenym krizom — darovanie krvi , Ligou proti rakovine, regionalnymi
uradmi verejného zdravotnictva.

venovat pozornost interpersonalnym vztahom na baze zasad demokracie a tolerancie

v interakcii - u€itel - ziak

poznat metddu dialdgu

vyuzivat tvorivost Ziakov pri skusani

objektivizovat hodnotenie Ziaka — usmernenie .21 MS SR
podporovat rozvoj prirodzeného sebaovladania

viest’ ziakov k samostatnosti a zodpovednosti

v interakcii ucitel — rodicia

uplatriovat vztahy vzajomnej Ucty a tolerancie

v spolupréaci so ZRS zlepSovat mat. tech. podmienky prace $koly

vo vacsej miere vyuzivat rodi¢ov pre spolupracu pri rieSeni VV problémov Ziakov, ale aj zvysit
spolupracu v boji proti drogam, alkoholu, fajéeniu, v ochrane majetku Skoly, no najma dochadzke
Ziakov do Skoly

v interakcii ucitel’ - ucitel’

v maximalnej miere optimalizovat’ vztahy v ucitelskom kolektive a vzajomne sa
reSpektovat

v interakcii vedenia Skoly - uéitel
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vytvarat optimalne pracovné prostredie

umoznit dalSie vzdelavanie &i zvySovanie kvalifikacie ugitelov z hladiska potrieb Skoly a z hladiska
finanénych moznosti

niest zodpovednost za vysledky svojej prace

podpora dalSieho vzdelavania ucitefov — podfla vyucujucich predmetov

podpora tvorby Skolského vzdelavacieho programu na Skole s dbérazom na rozvoj kompetencii
absolventov, ktoré si Ziada trh prace

podpora ziakov k priprave na podnikatel'ské prostredie

podpora vzdelavacich programov v oblasti starostlivosti o zdravie

vytvaranie centier profesionalnej pripravy na Skolach v spolupraci so zamestnavatelskou sférou
podpora modernych foriem vyu€ovania odbornych predmetov

podpora odbornych stézi a vymen Ziakov a pedagogickych zamestnancov

vytvaranie a zavadzanie novych vzdelavacich programov na zaklade poZiadaviek trhu prace a inovéacia
existujucich vzdelavacich programov

zvySenie kvality a prehibenie doterajsej spoluprace $kol a zamestnavatelov

zvysenie zaujmu o vzdelavanie v technickych odboroch

podpora ucasti vietkych partnerov Skoly na jej rozvoji

podpora vyuzivania informaénych a komunikaénych technolégii vo vzdelavacom procese

zlepSovanie jazykovych zru€nosti Ziakov

podpora ziakov so Specifickymi vzdelavacimi potrebami

podpora prevencie socialno-patologickych javov ziakov

rozvoj spoluprace $kél so zamestnavatelmi a profesionalnymi komorami pri tvorbe vzdelavacich
programov

posilnenie komunikacie Skola — zamestnavatel — Urady prace — zakladna Skola — vysoka Skola

povinne volitelné predmety — nabozenska vychova a eticka vychova sa neklasifikuju, na vysvedceni
a v prislusnych dokumentoch sa uvedie , absolvoval /a/ ,,

pocas Skolského roka neméze Ziak prechadzat z povinne volitelného predmetu nabozenska vychova na
povinne volitelny predmet eticka vychova a opacne. Ziaci, ktori navstevuju naboZensku vychovu, si
moZzu eticku vychovu vybrat ako nepovinny predmet a opaéne

vramci skvalitnenia kariérneho poradenstva roz8irit informovanost o vybere odborov, planoch
regionalneho rozvoja o moznostiach uplatnenia sa v povolaniach. Posilnit spolupracu vychovny poradca
— pedagogicko-psychologicka poradiia — rodi¢ —ziak

za UCelom zabezpeCenia dodrziavania hospodarnosti, efektivnosti a u€innosti pri hospodareni
s verejnymi prostriedkami aplikovat principy predbeznej a priebeznej finanénej kontroly

v suvislosti s vytvorenim, zachovanim a rozvijanim systému financného riadenia vypracovat’ vnutorné
postupy na vykonavanie predbeznej a priebeznej financnej kontroly

udelovat dni vofna /riaditelské volnd/ po konzulticii s riaditelom domova mladeZe, kde maju
ubytovanych Ziakov z dovodu zabezpecenia prevadzky domova mladezZe v ¢ase udelenia riaditelského
volna

pravidelne sledovat internetovu stranku MS SR , na ktorej budl priebeZne zverejfiované vyzvy na
podanie Ziadosti o nenavratny finanény prispevok v ramci Operaéného programu Vzdelavanie,
financovaného z Eurdpskeho socialneho fondu.

Vyhodnotenie
Vsetky ciele stanovené vo vychovno — vzdelavacom procese sme priebezne plnili.

udaje o pocte ziakov Skoly vratane Ziakov so Specialnymi vvchovno-

vzdelavacimi potrebami

Pocet Ziakov $koly spolu 284
Z toho dievcat 138
Pocet tried spolu 13
a) Pocet Ziakov v dennej forme Studia 266
Z toho dievcat 131
Pocet tried denného Stadia 12
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Pocet Ziakov v nadstavbovej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried nadstavbového Stadia

Pocet Ziakov v pomaturitnej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried pomaturitného studia

b)

Pocet Ziakov v externej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried v externej forme Studia

Pocet Ziakov vo veCernej forme Studia

Z toho dievéat

Pocet tried veCernej formy Studia

Pocet Ziakov V dial’kovej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried dial’kovej formy Studia

Pocet ziakov s inym vyucovacim jazykom ako
slovenskym z celkového poctu Ziakov/ z toho dievcat

OO0 I0O0|0O|I0O|0|0O|0|0|0|0|0|0O|0O

Pocet ziakov so Sportovou pripravou z celkového
poctu ziakov/ z toho dievcat

Pocet zaclenenych ziakov spolu/z toho dievcat

23/9

Pocet ziakov diStan¢nej forme Studia

18

Z toho dievcat

Pocet tried v diStancnej forme Studia

Pocet Ziakov, ktori prerusili Studium

Pocet Ziakov, ktori boli zo Studia vyluceni

Pocet ziakov, ktori prestupili z inej Skoly

Pocet Ziakov, ktori prestlpili na int Skolu

Pocet ziakov, ktori maju povolent individualnu formu
vzdelavania

RIOO|IOIO(F |

Pocet ziakov, ktori zanechali S§tidium

o

Pocet Ziakov , ktori Studuji podl'a § 40 zékona ¢.
245/2008 Z.z. — stadium jednotlivych vyucovacich
predmetov

o

Iny dovod zmeny

111. udaje o poéte prijatych ziakov do prvého roc¢nika strednej skoly

1.kolo PS

2.kolo PS

kod

odbor plan | Prihlaseni | Prijati

Prihlaseni

Prijati

Zapisani
Ziaci

Stav k
15.9.2020

3650M | Stavitel’stvo 55 123 54

1

1

55

55

3692M

Geodézia.kartog. a
kataster

10 20 8

2

2

10

10
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PODMIENKY PRIJIMACIEHO KONANIA

Riaditel' $koly v stilade s Rozhodnutim MSVVaS SR o terminoch, organizacii a hodnoteni
prijimania na vzdeldvanie v strednych Skoldch v ¢ase mimoriadnej situacie v Skolskom roku
2019/2020 vydéava nasledovné kritéria.

V stilade so stanovenym Planom vykonov VUC Kosice Stredna priemyselna $kola stavebna
a geodeticka v Kosiciach otvara v Sskolskom roku 2020/2021 3 triedy denného §tidia. Do tried je
mozné prijat’ 65 ziakov v nasledovnych odboroch:

Denné Studium:

3650 M - stavitel'stvo 2,5 triedy 55 ziakov

3692 M - geodézia, kartografia a kataster 0,5 triedy 10 ziakov

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky podl'a § 150 ods. 8 zakona a
§ 161k ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,8kolsky zdkon*) urcuje terminy, organizaciu
a hodnotenie prijimania na vzdelavanie v strednych $kolach s nasledovnym postupom:

1. Riaditel’ strednej Skoly

1.1 Riaditel strednej Skoly do 15. méja 2020 odosle prihlasku inej strednej Skole, ak uchadzac
alebo zdkonny zastupca maloletého uchadzaca poziada riaditela strednej Skoly o presun
prihlasky na vzdelavanie podl'a bodu 1.1. Rozhodujuci je datum dorucenia strednej skole.

1.2 Riaditel strednej Skoly do 29. maja 2020 rozhodne 0 prijati alebo neprijati Ziaka na zaklade
vysledkov prijimacieho konania.

1.3 Riaditel strednej Skoly do 29. méja 2020 zverejni zoznam uchadza¢ov na webovom sidle
strednej Skoly alebo vyveske Skoly podl'a vysledkov prijimacieho konania.

1.4 Riaditel strednej Skoly najneskor do 29. méaja 2020 doruci uchadzacovi rozhodnutie o prijati
cez informacény systém zékladnej Skoly (napr. EduPage) odoslanim naskenovaného tlaciva
prostrednictvom e-mailu alebo poStou.

1.5 Riaditel’ strednej Skoly do 5. juna 2020 zverejni pocet obsadenych miest a pocet vol'nych
miest na webovom sidle strednej $koly alebo na vyveske strednej Skoly.

1.6 Riaditel’ strednej Skoly do 15. juna 2020 oznami moznost vydat' rozhodnutie o prijati
nasledujucim uchddzatom zo zoznamu uchadzacov, podl'a vysledkov prijimacieho konania,
ktori podali odvolanie, ak uZ uchadzac nie je prijaty na ina strednu Skolu.

1.7 Riaditel' strednej Skoly najneskor do 15. jina 2020 zverejni 100% naplnenost’ tried
na webovom sidle strednej Skoly alebo na vyveske strednej Skoly.

1.8 Riaditel strednej skoly do 15. jiina 2020 poskytne organu miestnej Statnej spravy v skolstve
a samospravnemu kraju v jeho uzemnej posobnosti pozadované udaje o ziakoch, ktori
nastupuju na Studium na strednej skole.

2 Prijimacie konanie na nenaplneny pocet miest (druhy termin)
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2.1 Riaditel strednej Skoly po prerokovani v pedagogickej rade Skoly do 15. jiina 2020 zverejni
rozhodnutie o tom, ¢i sa na $kole uskutoc¢ni prijimacie konanie na nenaplneny pocet miest.

2.2 Prijimacie konanie na nenaplneny pocet miest sa uskuto¢ni do 23. juna 2020. Riaditel
strednej Skoly odosle rozhodnutie o prijati do 25. juna 2020. Uchadza¢ alebo zdkonny
zastupca maloletého uchadzaca doruc¢i do 30. jina 2020 strednej Skole zavdzné potvrdenie
0 nastupe na stadium, vzor je uvedeny v prilohe €. 1.

2.3 Riaditel strednej Skoly do 1. jala 2020 poskytne organu miestnej Statnej spravy v skolstve
a samospravnemu kraju v jeho izemnej posobnosti pozadované udaje o ziakoch, ktori
nastapili na §tddium na strednu $kolu po ukonceni prijimacieho konania na nenaplneny
pocet miest.

Spolo¢né ustanovenia

3.1 Na prihlaske na vzdeldvanie sa nevyzaduje podpis zdkonného zéastupcu ani potvrdenie
0 zdravotnej spdsobilosti Ziaka.

3.2 Uchéadzac so zdravotnym znevyhodnenim alebo zdkonny zastupca maloletého uchadzaca
predlozi vyjadrenie vSeobecného lekara o schopnosti Studovat’ zvoleny odbor vychovy
a vzdeldvania v termine najneskor 31. augusta 2020.

3.3 Uchadzac prijaty na strednt skolu doplni vSetky potrebné potvrdenia, ktoré sa pripajaja
k prihlaske na vzdelavanie, najneskor do 31. augusta 2020.

3.4 Na prijimanie na externi formu §tidia, kombinovanu formu $tadia a nadvézujice formy
odborného vzdeldvania a pripravy v strednych odbornych Skolach sa vzt'ahujii ustanovenia
§ 69 skolského zakona.

3.5 Na organizaciu prijimacieho konania sa primerane vztahuji ustanovenia prisluSnych
pravnych predpisov a rozhodnuti, ak toto rozhodnutie neustanovuje inak.

DiStan¢na forma Studia:

Riaditel’ skoly po prerokovani na pedagogickej rade urcuje v Sk. roku 2020/2021 prijat’ na
distan¢nu formu $tidia 12 uchadzacov, ktori odovzdaji kompletnt prihlaSku do 30. juna 2020.

Uchédzaci, ktori neboli prijati na $tidium na vysokej Skole, mézu podat’ prihlasku do 28.
augusta 2020. Pre diStan¢nt formu S$tudia st urené odbory z denného Stadia: 3650 N
stavitel'stvo- pozemné stavitel'stvo, 3692 N geodézia, kartografia a kataster.

Postup prijimacieho konania na Strednu priemyselni $kolu stavebni a geodeticka

5 ZOHLADNENIE STUDIJNYCH VYSLEDKOV

Za prospech na zakladnej Skole budu pridelené preferencné body podl'a znamok z  koncorocne;j
klasifikacie z 8. ro€nika a z polrocnej klasifikéacie z 9. ro¢nika okrem zndmky 5 — nedostatocny
nasledovne:

5.1 Dva povinné predmety:
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Do celkového suctu budu pridelené body za kazdi zndmku samostatne podla
nasledujuceho vzt'ahu: pocet bodov = 5.(4 — x).(4 — x) , kde x je znamka.

Mozny pocet ziskanych bodov za jeden predmet je 0 — 45.

SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
MATEMATIKA

5.2 Profilové predmety:

Do celkového suctu budu pridelené¢ body za kazdi znamku samostatne podla
nasledujuceho vztahu: pocet bodov = 3.(4 — x).(4 — x) , kde x je znamka.

Mozny pocet ziskanych bodov za jeden predmet je 0 — 27.

Stredna skola urcuje 3 profilové predmety, ktoré zohl'adiiuju zameranie strednej Skoly.

prvy profilovy predmet: ANGLICKY JAZYK
druhy profilovy predmet: INFORMATIKA
treti profilovy predmet pre odbor stavitel'stvo: VYTVARNA VYCHOVA

treti profilovy predmet
pre odbor geodézia, kartografia a kataster: GEOGRAFIA

5.3 Doplnkové predmety:

Do celkového suctu budi pridelené body za kazdii zndmku samostatne podla
nasledujticeho vztahu: pocet bodov = 2.(4 — x).(4 — x) , kde x je znamka.

Mozny pocet ziskanych bodov za jeden predmet je 0 — 18.

prvy doplnkovy predmet: FYZIKA
druhy doplnkovy predmet: CHEMIA

6 PROSPECH

Ak ziak dosiahol v 8., 7. alebo 6. rocniku stupent 1 — vyborny zo vSetkych predmetov,
do celkového hodnotenia sa zapocita 5 bodov za kazdy Skolsky rok,
v ktorom toto hodnotenie dosiahol.

7  DALSIE KRITERIA

Do celkového sacétu budu pridelené body za kazdé kritérium samostatne z intervalu
(0 — 100) bodov.

7.1 Predmetova olympiada

Predmetova olympiada sa zapocitava do celkového hodnotenia, ak sa ziak umiestnil na
1. mieste az 3. mieste v okresnom alebo krajskom kole v 8. ro¢niku alebo 9. ro¢niku v
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olympiade zo SJL, cudzieho jazyka (ANJ, NEJ), MAT, FYZ, CHE, GEG alebo v
technickej olympidde a Pytagoriade.

7.2 Sportova sit'az

Diplom zo $portovej sut'aze na druhom stupni ZS.
7.3 Umelecky vykon

Diplom z vytvarnej sut'aze na druhom stupni ZS.
7.4 Celonarodné a medzinarodné umiestnenia

Celonarodné a medzindrodné umiestnenia ziaka ziskané na druhom stupni ZS sa
zapocitavaju do celkového hodnotenia.

8 'V pripade rovnosti bodov budi postupne uplatnené nasledovné kritéria:

a/ Podl'a § 67 ods. 3 zdkona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zédkon) a o
zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov bude prednostne
prijaty uchadza¢, ktory mé podla rozhodnutia posudkovej komisie socialneho
zabezpecenia zmenenu pracovnu schopnost,

b/ ziskal vacsi pocet bodov za bod €. 7,

¢/ dosiahol vacsi pocet z uréeného profilového predmetu Skoly,

d) diplom z inych sitazi na druhom stupni ZS, ktoré nie s uvedené v bode ¢. 7.

Vstupné udaje: vyplnena prihlaska na vzdelavanie na stredna Skolu, pripadne vysvedcenie Ziaka,
diplomy alebo vysledkové listiny preukazujice poradie Ziaka, pripadne jeho vykon.

Proti rozhodnutiu riaditel'a strednej Skoly o neprijati sa moZe uchadza¢ alebo zédkonny zastupca
maloletého uchddzaca odvolat’ v lehote do piatich dni odo dila dorucenia prostrednictvom riaditel’a
strednej Skoly na KoSicky samospravny kraj.

1V. udaje o vvsledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov podl’a poskytovaného
stupna vzdelania

2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020
2,34 2,45 2,31 2,11

Priemerny prospech za $kolu:

Priemerny pocet vymeskanych

hodin na Ziaka za Skolu: 103,7 98,91 109,66 81,33

-17 -



Priemerny pocet
neospravedlnenych vymeskanych
hodin na Ziaka za Skolu:

2,2

1,9

3,22

1,66

Skolu:

Priemerny pocet ospravedlnenych
vymeskanych hodin na Ziaka za

101,5

97

106,44

78,23

Neprospievajuci Ziaci maju povinnost' navstevovat’ konzultaéné hodiny, v triedach , kde je
zvysend absencia, sa zvolavaju mimoriadne triedne aktivy za casti ziakov.
V tomto roku sa znizil poéet vymeskanych hodin, lebo od 16.3.2020 prebiehalo vyucovanie

distancne.
1. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v Skolskom roku 2019/20
Vv Studijnych odboroch s dlzkou Stidia 4 roky v dennej forme Stidia
pocet vymeskanych hodin
prospech na ziaka za rok
$ vyznamenanim ;gl;':g prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
roénik | Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Poce %
Ziakov | ziako Ziako ziako t &= < £ o
spolu \Y v v ziako 2 5 £ 2 5 £
v 2 X |z | &%
€ & g S
1. 62 27 | 4355 | 14 | 2258 | 21 | 3387 | O 0 3148 | 50,77 4 | 0,06
2. 59 10 | 16,95 | 18 | 30,51 | 31 | 5254 | O 0 4329 | 73,37 | 67 | 1,14
3. 73 9 (1233 | 17 | 2329 | 42 | 5753 | 5 | 6,9 | 7384 | 101,15 | 177 | 2,42
4, 72 6 8,33 | 30 | 4166 | 36 | 500 | O 0 6308 | 87,61 | 218 | 3,03
Spolu | 266 52 | 1955 | 79 | 29,7 | 130 | 48,87 | 5 | 1,9 | 21169 | 78,23 | 466 | 1,66
2. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v §kolskom roku 2019/20
v inych formach Studia — externé Stidium /diStan¢éna forma/
pocet
vymeSkanych
prospech hodin na ziaka
za rok
S vyznamenanim ;gl;;:; prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
Xni Poce Poce % Poce % Poce % Poce %
ro¢nik iiakot Ziakoi/ iiakotf Ziakoz/ 2iak0:/ _g < _g <
v gl g | & g £
3l & g | &
1. 6 4 66,66 2 33,33 0 0 0 0
2. 8 3 37,5 3 37,5 2 25 0 0
3. 2 0 0 0 0 0 0 2 100
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4 2 0 0 0 0 1 50 1 50

Spolu | 18 7 38,88 5 21,77 3 16,66 3 16,6

Zanechali Studium: 0
Prerusili stadium: 0
3. Vysledky maturitnych sku$ok v riadnom skiSobnom obdobi v $k. roku 2019/2020

3.1 Celkové hodnotenie — riadny termin

Kod Nazov odboru P N Spolu
odboru Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
3692 M | Geodézia,kartog. a kataster
3692 N 9 5 0 0 9 5
3650 M | Stavitel'stvo — pozemné
3650 N | stavitel'stvo 19 4 0 0 19 4
3650 M St.aV1te.1’stV0’ - grchltektura 44 0 0 0 44 0

a interiérovy dizajn
spolu 72 9 0 0 | 72| 9

3.2 Celkové hodnotenie — september 2019

Kod Nazov odboru P N Spolu
odboru Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
3650 M | Stavitel'stvo — pozemné

stavitel’. 7 0 7 0 4 0
3650 M | Stavitel'stvo — stavebny

manas. 0 0 1 0 1 0
3692 M | Geodézia kartog. a

kataster 3 0 0 0 3 0
3650 M | Stavitel'stvo — architektura

a interiérovy dizajn 0 0 0 0 0 0
spolu 3) 0 3 0 8 0

3.3 Celkové hodnotenie — februar 2020

Kéd Nazov odboru P N Spolu

odboru
Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni

1 0 0 0 1 0

3650 M | Stavitel'stvo — stavebny
manazment
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3650 N
stavitel’.

Stavitel'stvo — pozemné

spolu

3.4 Externa ¢ast’ MS

Predmet Pocet ziakov Hodnotenie %
Anglicky jazyk
B1 0 0
Anglicky jazyk
B2 0 0
Nemecky jazyk
B1 0 0
Slovensky jazyk

. , 0 0
a literatara
Matematika 0 0

Kvéli pandémii COVID 19 sa nekonala externa ¢ast’ MS.

3.5 Interna éast’ MS

- pisomna forma

Predmet Pocet Ziakov Hodnotenie %
Anglicky jazyk
B1 0 0
Anglicky jazyk
B2 0 0
Nemecky jazyk
B1 0 0
Slovensky jazyk

. i 0 0
a literatura

3.6 Interna ¢ast’ MS

- ustna ¢ast’

Maturitny Pocet ziakov Pocet ziakov Pocet ziakov Pocet ziakov Pocet ziakov Priemerna
predmet S prospechom 1 s prospechom 2 s prospechom 3 s prospechom 4 s prospechom 5 znamka
Slovensky jazyk

a literatira 3 25 31 14 O 2 y 77
Anglicky jazyk 2 21 36 10 0 2,78
Nemecky

phs 1 2 1 0 0 2,00
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Teoreticka Cast’

odbor. zlozky 10 33 34 4 0 2,40
Prakticka cast’

odbor. zlozky 17 35 25 4 0 2,20

V. Zoznam Studijnvch odborov a u¢ebnvch odborov a ich zamerani, v ktoryvch
Skola zabezpecuje vvchovu a vzdelavanie, zoznam uplatiovanvch u¢ebnvch

lanov

L Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych
Vzdelavacie program
skoly programy ro¢nikoch v §kolskom roku 2019/2020

1. 2. 3. 4. Spolu

Studijné odbory - Cislo schvalovacej )
denné §tadium /SOS- dolozky MS SR triedy | Ziaci | triedy | Ziaci | triedy | Ziaci ;”ed Ziaci | triedy | Ziaci
kategoria resp. SVP
3692 M geodeziakart. | 1759 15002-42 05|10 (05| 8 |05| 14 |[05] 9 | 2 41
a kataster
3650 M stavitel'stvo — | CD — 2004 —
pozemné stavitel'stvo | 6570/14118-16:093 05| 14105116 1051 18 1 05 | 19 2 67
3650 M stavitel'stvo — 5
architekttra SVP 2 38 2 35 2 41 2 44 8 158
a interiérovy dizajn
Celkom 3 62 3 59 3 73 3 72 12 266

EXTERNE STUDIUM - distanéna forma

.. Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch
Vzdelavacie programy -
Skoly v $kolskom roku 2019/2020
1. 2. 3. 4, Spolu
Cislo schval’ovacej )
Ostatné formy $tidia | dolozky MS SR triedy |Ziaci | triedy |Ziaci | triedy | Ziaci ;"ed Ziaci | triedy | ziaci
resp. Svp
3692 N geodézia,kart. 1751/2002-42 5 4 6
a kataster
3650 N stavitel'stvo —
pozemné stavitel'stvo, |CD —2004 — 4 4 8
pomaturitné 6570/14118-16:093
kvalifikacné
3?50;1 §tav1te1vstvo ; CD — 2004 — . .
Slavenily Manazment | 6570/14118-16:093
pomatur.
3692 M geodézia, kart. 1751/2002-42 1 1
a kataster
3650 M stavitel'stvo — | CD — 2004 — 5 2
pozemné stavitel'stvo | 6570/14118-16:093
Celkom 6 8 2 2 18
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V1. Vyvsledky uspesnosti Skoly pri priprave na vvkon povolania a uplatnenie

Ziakov na pracovnom trhu alebo ich uspeSnost’ prijimania na d’alSie studium.

Z celkového poctu absolventov v §kolskom roku 2019/2020 podiel absolventov na trhu prace

pokracuju pokracuju vojenska zamestnani | nezamestnani celkom
Vv $tidiu v $tidiu sluzba k 30.9.2020 k 30.9.2020
na VS (iné druhy (profesionalna)
studia)

potet Ziakov v 53 1 0 15 3 72

Studijnych

odboroch

Monitoring Ziakov — absolventov Studijnych a u¢ebnych odborov
po ukonéeni $kolského roku 2019/2020
Kéd odboru s nazvom pokracuji v vojenska zamestnani Nezamestnani celkom
Stadiu sluzba k 30.9.2020 k 30.9.2020
(profesionalna)

3692 M geodézia,kartog. 5 0 4 0 9
kataster

3650 M stavitel'stvo — 13 0 5 1 19

pozemné stavitel'stvo
3650 M stavitel'stvo — arch. 36 0 6 2 44

a interiérovy dizajn

VII. Udaje o po&te zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

zamestnancov Skoly

1. Pedagogicki zamestnanci

Vekova Struktura vSetkych pedagogickych zamestnancov
.| do30 Nad Spolu | Priemerny
Vek: rokov 31-40 | 41-50 | 51-60 60-65 66 | vietkych vek
Pocet: 1 4 7 12 3 1 28 50,82
z toho Zien: 0 3 6 11 3 0 23
Kvalifika¢na Struktira vSetkych pedagogickych zamestnancov
z toho externych 0
kvalifikovanych 28
Pocet vietkych Y n.ekva}liﬁko.van’yc.h 0
uditelov: dopliujucich si kvalifikaciu 0
s 1. kvalifika¢nou skuskou 13
s 2. kvalifika¢nou skiiskou 6
s vedecko-akademickou hodnost’ou 4
Priemerny pocet Ziakov na ucitela 10,3
. ) z toho s vysokoskolskym vzdelanim
Pocet majstrov so stredo§kolskym vzdelanim a DPS
odborného vycviku: » - - <
so stredoskolskym vzdelanim bez DPS
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Priemerny pocet Ziakov na majstra OV \

Pocet

vychovavatel’ov:

z toho s vysokoskolskym vzdelanim

so stredo§kolskym vzdelanim a DPS

so stredo§kolskym vzdelanim bez DPS

Priemerny pocet Ziakov na vychovavatela

2. Kategorie peda

ogickych a odbornych zamestnancov v $k. roku 2019/2020

g 8 9 g g |8 9 | Cw |
L. s} 8]
S SE | g s 5% | 8% |8 2 g |2
P} Hh O P} = >N = 2 E > E © c S ©
8 ¢S 85 g < 8> | 82 2 £ £33 | &
£ =S € = € 3 € 5 E3%| € & 8 . & = o
< S = < > < 3 < = < 20 < 8 =) e > e
N S > N © N §) N < N 9 = N & S = < = ]
S 523 | o3 555 | of 585 | o2 N g N s N
S © S T = = s 3 & <= S E>| & FF C S 25 :
85 |BE2|8% |[82Z2 (8% |88z |85 (82 |82 |8
83 [ S - €& | & R T |l o & O-n o
28 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Nepedagogicki zamestnanci $koly
Vekova Struktira nepedagogickych zamestnancov
Vek: do nad 66 | Spolu Priemerny
30 31-40 [41-50 |51-60 |60-65 |rokov vSetkych vek
Pocet: 0 1 6 8 2 0 17 52,88
Z toho Zien: 0 1 5 7 2 0 15 53,06
Poclet nepedagogickych Z toho s Vysok0§kolsk)'fm vzdelanim 2
Zamestnancov: so stredosSkolskym vzdelanim 6

4. Odbornost’ oducenych hodin

Predmety Pocet hodin Odborne oduéené Neodborne oducené
tyZdenne Pocet hodin % Pocet hodin %
Spologenskovedné 98 2807 77,41 23 0,63
Cudzi jazyk 49 1368 75,46 23 1,27
Prirodovedné 60 1811 81,58 21 0,95
Odborné 287 8093 76,21 43,5 0,41
Spolu 494 14077 77,67 110,5 0,82

VI1I. Udaje o d’alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly

Vzdelavanie

Vzdelavacia
inStitacia

Nazov osvedcenie,
certifikatu

Pocet uéitel’'ov

Pocet ziskanych
kreditov na 1
ucitela
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V tomto $kolskom roku sa uéitelia nez¢astnili na akreditovanych vzdelavaniach, ale zacastiovali
sa na roznych odbornych seminaroch jednotlivych stavebnych firiem .

25.9.2019 sa Ing. Balunova zuc¢astnila prezentacného dna pod nazvom: ,,Stavba
a rekonstrucia®“ (uskutoCnenej v Hoteli KoSice, Moldavska cesta Il, KE). Prednasajuci
(firmy- Fatra Isolfa, a.s., Rehau, s.r.o., Dorken SK, s.r.o., Cidem hranice s.r.o., Hilti, Carlex
Slovakia, s.r.o. Avaps Sk, s.r.o. SK —Tex, s.r.0., Karki, s.r.o. a Refaglass Trade, s.r.o0.)
predstavili produktové novinky a systémy na stavebnom trhu. Dalej predniesli nové
technolégie, upravy napr. recyklovaného textilu, technické parametre materialov, rézne
atypické rieSenia a referencné stavby.

Dna 22.10.2019 sa Ing. Kovacéova, Ing. Majtnerova a ziaci 3.A triedy
zucastnili odborného _seminara, ktory organizovala firma XELLA s.r.o. pod nazvom
»YTONG - dialog“.

V prvej Casti programu vystupil zastupca firmy Delphia Ing. Juraj Papik
s prispevkom: ,Ako navrhovat budovy po roku 2020“ — novinky v systéme a tepelno-
technické detaily. Oboznamil pritomnych s novinkami v sortimente murovacieho
systému YTONG- tvarnica JUMBO, tvarnica — Silka Tempo, a prieCkové panely.
V 2.Casti Ing. Peter Balazi, technicky poradca Xella SR, kladol déraz na skladbu
konstrukcii a masivne strechy. Dalej vystupil Ing. Peter Keller, energeticky expert, hovoril
0 svojich skusenostiach z praxe, ktoré sa tykali tepelnotechnickej normy STN 73 05 40-
2/Z1, ako aj navrhovania budov z hladiska energetickej efektivnosti. Vystupenie
zastupcu firmy Xella Ing. Juliusa Si¢a bolo zaujimavé z pohladu rieSenia velkych stavieb
— velkoformatové tvarnice Ytong. Na zaver vystupil Ing. Jifi Bachtik, veduci vyskumného
oddelenia, Vapenka VitoSov s témou, aké povrchové upravy zvolit na jednotlivé Casti
stavieb podfa podkladu.

12.11.2019 sa Ing. Kovarikova Eva zucastnila prezentaéného dna firmy
Nemetschek (uskuto¢nenej v hoteli Teledom, Timovova 27, KE). Prednasajuci predstavili
produktovu novinku pre uzivatefov CAD systému Allplan - novu verziu programu - Allplan
2020. Tieto novinky ulahcuju navrhovanie a projektovanie stavieb stavebnym inZinierom,
statikom, architektom a v neposlednom rade aj nadim Studentom. Ku cti nam sluzi aj fakt,
Ze s danou firmou spolupracuje aj nas absolvent Luka$ Somodi, ktory je momentélne
Studentom architektury v Manchestri a ktory dostal zaklady prace s danym programom na
nasej Skole pod vedenim Ing. Kovacove;j.

Dna 14.1.2020 sa Ing. Kovacova, Ing. Gonkova a Ziaci 4.B,C triedy

zu&astnili odborného seminara, ktory organizovala firma HELUZ v.o.s., CR pod nazvom
»HELUZ od A po Z*“.
V prvej &asti programu vystupil zastupca firmy Ing. Pavel Heinrich s prispevkom: ,Co je to
NZEB a energeticky nulovy dom — rok 2020 je za rohom” — novinky v systéme a tepelno -
technické detaily, tiez predstavil novi murovaciu maltu Heluz-Sidi. Dalej pokragovala Ing.
Zuzana Heilova s témou vlastnosti muriva s maltou Sidi. Ing. Zdenék Kobza sa venoval
porovnaniu jednovrstvového a zatepleného muriva. Ing. Martin Coufalik informoval
o vysledkoch merania osvetlenia realnej budovy pri réznej tieniacej technike. Na zaver Ing.
Pavel Heinrich oboznamil pritomnych s informaciami o kompatibilite CAD a BIM
systémov.
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Dna 12.2.2020 sa Ing. Kovarikova a Ing. Gonkova zucastnili odborného
seminara - “Cechové dni 2020“- 17.roénik odbornych seminarov o strechach, na
tému: “Poznatky a skusenosti cechu strecharov Slovenska — projekt vs. realizacia — vplyv
detailov na konS$trukciu strechy“, ktory sa konal v Dome techniky-Hoteli Centrum
v Kosiciach. Zucastnilo sa na nom viacero firiem, zaoberajucich sa danou problematikou
ako Isover, Prefa, HPi, Wienerberger, SFS CZ, Topwet a dalSie.

20.2.2020 sa Ing. Gonkova a ziaci 3.C triedy zucastnili prezentaného dna firmy
SIGA a. s., KosSice (uskutocneného v COV, KukucCinova 23, KE). PrednasSajuci —
zastupcovia firmy Siga predstavili produktové novinky a systémy na stavebnom trhu
v oblasti striech. V dalSej Casti mali ziaci moznost' si na modeloch Casti stavby vyskusat
rieSenie detailov prakticky. Co bolo pre ztgastnenych velkym prinosom.

Dna 11.6.2020 sa Ing.Kovacova, Ing. Kovarikova a Ing. Kraj€iova, sa zucastnili
odborného seminara - “Moderna stavba 2020“- na tému: “Nové trendy a inovacie
v stavebnictve a architekture”, ktory sa konal v Dome techniky- Hotel Centrum, Juzna
trieda 2/A, v KoSiciach. Zuc€astnilo sa na nom viacero firiem, zaoberajucich sa danou
problematikou ako Saint-Gobain, divizia Isover, Dorken, Ipelské tehelne, Premac a dalSie.

V maji (21.5. a 27.5.2020) sa Ing. BartoSova zucastnila webinara:“Vystavba
a energeticky efektivna architektura®, kde prezentovali svoje technoldogie a vyrobky
firmy ACC Flat Glass CZ, Heluz, Saint Gobain Building, Murexin, Kingspan, Leier
Baustoffe SK a dalSie.

V marci a mdji sa Ing. Grancova zucastnila webinarov:
31.3.2020 seminar on line - Rodinny dom Velux (prezentovala firma Velux)
15.5. 2020 webinar - Ako koronavirus zmeni nasu ekonomiku (prezentovala firma JA
Slovensko)
20.5.2020 webinar - Ako najlepSie prezentovat svoje napady (JA Slovensko - AT&T)
21.5.2020 webinar ASICE - Vystavba a energeticky efektivna architektura

V ramci odborného vzdelavania boli na nasej Skole organizované aj prednasky
firiem:
e XELLA pre 2. a 4. ro¢niky (7.10.2019), ktoré zorganizovala Ing. Kovaéova
e HELUZ pre 3. a 4.ro¢niky (13.11.2019), ktoru zorganizovala Ing. Kovaéova
e BRAMAC pre 4. ro¢niky (13.01.2020), ktoré zorganizovala Ing. Kovaéova
e WIENERBERGER pre 1.ro¢niky (7.2.2020), ktoru zorganizovala Ing. Gonkova
e METROTILE pre 3. a 4.roéniky (14.2.2020), ktoru zorganizovala Ing. Gonkova

VsSetky spomenuté prezentacie boli prinosom pre ucitelov odbornych predmetov,
pretoze v stavebnictve pribuda neustale mnozstvo novych technoldgii, materialov a
narokov na utvrdzovanie odbornych vedomosti Ziakov, pricom vSetky ziskané vedomosti
ako aj prospekty, CD nosice a ostatné podklady boli priebezne implementované do
vyucovacieho procesu. Zarovefl sa stali suCastou vybudovanej databazy odbornej
kniznice, ktora je k dispozicii clenom PK .
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PrehPad o priebehu kontinuidlneho vzdelavania a ziskavania kreditov pedagogickymi

zamestnancami
Pocet ped. Pocet ped. Pocet ped. Pocet ped. Pocet ped.
zamestnancov , ktori | zamestnancov Zamestnancov Zzamestnancov Zzamestnancov
eSte neziskali S poctom kreditov S poctom kreditov S poctom kreditov S poctom kreditov
kredity do 30 30 (priznany 6% do 60 60 (priznany 12%
kreditny priplatok) kreditny priplatok)
6 0 2 1 19

IX. Udaje o aktivitich a prezentacii $koly na verejnosti,

sut'aze vyhlasované MS SR

} nazov sut’aze | pri individualnych sat'aziach sut'az krajska Celoslovenska medzinarodna

P.C meno zZiaka a trieda konana dia | droven uroven uroven

1. |SOC Forrai 4.B 3.4.2020 |2. miesto

2. |soC Forrai 4.B 27.4.2020 ucast

Veltrh Studentskych ix
3. | spolognosti Ziaci 3.B 10.10.2020 ucast
Iné sut'aze
P. nazov sut'aze | pri individualnych sut'aziach krajska Celoslovenska medzinarodna
C meno Ziaka a trieda sut'az konana dina | uroven uroven uroven
ucast mimoriadne

1. | Velux Forrai 4.B ]18.6.2020 ocenenie

2. | Velux MikloSova 3.C | 18.6.2020 ucast

3. | Velux Szanisloova 4.B |18.6.2020 ucast

4,

5.

6.

7.
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Ostatné aktivity na prezentéaciu Skoly

P.C. | Nazov Termin konania Oblast’ zamerania Pocet zuicastnenych
aktivity (v médiach, uéast’' na

konferenciach,
vystavach)

1.

2. Spravna 24.- 25.10.2019 Trh zamestnanosti 6 pedagoégov
volba 10 ziakov
povolania

3. Vystava PRO | 4.-5.12.2019 Férum vzdelavania, 8 pedagdgov
EDUCO kariéry a inovacii 12 Ziakov

4, Den 12.12.2019 Prezentacia moznosti 10 pedagogov
otvorenych 12.2.2020 $tudia pre Ziakov ZS 20 ziakov
dveri

Akcie Skoly na verejnosti a Skolské akcie

© 0O0O~NO UL~ WNPER

ol el
N WNRFR O

15.
16.
17.

tet

18.
19.
20.

21

22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.

. Imatrikulacia ziakov 1. ro¢nika

. Medzinarodny deri Skolskych kniznic

. Hviezdoslavov Kubin

. Biblicka olympiada

. Sutaz Citaci maratén

. Sutaz v rétorike

. Olympiada CU

. Divadelné predstavenie Remeselnici k 140. vyroCiu Skoly
. Kviz o histérii Skoly pfi prileZitosti 140. vyocia Skoly

. Sutaz Geovedomosti

. Sutaz GEODETICKA ZRUCNOST

. Valentinska kvapka krvi, Studentska kvapka krvi

. Sutaz GEODETICKY DVOJBOJ

. DOD archivu mesta

Kosit — moja Skola separuje s Jozkom Separkom
KoreSpondecna Skola ekologie

MILK - AGRO -, Recykluj a vyhraj — zber hlinikovych viecok a
rapakov

ASEKOL — RECYKLOHRY - zber elektroodpadu

Ekoplagat - vytvarna sutaz

SOC $kolské kolo

. WEB - stranka Skoly - informécie o &innosti Skoly

Prednaska o vychove k manzelstvu a rodi¢ovstvu

Prednaska — Svet prace — urad prace,social.veci a rodiny

Den zdravej vyzivy - sutaz o najkrajSiu ovocnu alebo zelen. misu
Skolenie k ludskym pravam

Matematicka sutaz KLOKAN
EXPERT GENIALITY SHOW - vedomostna celoslovenska sutaz
Vytvarné sutaze — ,, llustrovany obal“, , Model domu®,

» Najkrajsia obalka“

29
30

. Sutaz ,NAPAD SI TY* — rozvoj podnikatelskych zruénosti
. Sutaz —, NEVYHADZUJ! RECYKLUJ! “
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31. EKONOMIX — ekonomické zru¢nosti

32. Sutaz KRIZOVKA — zostavenie stavbarskej krizovky

33. Informaticka sutaz — o pocitacoch pri pocitaci —i BOBOR

34. Sutaz VELUX — Skolské kolo — aj celoslovenské

35. Pisanie na PC

36. Sutaz NAJSIKOVNEJSI STAVBAR

37. Sutaz VRCHNAKOMANIA

38. Lyziarsky vychovno-vycvikovy kurz

39. Sutaz MOJ MODEL

40. Sportovy den Skoly k otvoreniu multifunkéniho ihriska za ucasti
predsedu KSK

41. Sutaz o najoriginalnejSiu tekvicu

42. Prednasky CVC na tému: Finanéna gramotnost

43. Prednaska o zahrani¢nych vysokych Skolach

44. Odborné prednasky stavebnych firiem: Schiedel, Isover, Xella,
Kros, MC — Bauchemie, Bramac, Velux, Fakro, Wienerberger,
Metrotile

45. Sutaz STAVBA BUDUCNOSTI

46. Sutaz o najkraj$i viano¢ny stroméek

47. Vytvarna sutaz , MOJ VYSNIVANY DOM ,

48. Mnozstvo odbornych exkurzii v ramci odbornych predmetov vo
vSetkych odboroch v spolupraci so zamestnavatelmi

Vela aktivit sa neuskutocénilo od 16.3.2020 kvéli pandémii Covid—19.

X. Udaje o projektoch, do ktorvceh je $kola zapojena,

projektu prispevok

Nazov Cislo projektu Celkovy finanény Prispevok KSK

Poznamka

V tomto Skolskom roku sme nemali aktivny projekt, ale vypracovali sme novy projekt:
,,Digitalni stavbari a geodeti” zamerany na zvysenie kvality odborného vzdelavania a pripravy
ziakov na uplatnenie sa na trhu prace. Projekt sa bude vykonavat’ od 1.11.2020 — 31.12.2022

X1. Udaje o vysledkoch in§pekénej Cinnosti vvkonanej Statnou $kolskou

inSpekciou v Skole v §kolskom roku 2019/2020.
V tomto $kolskom roku inSpekcia nebola.

XII. I'Jdaie o priestorovych a materialno-technickvch podmienkach Skoly.
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Boli zaktipené rozne pomocky a prislusenstvo do kuchyne. Boli zaktipené uc¢ebnice pre anglicky
jazyk, prisluSenstvo IKT — kable, mysi, wifi router, PC, wifi IP camera, LCD monitor. Okrem
iného boli vykonané drobné nakupy na opravy a Gdrzbu $koly. Dalej boli nakipené hygienické
pomocky na zabezpecenie dezinfekcie Skoly.

XI11. Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vvchovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly, a to

Sprava o hospodareni za rok 2019
/§ 7 odst.1-2 zdkona NR SR ¢.597/2003 Z. z./

Skola je rozpodtové organizéacia, ktora je svojimi prijmami a vydavkami zapojena na rozpodet
Kosického samospravneho kraja.
Pocet Ziakov k 31.12.2019 bol 266 denného Studia a 19 Ziakov externého Studia.

V roku 2019 bol KSK schvaleny rozpocet na rok 2019 na normativne vydavky a na originalne
kompetencie Skoly v sume: 1 119 200,00 EUR, upraveny rozpocet v sume: 1 063 256,00 EUR,
Cerpanie vsume: 1043 358,53 EUR. Suma 19 897,00 EUR je rozdiel nenaplnené prijmy
Z prenajmu a ostatné prijmy.

Dalsie zdroje $kola mala z prendjmov priestorov, z darov a z rozpoétu KSK.

Z tychto finanénych zdrojov boli vyplatené tarifné platy, osobné priplatky, odmeny a ostatné
priplatky k mzdam pri priemernom eviden¢nom pocte zamestnancov k 31.12.2019 44 osdb.
Zaroven boli vykonané aj odvody do poistnych fondov za tychto zamestnancov. V roku 2019 bol
poskytnuty prispevok na zamestnancov do doplnkovych déchodkovych fondov.

Z prevadzkovych vydavkov boli uhradené vydavky na cestovné zamestnancom, vydavky na
jednotlivé druhy energii /plyn, voda, stocné, elektricka energia, telekomunikacie/, nakup materialu,
vydavky na udrZbu a opravy a sluzby.

Z materialovych vydavkov bolo nakupené: casopisy pre jednotlivé odbory, Cistiace a hygienické
potreby, material na udrzbu a opravy vykonavané nasim Gdrzbarom. Opravy - sme vykonali prace
na osvetleni novovybudovaného Multifunkéného ihriska v areéli Skolského dvora. Drobné opravy
dodavatel'skym spdsobom.

Zo sluzieb to boli vydavky na Skolenia, seminare, sluZzby za vykon poziarneho technika a BOZP,
revizie hasiacich pristrojov, hydrantov, prispevky na stravovanie zamestnancov $koly, pridel do
socidlneho fondu 1,05 a wvyplatenie dohdd o vykonani prace a vydavky na energetické sluzby
Veolia. Dodavatel'skym spdsobom boli vypracované Statity na ochranu osobnych udajov,
prevadzkovy poriadok Skoly, hygienicky poriadok Skoly a Skolskej jedélne.

Finan¢né prostriedky na vzdeldvacie poukazy sme pouzili na vyplatenie odmien
zamestnancov za vykon prace v kruzkoch a ndkup u¢ebnych pomocok pre pracu v kruzkoch.
Uskutocnili sme lyziarsky kurz pre ziakov Skoly z pridelenych finanénych prostriedkov na
pohybové aktivity.

Finan¢né prostriedky z prendjmu priestorov sme vyuzili na opravy drobnych strojov, na
krytie miezd zamestnancov Skoly, zabezpeCenie pitného rezimu zamestnancov Skoly, za
energetické sluzby firma Veolia a energiu.

Prispevky a dary boli vyuzité podla ucelu darcu. Finanéné prostriedky boli pouzité na
zabezpecenie oslav 140. vyrocia zalozenia Skoly.

Pridelené kapitalové vydavky sme vyuzili na rekonstrukciu a vybudovanie multifunkéného
ihriska v areali $kolského dvora a uhradu vypracovaného projektovej dokumentacia a stavebného
a odborného posudku budovy.
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Celkové Cerpanie je v Protokole pravneho subjektu, ktory je sicastou tejto spravy.
Cislo ID protokolu: RNWUYXSCOC

XI1V. Aktivity suvisiace so schvalenymi koncepciami KSK

Koncepcia rozvoja odborného vzdelavania na strednvch $kolach v zriad’ovatel’skej
posobnosti KSK

.B&G JA firma*

Pod odbornym vedenim Ing. Grancovej bola zalozena v ramci predmetu
Aplikovana ekonomia a firmu tvorili Ziaci z 3.B triedy. Simulovala ¢innost akciovej
spolo&nosti. Cinnost bola zahajena ustanovujicim valnym zhromazdenim.

B&G JA firma vypracovala podnikatefsky plan, ktory bol nasledne na
ustanovujucom VZ odsuhlaseny a ktorym sa riadila poCas celého podnikatel'ského
obdobia.

Hlavné podnikatel'ské aktivity boli :

- Imatrikulacia ziakov 1. ro¢nika v Historickej radnici

- Vyroba triCiek s logom pre prvakov

- Mikulassky vecierok a baliCky pre deti zamestnancov Skoly

-140 vyrocie zalozenia Skoly — organizacné zabezpecenie — predaj kalendarov a RoCenky
2019/20 , nasho hlavného vyrobku, obCerstvenia

- Prezentacia Skoly — Pribenik, DOD, workshop, nabory

- Zabezpecovanie obcerstvenia po¢as DOD ,RZ

- Vyroba hlavného produktu — Inteligentny rodinny komunikator

- Vyroba vedlajSieho produktu — RoCenky Skoly 2019/20

V ramci svojej €innosti sa zuc€astiovali ¢lenovia odbornych Skoleni,
doplnkového vzdelavania organizovaného JA Slovensko. Spolupraca s USS KosSice
— prednasky na tému : riadenie, financie, vyroba, ludské zdroje, marketing

V ramci sutaznych prilezitosti sa zastupcovia JA firmy dvakrat zacastnili
celoslovenskej kreativnej sutaze Innovation Camp v KosSiciach.

Pocas celého podnikatelského obdobia spolupracovali s odbornou
konzultantkou Ing. Tatianou Hlivkovou — podnikatelkou z praxe.

NajvyznamnejSou aktivitou JA firmy mala byt u¢ast’ na celoslovenskej sutaZi
Veltrh podnikatel'skych talentov v NC AVION v Bratislave za ucasti 50 JA firiem zo
Slovenska.
Vzhladom na mimoriadne opatrenia na zabezpecenie ochrany pred corona virusom bola
tato aktivita prelozena na oktober 2020, ako aj oficialne ukoncenie Cinnosti JA firmy
likvidaCnym valnym zhromazdenim k 30.10.2020
Dals$im programom APE je &innosti zamerana aj na ziskavanie teoretickych vedomosti a
to prostrednictvom on-line ucebnice.
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JA firma bude ukon¢&ena likvidaénym valnym zhromazdenim a vyplnenim dafiového
priznania s odvedenim dane zo zisku. Po ukonceni Cinnosti ziskaju Studenti certifikat o
absolvovani APE a po splneni vystupného testu aj certifikat z on-line u¢ebnice ekonémie.

Ziskané prakticke, ako aj teoretické vedomosti si poCas celého podnikatel'ského
obdobia mohli uplathovat’ vo svojich aktivitach a ziskané skusenosti preniest do praxe.

Pocas celého Skolského roka prebiehala vystava ziackych prac vSetkych odborov a
zamerani za Skolsky rok 2019/2020, ktoru v ramci vyzdoby nasej Skoly, zabezpecCovala
Ing. Majtnerova a Ing. Kraj€iova. Vystavené boli najlepSie prace nasich zZiakov z réznych
sutazi, ale aj zhotovované priamo na hodinach predmetov ARCH, POS KOC, ART, TYP,
STM a dalSie. Sucastou vystavy su aj prezentatné panely z odbornych exkurzii
organizovanych ¢lenmi nasho PK.

V tomto Skolskom roku v ramci spoluprace s réznymi stavebnymi firmami, (ako
su BRAMAC, XELLA, WIENERBERGER, VELUX, HELUZ, METROTILE a dal$ie), ktoré
maju zaujem prezentovat najnovsie technoldgie a vyrobky, sa nam podarilo uskutoc¢nit
cyklus prednasok, ktoré nam vyznamne pomahaja pri obohacovani odbornych tém
0 nové poznatky z praxe. Spolupraca je zalozena na dobrych zakladoch uzZ niekolko
rokov, dané stavebné firmy su ochotné tuto spolupracu aj nadalej rozvijat, o nas velmi
tesi.

EXKURZIE A ODBORNA PRAX

Pre lepSie prepojenie Skoly s praxou €lenovia PK organizovali v ramci_svojich
aprobaénych predmetov d’alSie odborné exkurzie ako:

e Kunsthalle - Vystava vytvarnika ASota Haasa, predstavitela opticko-geometrického
umenia (4.9.2019 — Ing. Majtnerova - Ziaci 3.C, 13.9.2019- Ing. Kovacova- Ziaci 1.B
a Ing. Sabolova- ziaci 2.B)

e stavba: Hlavna ulica:Aupark, SLSP, Tempus - Trans na Rastislavovej ul. KE,
zamerana na priemyselné stavby — (11.9.2019 - Ing. Kovafikova, ziaci 4.A)

e stavba: Administrativna budova - Duet Bisiness Residence Archives, roh Hlavnej
a Jantarovej ulice, KoSice, zamerana na ZNK (30.9.2019 - Ing. Gorikova, ziaci 2.A)

e dostavba administrativnej budovy Mlynska 31, KoSice, zamerana na konstruk¢éné
systémy a ZNK (2.10.2019 - Ing. Gorikova, ziaci 3.B)

o Svatoplukova ulica, KoSice, zamerana na zvislé nosné konstrukcie (10.10.2019 -
Ing. Sabolova, Ziaci 1.A)

e Obytny komplex Thurzovka, Mestsky park, KoSice - zamerana na bytové domy —
konstrukéné systémy a ZNK (15., 21. a 23.10.2019 - Ing. Gorikova, Ziaci 3.C, 2.A
a 3.B)

e Stavba: Bastion office center, Tovarenska ulica, KoSice — zamerana na modernu
ekologicku architekturu (1.10 a 21.10.2019 - Ing. Gorikova a zZiaci 2.A a 3.C)

e Obytny komplex Thurzovka, Mestsky park, KoSice - zamerana na bytové domy —
konstrukéné systémy a ZNK (17.10.2019 - Ing. BartoSova, ziaci 1.C)

e navsteva Ekocentra Sosna, Druzstevna pri Hornade — vystava: ,Ekologické
sposoby vystavby“(Ing. Kovarikova a Ziaci 4.A, dina 24.10.2019)

¢ Hlavna ulica, Kuzmanyho sidlisko, Namestie Maratonu Mieru, KoSice- zamerana na
bytové domy (29.10.2019 - Ing. Kovafikova, Ziaci 4.A)

e Obytny komplex Thurzovka, Mestsky park, KoSice - zamerana na bytové domy —
konstrukéné systémy a ZNK (21.11.2019 - Ing. Kovacova, Ziaci 3.A)
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e stavba: Polyfunkéna budova - Bisiness Centre Kosice Ill, Starova ulica, KE,
zamerana na ZNK (28.11.2019 - Ing. Gonkova, zZiaci 3.C)

e odb. exkurzia v architektonickom Studiu na Svatoplukovej ulici 36, KE- zamerana na
rekonstrukcie stavieb (17.a 18.12.2019- Ing. Gonkova a zZiaci 3.C a 3.B)

e odb. exkurzia na TU KE — vyskumné laboratérium, zamerana na: ,Skusky
stavebnych materialov, konstrukcii a technoldgii (9.a 23.1.2020.— Ing. Gonkova
aziaci 1.A)

e odb. exkurzia na COV Kukuc€inova ul., KE- praktické cviCenia, zamerana na:
,Murarske prace” (20.1.2020 a 10.2.2020- Ing. Gornkova a ziaci 2.A )

e odb. exkurzia na SPS stavebnej a geodetickej, KE — zamerana na schodiska
arampy (30.1.2020- Ing. Sabolova a ziaci 2.B )

e odb. exkurzia RD-Slovenskej jednoty, KE — zamerana na otvory v ZNK a prieCkach
(30.1.2020- Ing. Sabolova a ziaci 1.A)

¢ vystava - odb. exkurzia na TU KE, BoZzeny Nemcovej 5, KE — téma vystavy:“ Byvanie
v medzivojnovych KoSiciach — Vily a rodinné domy, (6.,10.,14.,18.2.— Ing. Sabolova,
Ing. Kovacova, Ing. Grancova a ziaci 1.A, 4.C, 2.B, 3.B)

e odb. exkurzia na UHA Kosice — zamerana na:“Uzemné planovanie* (10.2.2020 -
Ing. Gorikova a Ziaci 4.C)

e stavba: Bytovy dom — Galéria City, Povazska ulica 40, KoSice, zamerana na
dokoncovacie prace (11.2.2020 - Ing. Gonkova, ziaci 3.C)

Zameranie exkurzii bolo v sulade s preberanymi tematickymi celkami odbornych
predmetov POS, KOC, ARCH, PRA, EKO, STM-cv a DAU. Zuc€astnili sa ich ziaci vSetkych
roCnikov a réznych zamerani a vyucujuci odbornych predmetov (Ing. Sabolova, Ing.
Kovacova, Ing. BartoSova, Ing. Majtnerova, Ing. Grancova, Ing. Gorikova, Ing.
Kovafikova).

Dna 10. februara 2019 sa trieda 4.C pod vedenim Ing. Gonkovej, zucastnili
odbornej exkurzie na Magistrate mesta KoSice — Referat: Utvar hlavného architekta
mesta Kosice, Tr. SNP 48, zameranej na Uzemny plan rozvoja mesta Kosice.
Exkurzie boli zamerané na prepojenie Skoly s praxou a pozostavali z 2 Casti:

1. teoreticke] - prednasky o historii, o praci utvaru, o zabezpeleni koordinaénej
ginnosti v oblasti tzemného planovania, o novom Uzemnom plane mesta Kosice,
ktory v su€asnosti mesto KoSice po 42 rokoch opat zabezpecuije,

2. praktickej - ukazky uzemného planu mesta KoSice v jeho grafickej aj textovej
podobe. Zaujimavostou bola tiez velka 3D maketa mesta, ktora bola spristupnena
verejnosti.

Odborna prax (praktické cviéenia v ramci predmetu prax), uskutoénené aj v COV
Kukucinova 23, v KoSiciach.

Ziaci 2.A, 3.B sa zu&astnili odbornych praktickych cviéeni v COV Kukuginova 23
v KoSiciach v sulade s planom aktivit, ktorymi zZiaci nadobudaju na zaklade teoretickych
vedomosti praktické zru¢nosti.
Dna 20.1.2020 13 ziakov a 10.2.2020 9 ziakov 2.A mali moznost prakticky sa oboznamit
s murarskymi pracami, ktoré su obsahom S$tudijného planu v predmete prax. Ziaci na
pracovisku murarov sa oboznamili s murarskym naradim, technologickym postupom
murovania z tehal PPT aj tvarnicami Porotherm Profi na maltu vapenno-cementovu a s
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BOZP pri murovani. Prakticky sa naucili pripravit naradie, material, maltu pre murovanie,
poloZit' prvy rad tehal, murovat dalSie rady s prevazovanim, murovat pravouhlé rohy,
piliere tak, aby si precvicili aj vazby muriva.

Dna 29.1.2020 20 ziakov 3.B na pracovisku stolarov sa oboznamili s nastrojmi a naradim
na ruéné opracovanie dreva. Prakticky mali moznost si vyskusat techniku rezania,
brusenia, vitania a spajania dreva klincami na jednoduchom drevenom vyrobku.

Ziaci pracovali v stlade s poZiadavkami nasej $koly, vykonavali pridelent pracu podla
pokynov a so zaujmom. Preukazali vztah k manualnej praci a ziskali praktické zru¢nosti,
C¢o bolo aj cielom. Pracovny €as bol vyuzity v sulade s rozvrhom hodin triedy, bez
nedostatkov a k spokojnosti.

Dna 20.02.2020 sa 16 ziaci 3.C v COV na Kukc&inovej ul. v KoSiciach zuc€astnili
workshopu Tesnenie stresSnej konstrukcie pasivheho domu firmy SIGA. V ramci teoretickej
vyucby si pozreli film Blower Door test v praxi. V praktickej ¢asti niektori zZiaci — 4 dvojice
dostali vystroj — naradie a material, za pomoci ktorého si mali moznost na modeloch Casti
stavby vyskusat rieSenie detailov v praxi. ISlo o rychle a bezproblémoveé lepenie detailov
— prestupy gulaté a hranaté, spajanie parozabrany, poistnych hydroizolacii — rieSenie
detailov v obvodovom plasti budovy a napojenia s tvorbou vetrotesnych detailov na
streche paskami SIGA.

Ostatni ziaci ako pozorovatelia, mali moznost' si chytit kazdy produkt f. SIGA a overit si
ich kvalitu.
Ugast na tomto workshope bola pre Ziakov prinosom, pretoze mali moznost sa prakticky
oboznamit’ s konkrétnymi produktmi spoloCnosti SIGA, ich vysokou kvalitou, dlhou
Zivotnostou a praktickym vyuZzitim a tak si rozsirit zakladné odborné vedomosti.
V ramci predmetu PRAX sa Ziaci 2.A, 3.B a 3.C zucastriiovali odbornych exkurzii na
realizovanych stavbach v ramci KoSic:
- stavby Duet Business Residence Archives umiestnenej na krizovatke Namestia
osloboditelov a Jantarovej ulice,
- dostavba administrativnej budovy Vychodoslovenskej energetiky a.s. na Mlynskej
ulici,
- stavby BASTION office center umiestnenej na Hviezdoslavovej ulici,
- polyfunkény komplex Business Centre Kosice Ill na Starovec ulici,
- Architektonické Studio na Svatoplukovej ul.,
- bytovy dom GALERIA CITY, ktory sa nachadza na ulici Povazska,
- bytovy komplex Thurzovka na ulici Thurzova.
Pre pandémiu ochorenia COVID-19 spbdsobeného koronavirusom sa vychovno-
vzdelavaci proces vykonaval diStanénou formou a sustredena odborna prax ziakov 2. a 3.
ro¢nika sa neuskutoc¢nila, ako aj odborné exkurzie v stavebnych firmach Ziakov 1.ro¢nika.

Odborné exkurzie sa konali podla schvaleného planu exkurzii s mensimi Casovymi
Upravami a doplnkami, ktoré umoznili ziakom overit si teoretické vedomosti v praxi.
Zameranie bolo v sulade s preberanymi tematickymi celkami a podfa aprobacnych
predmetov vyucujucich.

Ziaci 2. a 3. roénikov odboru stavitelstva so zameranim na POS a ARCH sa v tomto
Skolskom roku sustredenej odbornej praxe v stavebnych firmach, pre ,,Corona-krizu“
nezucastnili.

Ziaci 1. roénikov sa odbornych exkurzii, ktoré kazdy k. rok absolvuju v stavebnych
firmach, aby si osvojili vyrobu zakladnych materidlov a oboznamili sa s vyrobnym
procesom v stavebnictve, v tomto Skolskom roku pre ,,Corona-krizu® nezucastnili.
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VsSetky sutaze, exkurzie a aktivity, ktoré sa udiali nielen vramci nasho PK

zaznamenava od r.

2004

Ing. Sabolova v kronike Skoly. O najvyznamnejSich

udalostiach, ktoré prispeli k zviditefneniu nasej Skoly a mesta kazdoroCne spracovava
spravu pre Magistrat mesta Kosice Ing. Sabolova.

Koncepcia rozvoja Sportu

, Pocet
Na_zc_)v Déatum Miesto Organizator | zaCastnenych | Prinos resp. nezaujem ziakov
aktivity "
ziakov
Florbal (S)(s)tfovského Cve-
ziaCok 7.11.2019 1 RCM KE, 13 9. miesto v skupine
SS KE MS SR
Regiodlne SOS CVC -
finale Zelezniéna, RCM KE . .
v bedmintone 3.12.2019 Palackého 14, | z poverenia 3 10. miesto v skupine
dievéat SS KoSice KSK

Sportové sut’aZe strednych $kdl KSK pre $kolsky rok 2019/2020

, Pocet
Na.Z(.)V Datum Miesto Organizator | za¢astnenych Prinos resp. nezaujem Ziakov
aktivity ..
ziakov
o, Rekreacéné
Cezpol'ny stredisko v
beh ziacok [20.9..2019 " MS SR 3 14. miesto
v Anicka,
SS .. KSK
KoSice
Cezpolny Rekreacné
beh ziakov | 20.9.2019 | Stredisko MS SR 3 15. miesto
% Anicka, KSK
SS ..
Kosice
Regionalne
kolo vo SSG v : .
velkom 7.10.2019 | Uzhorodské, lesf(R 15 12,' ”:'esltl? Vri‘i(“p'”e
futbale ) Kosice OStupli p
ziakov SS
Beh Starostu | 17.10.2019 Mesto ’K051ce MS SR 4 Se_vc1k 2. miesto, Mikulak 5.
Hlavna KSK miesto
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Novackova 6. miesto, Nulasova
8. miesto
Regionalne SOS
kolo Zelezni¢na, |MS SR .
Y, bedmin:tone 22.10.2019 Palackého 14, | KSK 3 8. miesto
ziakov SS Kosice
Regionalne SOS
kolo Zelezni¢na, | MS SR :
v bedmintone 23102019 Palackého 14, | KSK 3 10. miesto
ziatok SS Kogice
ll({(flg()l onélne Hotelova 5
v stolnom 6.11.2019 ak?d?ml.a’ MS SR 4 12. miesto
N Juzna trieda KSK
tenise ziacok ..
o 10, Kosice
SS
Regiondlne 308
kolc’) ‘ 9.12020 | Ostrovského MS SR 12 3. miesto v skupine, postupili prvi
v hadzanej . KSK dvaja
N X 1, Kosice
ziacok SS
Regiondlne
kolo Gymnézium v . . .,
v basketbale |24.2.2020 | Park mlideze | Moo 9 o MIESIOV skupine, postupuj
7iatok SS 5, Kosice p
Regionalne
kolo vo Gymnazium x . . .
volejbale 432020 | Trebisovskd MSSSKR 10 |4 miestoVskupine, postupuji
riagok S$ 12, Kosice prvi
Koncepcia rozvoja prace s mladezou
Nazov Datum Miesto Organizator | Pocet Prinos resp.
aktivity zucastnenych | nezdujem
ziakov ziakov

Spravna 24.-25.10 SOS KSK 10
vol’ba 2019 Ostrovského v
povolania Kosiciach
Deii 11.11.2019 | SPS stavebna 6 Verejna
¢ervenych a geodeticka, zbierka
makov Lermontovova,

KosSice
Studentska | 12.11.2019 | SPS stavebna | Cerveny Kkriz 23
kvapka krvi a geodeticka,

Lermontovova,

KosSice
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Hodina 14.11.2019 | SPS stavebna 4
detom a geodeticka,
Lermontovova,
KoSice
Cervena 27.11.2019 | SPS stavebna
stuzka a geodeticka,
Lermontovova,
KoSice
Prezentacia | 4.-5.12. Steel - aréna Progress 12
Skoly na 2019 Promotion
vystave PRO KoSice
EDUCO
DOD 12.12.2019 | SPS stavebna 23
12.2.2020 a geodeticka,
Lermontovova,
Kosice
Valentinska | 18.2.2020 SPS stavebna | Cerveny kriZ 21
kvapka a geodeticka,
Lermontovova,
Kosice

Informacie o Ziackej rade — Ziacka Skolska rada pracuje na nasej skole vel'mi aktivne. S vedenim
Skoly prerokovala — vnitorny poriadok $koly, stravovanie v $kolskej jedalni, faj¢enie, zlepSenie
prospechu a dochadzky v jednotlivych triedach. ZSR sa zGiéastiiovala na vietkych prezentaciach na
verejnosti. Clenovia ZSR organizovali v ramci koly tieto sutaze: Def zdravej vyzivy — najkrajsia
ovocna alebo zeleninovd misa, Halloween — vyrezévanie tekvic, Den bosorieck — sutaz
0 najstrasidelnej$iu masku, Najkrajsia viano¢na vyzdoba, Viano&ny volejbalovy turnaj,. ZSR ma
patronat nad pomnikom Jana Rumanna zakladatel'a Rumannovho internatu — terajsia SPSS a G |
vzdy v oktébri pomnik ogistia a udrzujti v dobrom stave. ZSR zorganizovala fotografovanie v ramci
kampane ,,Cervené stuzky*. Ziacka 2.C Dasa Iliskova sa stala podpredsedni¢kou KR ZSR. Pracu
7SR hodnotime kladne.

Vzdelavacie a kulturne poukazy

— kultarne poukazy boli vydané vsetkym ziakom a ucitelom , boli pouzité na kultirne
podujatia usporiadané Skolou /filmové a divadelné predstavenie /

Poukaz vzdelavaci Pocet vydanych Pocet prijatych Pocet zriadenych
krazkov
284 251 26

Ziaci 4. ro¢nika davaju prednost’ jazykovym krazkom v ktorych sa intenzivne pripravuji na
maturitnt skisku, Ziaci nizsich ro¢nikov preferuji Sportové krazky, pripadne krizky zamerané na
kultarne aktivity. Od 16.3.2020 sa krazky nevykonavali pre COVID 19.
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Nézov krazku, resp. Lektor Pocet ziakov | Vyhodnotenie uspesnosti
oblast’ v kriizku krazku
,,Viem, zZe ni¢ neviem Mgr. Palencarova 10
Tvoriva dielna Ing. Kovarikova 19
Cykloturisticky krazok Mgr. Feilova 6
Ekondmia online hravo Ing. Grancova 6
Navrhovanie stavieb Ing. Kovacova 14
Klub priatel'ov divadla PaedDr. Téthova 16
Matematicky labyrint Mgr. Palencarova 3
Speak up Mgr. Kuéerova 8
Krazok ruského jazyka Mgr. Sar$anové 11
Kam do mesta Ing. Gonikova 8
Rédio LIFE Ing. Grancova 7
Skolsky &asopis PaedDr. Téthova 2
Bedminton Mgr. Feilova 14
Stolny tenis Mgr. ValuSek 10
Sportové hry Mgr.Valusek 12
Pisomnosti z praxe Ing. Ondasova 8
Teoria a prax Ing. Grancova 12
Potulky historiou skoly Ing.Sabolova 6
Fyzika okolo nas RNDr.Fiizerova 9
Klub filmového divaka Mgr. Sar$anova 8
Matematika hrou RNDr. Fiizerova 14
Pocitatovy kruZzok Ing. Maridssy 16
Rozpoctovanie stavieb Ing. Gonkova 10
S angli¢tinou do sveta Mgr. Kucerova 8
Vsestranna Sportovkyna | Mgr. Kmecova 9
Turisticky kruzok Ing. Marianna 3
HanuSovska

Hodnotiaca sprava bola prerokovana v rade Skoly diia 29.10.2020 .

V Kosiciach 30.10.2020
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Ing. Michal Mitrik, PhD.
riaditel’ Skoly




